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BE - Beneficios Eventuais

BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada

CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais

CAISAN - Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional

CEAS - Conselho Estadual de Assisténcia Social

CIB - Comissdo Intergestores Bipartite

CENTRO POP - Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situacdo de Rua
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

LA - Liberdade Assistida

LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social

FETSUAS/PE - Férum Estadual de Trabalhadores/as do SUAS

MSE - Medidas Socioeducativas

NOB/RH/SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social

PAIF - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia

PAEFI - Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos

PBF - Programa Bolsa Familia

PETI - Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social
SAN - Seguranca Alimentar e Nutricional

SIGAS - Sistema de Informacdo da Assisténcia Social de Pernambuco

SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
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CONTIGENCIA:

“Ruptura de rotina, fato imprevisivel ou fortuito que escapa ao controle,
eventualidade, cardter do que ocorre de maneira eventual, circunstancial, ndo é
definitivo”

Diciondrio Wikipédia

1. Apresentagao

Este documento traz alguns resultados das agdes de enfrentamento executadas no dmbito da
Assisténcia Social. Trata-se de um Relatério Parcial através do qual é possivel dar visibilidade a tudo que
ja foi posto em pratica em consonancia com o Plano Estadual de Contingéncia e enfretamento da situagdo
de Emergéncia causada pelo novo CORONAVIRUS.

Esse relatério destaca de forma breve a atualizacdo dos dados referentes ao cendrio
epidemioldgico e social, evidéncia alguns procedimentos operacionais realizados no ambito da SEASS,
bem como um balango dos resultados executados a partir das agdes desenvolvidas no periodo de margo
de 2020 até Outubro de 2020.

Trata-se de um documento que visa garantir que as a¢des sejam acompanhadas pela sociedade
com transparéncia. E ciente gue a pandemia n3do se encerra em outubro, entretanto a partir deste
relatério as agdes serdo integradas ao relatério anual da Assisténcia social e para 2021 as ag¢des serdo

integradas ao Plano quadrienal estadual de Assistencial Social que terd sua versdo revisada e atualizada.

2. Objetivos:
2.1. Objetivo Geral:

Planejar a partir das andlises de cendrios e incidéncias de riscos as medidas emergenciais com fins de
organizar, regular e nortear os procedimentos que foram ou serdao adotados pela Gestao Estadual do SUAS em
Pernambuco para enfrentamento a pandemia do coronavirus e desenvolver a¢cdes coordenadas e ageis para
apoio aos municipios e atender a populacdo usudria na oferta de Servigos, Beneficios e Programas

Socioassistenciais.
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2.2.0Objetivos especificos:

= Definir metodologias de prestacdo de apoio técnico as equipes de trabalhadores/as municipais e da rede
socioassistencial publica e privada;

=  Cofinanciar, via transferéncia fundo a fundo, os municipios para assegurar oferta de Beneficios Eventuais
e funcionamento dos Servigcos Socioassistenciais do SUAS;

= Apoiar tecnicamente os municipios na elaboracdo e execugdo dos Planos Municipais de Contingéncia;

= Apoiar os municipios na identificagdo e das dentncias, situa¢des de conflito social, violéncia e violagdo
de direitos, violéncia sexual, situacdo de trabalho infantil e Populacdo em Situacdo de Rua, trabalho
precarizado e andlogo a trabalho escravo, etc;

= Apoiar os municipios com distribuicdo de cestas bdsicas e promover a¢es de apoio técnico e orienta¢des
sobre seguranga alimentar a populagdo;

= Assegurar aos municipios apoio técnico para garantir o atendimento emergencial a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade e risco social;

=  Produzir e Disponibilizar aos municipios as normativas, Boletins, Notas Técnicas advindas dos Governos
Federal e Estadual acerca do enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19;

= Realizar articulagGes e em busca de parcerias intersetoriais com a sociedade civil com fins de organizacdo
de acdes de voluntariado e solidariedade;

= Articular a oferta de oportunidades e momentos de formagdo, capacitagdo, troca de experiéncias e
intercambios de intervencdes, fortalecendo as equipes de profissionais SUAS;

= Assegurar as Fungdes de Vigilancia, Protecdo Social e Defesa de Direitos;

=  Garantir a participacdo e o controle social através de canais sistematicos de escuta, didlogos, pactuacdes
e deliberacdes;

= Ofertar os servicos de prote¢do especial de alta complexidade continuados (casas de acolhimento de
crianca e adolescentes e residéncia inclusivas) e abrir espagos provisérios (centro da juventude/armazém)
e de carater regional para atender demandas da popula¢do mais vulneraveis;

= Assegurar a vigilancia socioassistencial com andlise de risco e o acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo das acBes desenvolvidas de curto, médio e longo prazo no ambito do SUAS;

= Garantir o processo de transparéncia de todas as etapas desse plano a toda populagdo pernambucana e
a quem mais possa interessar;

= Assegurar o compartilhamento de articulagdo intersetorial com as demais politicas publicas, sobretudo
com a saude, da Mulher, direitos humanos, politicas sobre drogas e demais setores e servicos, conselhos,
organizacdes privadas, movimentos sociais e sociedade civil;

=  Promover o acesso a comunicagao, compartilhando informacgdes, dados e documentos essenciais aos

atores envolvidos e demais interessados, em especial aos gestores e equipes profissionais do SUAS;
Pagina 7 de 78
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=  Garantir o acesso as medidas de saude protecdo para os trabalhadores do SUAS e usudrios dos servicos

e programas de ambito Estadual,

= Garantir a acolhida e manejo de estresse dos(as) acolhidos(as) e trabalhadores(as) nas unidades de

acolhimento institucional;

= Realizar Plano para as a¢des pds-desastre para o Sistema Unico de Assisténcia Social;

3. Cenarios

3.1. Cenario Epidemiolégico- Da situacdo de Emergéncia de Salude Publica

O primeiro alerta sobre casos dos casos do que veio a se intitular do novo CORONAVIRUS se deu em 31 de
dezembro/2019. A confirmacdo do virus responsavel por causar a doenca COVID-19 foi no dia 07 de janeiro/2020.
Desde ja o virus atravessou fronteiras e 30 de janeiro de 2020 a OMS declara Situacdo de Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Internacional. No Brasil, o primeiro caso confirmado de Coronavirus se deu em 26 de
fevereiro de 2020 e o numero de casos foram se disseminando e todo territério conforme pode ser observado

abaixo:
Quadro 1:

Monitoramento dos dados do Coronavirus

Numeros de Casos
confirmados e de dbitos

por COVID-19 a
132.511 77
12 de margo 4917 00
. 1,85 milhdo 22.169
12 de abril 121.720 1.223
1> de maio 4,27 milhdes 177.589
294.969 12.400
. 7,65 milhdes 850.514
12 de junho 426.631 42.720
12,91 milhdes 1.864.681
12 Julho 565.789 72.100
1> Asosto 20,62 milhdes 3.224.876
g 744.261 105.463
28,78 milhdes 4.330.455
12 Setembro 920.713 131.625
37,82 milhdes 5.113.628
12 Outubro 1,08 milhdo 150.998
52,83 milhdes 5.781.582
12 Novembro 1,29 milhdo 164.281

Fontes: https://covid.saude.qov.br,
https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/situation-reports#

https://www.cievspe.com/novo-coronavirus-2019-ncov
https://ourworldindata.org/coronavirus

Y

02
00
1.154
102
14.901
1224
44.671
3.784
72.470
5.595
108.842
7.084
136.672
7.874
153.299
8.417
169.710
8.805
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Os dados acima mostram o cenario sobre o coronavirus a cada 30 dias, desde inicio dos primeiros casos
confirmados em Pernambuco em 12 de margo, quando o pais registrava 77 casos confirmados e no mundo os

numeros ja chegava a 132.511 pessoas infectadas.

Gréfico 1
CORONAVIRUS - Acompanhamento do total DE CASOS confirmados / OBITOS - PE

= Total de Casos Confirmados = Obitos

||| “532

MaRgD | ABRIL JUETT) JuLHO AGsTD SETEMBRD OUTUBRE |

Fonte: CIEVS/SEVS/SES-PE
https://www.cievspe.com/novo-coronavirus-2019-ncov

A maioria dos casos confirmados estd concentrada na Regido Metropolitana do Recife e ja atingiu 100%
dos municipios em todas as Regides de Desenvolvimento (RD). Quanto ao Porte Populacional, o virus apresenta-
se em sua maioria na Metropole (52,1%) e nos municipios de Grande Porte (34,9%). Em relacdo ao numero de
Obitos o percentual é diretamente proporcional aos infectados, concentrando-se na Metrépole 39,2% dos dbitos

e nos municipios de Grande Porte 38,8%, como mostra os graficos abaixo:
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Grdfico 2:

Acompanhamento do Total de Casos Confirmados | Obitos por Porte Municipal - PE

Fonte: CIEVE/SEVEISES-PE: Atuslizagdo: 01/11/2020 i1 Casos Confirmados - Recuperados m Obitos
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Fonte: CIEVS/SEVS/SES-PE
https://www.cievspe.com/novo-coronavirus-2019-ncov
Grdfico 3:
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Apesar da retomada de muitas acBes e atividades publicas a pandemia ainda ndo acabou e é possivel que
persista no periodo apds o ano de 2020. Dados computados até a data de 02 de dezembro sinalizam aumento
em novembro como pode observado no grafico abaixo.

Grdfico 4:

Casos Confirmados

40000 - 37.041
350001 30.541
30000 - 27.566
24.805
25000 - 20.585 21.282
20000 -
15.105
15000 -
10000 - 7.239
5000 A
95
0 J
Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro NovembroDezembro

Fonte: CIEVS/SEVS/SES-PE - 02/12/2020

Grdfico 5:

= Obitos
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Fonte: CIEVS/SEVS/SES-PE - 02/12/2020
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3.3. Cenario Social
O periodo corrente e posterior a crise sanitaria certamente deixard sinais de varias outras pandemias que se
alastrard sem prazos e medidas dos efeitos futuros. Os impactos sociais sdo imensuraveis. O monitoramento da
base do CadUnico sinaliza para o aumento de populacdo em situacdo de extrema pobreza, conforme pode ser
observado abaixo.

Gréfico 6:
Trajetéria do Quantitativo de Familias em Extrema Pobreza - CadUnico
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2020

Fonte: SAGI - https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/vis/data/data-table.php

Aliado ao aumento desta demanda destaca-se a reduc¢do dos beneficios sociais a saber, Programa Bolsa
Familia (Redugdo de 250 familias beneficidrias de JUL a NOV/2020), Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
(reducdo de 111 beneficiarios da JAN até SET/2020) e parcelas do Auxilio Emergencial (Reducdo de 191.070
pessoas da primeira parcela para quinta) e reducdo no valor em 50% a partir da 52 parcela. Essa reducdo vai de
contra o cenario da desaceleracdo do emprego.

Integrado ao cenario da insegurancga de renda hd um outro desafio ligado ao aumento das vivéncias de
violéncias, violagbes de direitos e adoecimento mental. Apesar do dificil dimensionamento destes dados, os
encontros virtuais de apoio técnico com as equipes de média complexidade tém destacado essa demanda

sobretudo em publicos de pessoas idosas, criancas e adolescentes e violéncia contra mulher.
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Ao passo a que demanda aumenta ha um processo de desfinanciamento do SUAS e que vem limitando a

capacidade de atendimento dessa populagdo. Isso implica nas condi¢Bes dos/as trabalhadores/as, na estrutura

do equipamento e uso de metodologias adequadas para evitar aglomeracdes!. Tais pontuacdes sinalizam os

desafios para o cenario de 2021 para assegurar o atendimento as complexidades de demandas e diversidade de

pUblicos dos usudarios cidaddos do Sistema Unico de Assisténcia social.

4. AcOes no ambito da Gestao da Secretaria Executiva de Assisténcia Social

Este eixo tem como objetivo dimensionar as acdes operacionais executadas no ambito da SEASS, quais

sejam: planejamento, processos de capacitacdo, monitoramento e acdes de vigilancia socioassistencial, e estdo

divididas nas seguintes frentes, a saber:

4.1.

ORD.
1

AcBes no ambito da gestdo da SEASS

ACAO
Integrar Comité de crise e enfrentamento
ao Coronavirus do estado de Pernambuco;
Participar das reunides do Comité de crise
e enfrentamento ao Coronavirus do
Estado de Pernambuco, acompanhando,
avaliando e executando as demandas que
cabe ao SUAS;
Proceder com atos administrativos:
oficios, produg¢Ges de Termos de
Referéncia, etc, Geragdo de Declaragdes
no SEl para Circulagdo na Quarentena dos
profissionais dos Centros da Juventude,
Casas de Acolhimento institucional
/Centro da Juventude;
Participar de reuniGes através de
videoconferéncias com outros entes e
orgdos, como MPPE, DPU, DPE, ONGs,
entre outros;
Reforcar equipe técnica da assisténcia
social para o atendimento as demandas da
Ouvidoria Social;
Adotar de métodos remotos e digitais de
entrega e analise de documentos;
Administrar contratos de gestdao e Termos
e Pareceres;

1 Para

mais

detalhes sobre este item recomendamos

PRAZO
CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

leitura dos

https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/covid19--governo-de-pernambuco;

STATUS

seguintes

documentos

PER/ODO

Margo

Margo/Abril/Maio/Junho
/lulho/Agosto/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro
Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

que podem ser acessados através:

Relatério Sintese de Pesquisa referente a seguranga e a saude dos trabalhadores SUAS, realizada junto aos municipios pernambucanos, correlacionados
a pandemia do Covid-19.

Boletim Informativo n2 003/2020 / Vigilancia Socioassistencial - TEMA: Trabalhadores/as e a Gestdo do Trabalho no SUAS: desafios em tempos de

pandemia.
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ORD.

10

11

12

13

14

15

16

17

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianga

e Juventude

PERNAMBUCO

ABALHO, MAIS FUTUR

ACAO
Sistematizar e monitorar status das
solicitacbes de doacbes através de

oficios/comunicagdo interna/e-mails
covid-19;

Promover processos de compra direta de
cestas basicas (200 mil foram adquiridas
diretamente pelo Estado e mais de 1.500
serdo adquiridas por meio de Emendas
Parlamentares);

Realizar Procedimentos de Comunicagdo
com o0s municipios, Governo Federal,
demais Secretarias Estaduais e usuarios
(telefone, WhatsApp, site, radio, e-mail,
redes sociais, videoconferéncias) -
Publicizacdo da Assisténcia Social;
Desativacgdo dos procedimentos de
comunica¢do - Fluxo dos processos,
reorganizagdo da equipe e formas de
trabalho, emissdo de normativas e
direcionamentos técnicos, entre outros;
Formar Grupo de trabalho para
acompanhamento e apoio técnico aos
municipios em relacdo aos planos
municipais de contingéncia;

Apoio em parceria com o Municipio a
populagdo Migrante em situagcdo de
vulnerabilidade Social

Fornecer entrevistas / participar de
debates online

Reunido virtual do grupo de andlise e
monitoramento dos Planos Municipais de
Contingéncia

Envio ao DGSUAS/Ministério da Cidadania
0 monitoramento do cumprimento do Art.
30 da LOAS e dos procedimentos previstos
pela Portaria n2 109 de 22 de janeiro de
2020 dos 15 municipios do Estado que
estavam com pendencias nas legislacGes
do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Participacdo das reunibes e articulagGes
do FONSEAS

4.2.Planejamento e Vigilancia Socioassistencial

PRAZO

MEDIO

CURTO

CURTO

LONGO

MEDIO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

STATUS PERIODO

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Abril/Maio/Junho
/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro
Composto Por Todos Os Setores

Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/Junho
/lulho/Agosto/Setembro/Outubro

Abril/Maio/Junho
/lulho/Agosto/Setembro/Outubro

Junho

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro/Outubro
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Centro de Desenvalvimento e Cidadania

ORD.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Secretaria de

ACAO
Elaborar o Plano Estadual de Contingéncia
da Assisténcia Social de enfrentamento ao
COVID - 19;
Atualizar quinzenalmente o Plano Estadual
de Contingéncia;
Produzir relatérios parciais e final sobre o
monitoramento das Ac¢Bes do Plano de
Contingéncia;
Produzir formuldrio de participacdo e
contribuicdo nas atualizagdes do Plano de
Contingéncia da Assisténcia Social;
Produzir orientagdo técnica para apoio na
elaboracdo de plano de contingéncia ao
covid-19 no &mbito a assisténcia social;

Produzir diagndsticos e analises de cenarios
sociais de riscos e vulnerabilidades;

Produzir  Boletim  Informativo  com
orientagdo as equipes de vigilancia
socioassistencial dos  municipios na
identificacdo de publicos vulneraveis;
Produzir  Boletim Informativo  com
orientacdo as equipes de Vvigilancia
socioassistencial, bem como analises de
cenarios;

Sistematizar diariamente as a¢0es realizadas
pela SEASS de enfrentamento Acbes de
Combate a COVID 19 a ser enviado ao
gabinete de crise;

Criar indice de vulnerabilidade dos
municipios;

Criar indice de vulnerabilidade dos publicos
vulneraveis;

Realizar diagnostico especifico para povos
tradicionais e identificacdo das
vulnerabilidades;

Monitorar as familias beneficidrias do
auxilio emergencial;

Monitorar as pessoas com deficiéncia e
beneficiarias do auxilio antecipacdo BPC (Lei
13.982);

Monitorar diariamente das informac&es da
Vigilancia Sanitdria para acompanhar o
crescimento,  Obitos, incidéncias de
municipios, populagdo vulneravel infectada;
Realizar atividades de monitoramento e
avaliagio do Plano e acdes de
enfrentamento ao COVID-19;

Coordenar o GT Vigilancia Nordeste;

Elaborar Plano Estadual pés-COVID — 19.

Secretaria : il
Executvade  “Soah Cronce PERNAMBUCO
Assisténcia Social e Juventude MAIS TRABALHO, MAIS FUTUR
PRAZO STATUS PERIODO
CURTO Maio
~ . Ndo Foi Realizado
CURTO Teve Uma Atualizagdo Em Agosto
MEDIO Concluido Foi Realizado Apenas O Relatdrio
parcialmente Final
MEDIO Abril
CURTO Abril
Abril/Maio/Junho
CURTO /Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
CURTO Abril
MEDIO Maio
Margo/Abril/Maio/Junho
CURTO /Julho/Agosto/Setembro

CURTO N&o realizada

MEDIO

MEDIO N3o realizada

MEDIO

MEDIO N3o realizada

CURTO

MEDIO

MEDIO

LONGO

/Outubro

N&o Foi Finalizado

Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

N&o Foi Finalizado

Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Ndo Foi Realizado Devido A
Dificuldades De Acesso A
Informacdes

Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Dezembro
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ORD.

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianga

e Juventude

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

ACAO

Sistematizar lista nominal para entregas de
cestas basicas adquiridas pelo Estado, bem
com a base de dados a ser entregue a CGU
Produzir Boletim Informativo 003 em
parceria com a GGTEP sobre
trabalhadores/as do SUAS

Produgdo indicador para selecdo de
municipios prioritdrios para distribuicdo da
compra local — Cestas da Agricultura Familia

Monitorar familias beneficiarias do PBF e a

fila de espera para acesso a este programa

Monitorar familias
pobreza Cadunico

pobreza e extrema

Sistematiza¢do Bases IBGE - PNAD C -
trabalhadores/as informais, desempregados
e desalentados

Sistematizacdo Bases de informacdes

trabalhadores/as do CadSUAS

Sistematizacdo das informacGes de Saldo
em Conta dos municipios - FNAS

Monitoramento das informagdes do
CadSUAS/BPC/PBF/populacio do CadUnico

Sistematizacdo das informagdes SISC -
Servigo de Conivéncia e Fortalecimento de
Vinculos

Andlise dos Indicadores (ID CRAS e ID
Conselho)

Pacto de Aprimoramento do SUAS — 2019 —
aprovar no CEAS e enviar a DGSUAS

Troca do banco de dados do Cadunico de
marco /2020 e envio para Sec. Educagdo e
SEPLAG

Andlise do desfinanciamaneto federal e
estadual do SUAS, efeito portaria 2.369 e
Orcamento de Guerra

Apoio técnico aos municipios: ID CRAS;
Censo SUAS 2020, monitoramento do RMA
(e-mail, telefone e reunido virtual)
Monitoramento da inclusdo dos Postos do
CadUnico no CadSUAS

Apresentacdo da 32 Mostra de experiéncia
Nacional em Vigilancia Socioassistencial
Apresentacdo em Lives:

1) Vigilancia Socioassistencial como recurso,
estratégia, funcdo e objetivo: O SUAS em

Movimento;

2) Dialogo sobre Censo SUAS;

PRAZO STATUS

LONGO

LONGO

MEDIO

MEDIO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

LONGO

LONGO

LONGO

LONGO

LONGO

PERNAMBUCO

PERIODO
Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Outubro

Maio

Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/Junho
/lulho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/Junho
/lulho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
Marco/Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Abril/Maio/Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Agosto/Setembro
/Outubro

Maio/Junho

Abril

Agosto/Setembro

Setembro/Outubro

Agosto/Setembro/Outubro

Outubro

Setembro
/Outubro
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ORD.

37

38

39

40

41

42

43

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianga

e Juventude

PERNAMBUCO

ACAO
3) 22 Jornada de Desenvolvimento Infantil
de Pernambuco — Webinario (SUAS e
desafios do orgcamento)

4) Reunido de apoio técnico para orientagdo
sobre o preenchimento do CENSO SUAS
2020 — parceria Estado do Maranhdo

Participacdo e contribuicGes da assessoria
remota integrada com a PSB

Lancamento da Folha residual do 1392 do
Bolsa Familia

Sistematizacdo base de cofinanciamento
Estadual - COVID 19 para enviar ao portal da
transparéncia

Elaboracdo do IPM - INDICE DE POBREZA
MULTDIMENSIONAL - 2020, elaborado a
partir da base do CadUnico de fevereiro/20
Producdo de MAPAS para compor
documentos e apresentac¢des
Sistematizacdo Base de dados Censo SUAS
2019; RMA 2019 e 2020; Sistematizagdo de
Dados extraidos do Cadastro Unico
(QlikView).

Sistematizagdes de informagdes solicitadas
pelo CREFITO, MMPE, MSE em meio aberto

4.3.Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente

ORD.

ACAO
Adotar métodos de trabalho modo remoto,
sobretudo, voltado para os/as
trabalhadores/as com mais de 60 anos ou
pessoas com doengas cronicas;
Criar e atualizar diariamente o link no SIGAS
PE para compor todas as resolucbes e
orientagdes sobre COVID 19 e Assisténcia
Social:
https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/covid19;
Pesquisar diariamente, socializar e disseminar
os informes, aos trabalhadores, acerca dos
principais cursos a distancia, debates, lives e
videoconferéncia em continuidade ao
processo de capacitacao;
Disponibilizar diariamente no SIGAS o Boletim
BIS, DOE e DOU de noticias relacionadas ao
SUAS e a pandemia;
Reorganizar o regime de folgas, sempre que
possivel, para evitar sobrecarga e
adoecimento das equipes;
Pesquisar diariamente de
oficiais, institucionais e
relacionados a pandemia.

documentos
académicos

PRAZO

MEDIO

LONGO

LONGO

LONGO

LONGO

MEDIO

LONGO

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

STATUS PERIODO

Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Setembro

Agosto /Setembro/Outubro

Julho

Setembro/Outubro

Junho
/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Outubro

STATUS PERIODO

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Pagina 17 de 78



(DC
-

Centro de Desenvalvimento e Cidadania

ORD.

10

11

12

13

14

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianga

e Juventude

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

PERNAMBUCO

ACAO
Elaborar e acompanhar mensalmente as
atribuicdes e responsabilidades
desenvolvidas pelas equipes SEASS no ambito
do trabalho remoto e presencial;
Apoiar na elaboragdo de documentos e atos
diversos  (Oficios, Respostas, E-mails)
relacionados a gestdo do trabalho e a
pandemia;
Participar em grupos de trabalho ou comités:
Ouvidoria, Acompanhamento Plano de
contingéncia, e Acdo PE Solidario entre
outros;
Fortalecer a gestdo do trabalho no ambito das
equipes do SUAS através de acbes de
cuidados e protegbes integrais para o
trabalhador;
Articular setores e equipamentos
relacionados as melhorias de condi¢des dos
trabalhadores, tais como disponibilizacdo de
EPIs, Vacinas, Testagem e outros;
Levantar e monitorar informagdes acerca das
situacBes dos trabalhadores municipais e
estaduais do SUAS, com recorte nos
infectados pelo COVID 19;
Apoiar as equipes SEASS na produgdo de
Boletins, Notas técnicas e produgdes para
formacédo dos trabalhadores(as) do SUAS.
Participar da organizacdo do Plano de
retomada presencial da SDSCJ,
representando a SEASS.

Ag¢bes desenvolvidas:

e ContribuicGo no planejamento das agdes
de retomada das atividades presenciais;

e Participacio no acompanhamento da
sequran¢a do ambiente e da saude dos
servidores e terceirizados com vinculo na

SEASS;
e Acompanhamento das situacbes de risco
das equipes apds retomadas das

atividades;

e flaboragdo de instrumental para pesquisa
diagndstico  situacional das  equipes
SEASS/CEAS;

e flaboragdo e sintese da Pesquisa acerca do
Retorno ao Trabalho Presencial
SEASS/CEAS e adaptacdo para utilizagdo
do dito instrumental pelas outras
Secretarias Executivas da SDSCJ;

e Realizacdo do levantamento dos servidores
e terceirizados em grupo de risco;

PRAZO STATUS

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

LONGO

PERIODO

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
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ORD.

15

16

17

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianga

e Juventude

ACAO

e Realizaclo de mapeamento dos servidores
e terceirizados SEASS/CEAS escalados para
o retorno das atividades presenciais;

e [evantamento e sistematizagdo das
necessidades de adequacdo de cada setor;

e [evantamento e sistematizagdo da
necessidade de sinaliza¢éo de cada setor;

e [evantamento, sistematizagdo e
distribui¢o das mdscaras;

e [evantamento e sistematizagdo do
quantitativo de profissionais, de usudrios e
visitantes nos diversos setores e prédios
vinculados a SEASS/CEAS;

e flaboragdo e definicdo dos protocolos de
atendimento dos setores ao publico da
SEASS/CEAS;

e Realizago de reunido com a equipe do
Pré-Rural para alinhamento dos protocolos
geais do prédio sede e elaboragdo de ata
com os encaminhamentos;

e flaboragdo de plano de supervisdo técnica
para a SDSCJ voltada ao apoio, integracdo
e cuidados com a saude emocional e
valorizagdo dos trabalhadores;

e [evantamento e sistematizagdo dos
desafios  vivenciados pelas  equipes
SEASS/CEAS no retorno presencial;

e [evantamento e sistematizagdo da
necessidade  dos equipamentos  de
informdtica para utilizagdo na sede em
ocasido de reunides virtuais;

e flaboragdo do guia tele trabalho;

e Divulgagdo dos documentos de protocolo,
e de auto declaragdo e termo de ciéncia
para conhecimento dos servidores;

e flaboracdo de formuldrio de rodizio das
equipes da SEASS/CEAS;

e Articulagdo com o CEFOSPE para oferta de
capacitacbes virtuais correlacionados a
saude e seguran¢a emocional dos
trabalhadores SDSCJ.

Organizar a¢es de qualificagcdo e formacdes

em modalidade EAD para cursos e temas

pertinentes ao SUAS e a pandemia através do

Programa CapacitaSUAS (processo na

CPF/SEFAZ aguardando autorizagdo, desde 14

de agosto de 2020).

Elaboragdo com ajustes do plano de trabalho

e cronograma do CapacitaSUAS/PE: No

aguardo da autorizacdo da CPF/SEFAZ para

assinatura do contrato e inicio da execugao.

Elaboracdo dos seguintes formularios:

PRAZO

LONGO

LONGO

MEDIO

STATUS

PERNAMBUCO

ABALHO, MAIS FUTUR

PERIODO

Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Agosto/
Setembro/Outubro

Agosto/
Setembro/Outubro
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KCDC S .
Secretaria ecretaria de
o0

3 Desenvolvimento
Executiva de Social, Crianca
Assisténcia Social e Juventude

Centro de Desenvalvimento e Cidadania

ABALHO, MAIS FUTUR

% PERNAMBUCO

ORD. ACAO PRAZO STATUS
Elaboragéo de instrumental para
levantamento das necessidades de
Equipamentos de Informdtica (pandemia
COVID-19);

Elaboragéo de instrumental para
levantamento das  necessidades de
sinalizagéo das dreas que compde a SEASS;

Elaborag¢éo de instrumental para coletar
informacbes da saude do trabalhador
SEASS/CEAS;

Atualizacdo da Agenda com nomes dos

18 responsaveis /contatos e agbes e MEDIO

competéncias das areas SEASS;

Elaborag¢éo de novos protocolos para os

cursos EaD sincronos e assincronos/ hibridos

Elaboragéio  novos  Instrumentais  para
utilizagdo nos cursos EaD:

Instrumental de Avaliagdo EaD

Modelo Certificado EaD

Manual de orientacdo EaD

Plataforma MOODLE atual

Modelo dos Comunicados Padrées (e-mails de
comunicagdo de todas as etapas do curso,
desde a mobilizagéo, inscricGo, até a
avaliagdo e certificacdo)

19 MEDIO

Elaboracdo de plano de supervisdo técnica
para a SDSCJ voltada ao apoio, integracdo e
cuidados com a saude emocional e
valorizagdo dos trabalhadores;

20 MEDIO

4.4, Gestdo Financeira e Or¢amentdria
ORD. ACAO PRAZO STATUS

Realizar execugdo orcamentdria, financeira e

(L CURTO
contabil;

Participar da execugdo financeira quanto a
2 reunides, decisdes e avaliacbes dos gastos

publicos na atual conjuntura;

Acompanhar os indicadores e metas definidas
3 pelas protecdes, quando do uso dos recursos

destinados a pandemia;

CURTO

CURTO

Solicitar a programagdo financeira e fluxo de

4
caixa principalmente por conta do COVID 19; CURTO
Envolver a gestdo financeira como parte nas

5 medidas a serem adotadas devido a

calamidade publica que envolvem pagamento ~ CURTO
ou despesas, salientando a disponibilidade

PERIODO

Agosto/Setembro
/Outubro

Agosto/Setembro
/Outubro

Agosto/Setembro
/Outubro

PERIODO
Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Julho/Agosto

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Marco/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
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GOVERNO DO ESTADO

(‘CDC\ Secretaria de
00 Secretaria Desenvolvimento

Executiva de Social, Crianca ‘\‘;@{ PEHNAM BUCO
Assisténcia Social e Juventude _\/ MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO
Centro de Desenvolvimento e Cidadania
ORD. ACKO PRAZO STATUS PERIODO

financeira e orgamentaria para cumprimento
de obrigacdes;

Executar transferéncias de valores com a
intenca lcancar uma finali ja i
6 intencdo de alcangar uma finalidade ja CURTO Concluido

estipulada;

Processar as despesas com os capitais
financeiros de modo a atender as exigéncias
legais concernentes ao processamento:
7 empenho, liquidagdo e efetivagdo do Concluido
pagamento, mantendo-se a respectiva
~ L . ) CURTO
documentacdo administrativa e fiscal pelo
periodo legalmente exigido;
Aprimorar os processos de comprovagao de . >
gastos;
Garantir o acompanhamento dos gastos pelo .
9 NP ) MEDIO nclui
Conselho de Assisténcia Social — CEAS; ol

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro

/Outubro
10 Apoiar tecnicamen.te 0s municipios para uso CURTO Julho/Agosto/Setembro
dos recursos a partir das normativas vigentes; /Outubro
Garantir repasse adicional para cofinanciar os
11  municipios para apoio aos Beneficios CURTO Concluido Marco
Socioassistenciais;

o . . Margo/Abril/Maio/
12 Administrar a gestdo de recursos advindos de CURTO Continuo Junho/Julho/Agosto/Setembro
Emendar Parlamentar;
/Outubro
Possibilitar aos municipios de reprogramacao
de saldo financeiro para custeio de beneficios

eventuais;
Procedimentos:

Publicar Portarias, solicitar suplementacdo Margo/Abril/Maio/
13 orcamentdria, disponibilizar Termo de Aceite CURTO Continuo Junho/Julho/Agosto/

no SIGAS, acompanhar o envio do Termo de Setembro/Outubro
aceite assinado, encaminhar oficio circular,
Disponibilizar a Programagdo Financeira no
sistema do E-fisco para iniciar o processo de
empenhamento dos pagamentos, Geragdo e
liberacdo de Previsdo de Desembolso (PDs)
para pagamento
14 OPgrar Cofinanciamento Protegdo Social CURTO
Basica;
Operar Cofinanciamento Protegdo Social : : Setembro
15 MEDIO
Especial de Média Complexidade; SONEAES /Outubro
Operar Cofinanciamento Prote¢do Social . ’ Setembro
1 . . MEDI
6 Especial de Alta Complexidade. 0 SONEANS /Outubro
1y | ot s e e s e
pios b P /Outubro

federais
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MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO

Centro de Desenvolvimento e Cidadania

5. Apoio Técnico as Ofertas de Servicos, Programas, Projetos e Beneficios

Socioassistenciais

5.1 Protegdo Social Basica
5.1.1 Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia— PAIF/CRAS

ORD. AGAO PRAZO STATUS PERIODO
Reunides online de apoio técnico aos
municipios:

Temas discutidos:

Orientar sobre o ndo fechamento dos CRAS,
observando sobre os fluxos de atendimentos,
distanciamento  social, utilizagdo  de
ambientes externos, rodizio entre as equipes
técnicas e hordrios de funcionamento;

Orientar sobre o ndo fechamento dos CRAS,
observando sobre os fluxos de atendimentos,
distanciamento  social, utilizagdo  de
ambientes externos, rodizio entre as equipes
técnicas e horarios de funcionamento;

Orientar sobre o ndo fechamento dos CRAS,
observando sobre os fluxos de atendimentos,
distanciamento  social, utilizagdo  de
ambientes externos, rodizio entre as equipes

técnicas e horarios de funcionamento; Maio/

1 Orientar sobre suspensdo de atendimentos el Junho/Julh%ﬁfjts)trg/Setembro

ndo prioritdarios;

Informar sobre as normativas, aplicativos, e
outras fontes de comunicacdo oficiais a serem
utilizadas sobre a tematica do coronavirus;

Orientar sobre procedimentos dos sistemas —
RMA;

Estimular o contato remoto com os usuarios
do PAIF, e, quando estritamente necessario,
de maneira presencial observando os
cuidados estabelecidos pelos o6rgdos de
saude.

Sugerir aos municipios a realizacdo de triagem
das familias e prontuarios do SUAS, as familias
em situacdo de inseguranca alimentar ou
outras demandas de atendimento e/ou
concessdo de beneficios eventuais, bem
como possiveis situacdes de violagbes de
direitos;
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Assisténcia Social e Juventude MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
Centro de Desenvolvimento e Cidadania
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO

Instituido um espago virtual (WhatsApp)
disponivel  para utilizagdo dos técnicos

2 municipais da PSB, em caso de necessidade Curto
de orientacgdo técnica;

Acdo Inserida
Concluida

Articulagdo com o Ministério da Cidadania

para oferta de capacita¢des virtuais voltadas Acdo Inserida
h ) . o Curto A

aos Servicos Socioassistenciais; Concluida

Participacao em Lives, capacitagdes , Agdo Inserida
4 - ~ o MEDIO )
encontros, oficinas, formag&es e semindrios. Concluida

5.1.2 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SCFV

ORD. AGAO PRAZO STATUS PERIODO

Reunides online de apoio técnico aos
municipios:

Orientar aos municipios sobre Suspensdo de
atividades de Servico de Convivéncia
temporariamente por motivos de predominio
de acGes de coletivas;

Orientar sobre alimentac¢do do SISC e Portaria
N2 337 e regras de confinamento do SCFV;

Orientar sobre a  possibilidade de
remanejamento da equipe para participacdo
em agdes e servicos demandados pela gestdo
municipal;

Maio/
CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro

Orientar  sobre a  possibilidade de
remanejamento da equipe para participacdo
em agdes e servicos demandados pela gestdo
municipal;

Estimular o contato remoto com os usuarios
do SCFV, com a preparagdo de atividades;

Sugerir o vinculo da equipe do SCFV e
desenvolvimento do trabalho com os usuarios
e/ou equipes das Casas de Acolhimento,
guando houver no municipio;

5.1.3 Beneficios do SUAS (Beneficio Eventual)

ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Reunides online de apoio técnico aos
1 municipios: CURTO Concluido

Pagina 23 de 78



Centro de Desenvolvimento e Cidadania

ORD.

514
ORD.

Secretaria
Executiva de

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianca

GOVERNO DO ESTADO
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ACAO
Realizar orientagdo sobre as normativas que
regulamentam os Beneficios Eventuais,
reafirmando sua vinculagdo com os servigos
do SUAS;

Nortear sobre formas de entrega dos
Beneficios Eventuais em consonancia as
recomendacdes de salde,
preferencialmente realizando na residéncia
do usuario;

Recomendar a concessdo beneficio eventual
observando protocolos de entrega e critérios
de distribuicdo, diferenciando-o de doacdes;

Beneficios de Prestacdo Continuada (BPC)
AGAO

Reunides online de apoio técnico aos

municipios:

Orientar sobre as normativas e prorrogagdes
de prazos a respeito da insercdo do usudrio
que possui o BPC no CadUnico - Portaria n?
330, de 18 de marco de 2020;

Orientar a equipe da ouvidoria social para
demandas de populagdo beneficidria do
auxilio emergencial e 132 do Bolsa Familia;

Orientar sobre a lei 13.982, de 02 de abril de
2020, referente aos parametros adicionais de
caracterizac¢do da situacdo de vulnerabilidade
social para fins de elegibilidade ao beneficio
de prestacdo continuada (BPC);

Recomendar sobre a atencdo aos usuarios
que estdo aguardando deferimento do BPC,
bem como aos que possuem perfil para
receber o BPC e ainda ndo iniciaram a
solicitagdo do beneficio, sobre a necessidade
de receber beneficios eventuais, realizando
articulacdo com o INSS;

Recomendar sobre a atencdo aos usuarios
que estdo aguardando deferimento do BPC,
bem como aos que possuem perfil para
receber o BPC e ainda ndo iniciaram a
solicitacdo do beneficio, sobre a necessidade
de receber beneficios eventuais, realizando
articulagdo com o INSS;

Assisténcia Social e Juventude MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
PRAZO STATUS PERIODO
PRAZO STATUS PERIODO
Maio/
CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
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ORD.
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ACAO

Estimular o contato remoto com os
beneficidrios do BPC e realizar acBes de
protecdo social das pessoas com deficiéncia.
Participacdo em Webinario, lives e cursos
afetos ao BPC, Programa BPC na Escola e
Beneficios Eventuais no contexto da COVID-
19

Secretaria : \ y
D lvil §
Executivade Social Crianca * PERNAMBUCO
Assisténcia Social e Juventude Nt MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
PRAZO STATUS PERIODO

Acdo inserida
Concluida

5.2 Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico para Programas Sociais

ORD.

ACAO
Reunides online de apoio técnico aos
municipios:

Orientar sobre as normativas e Meios de
Informacédo a populagdo, sobretudo por meios
de comunicac¢do via midias eletrdnicas, radios
comunitarias, carros de som sobre normativas
governamentais a respeito das novas regras
vigentes sobre o Bolsa Familia;

Orientar os gestores (as) do cadunico sobre o
as regras e procedimentos do auxilio
emergencial por meio de grupos de whastapp
e videoconferéncias;

Orientar sobre procedimentos operacionais,
fluxos de atendimentos, recepcles e
atendimentos do publico do cadunico;

Orientar sobre procedimentos operacionais,
fluxos de atendimentos, recepcles e
atendimentos do publico do cadunico;

Orientar sobre procedimentos operacionais,
fluxos de atendimentos, recepcbes e
atendimentos do publico do cadunico;

Promover discussdo com diretores e técnicos
do Ministério da Cidadania acerca de
instrucBes  operacionais  sobre  auxilio
emergencial e novos modos de acesso aos
cadunico;

Orientar a equipe da ouvidoria social para
demandas de populacdo beneficiaria do
auxilio emergencial e 132 do Bolsa Familia;

Formular relatérios para SEPLAG das doacGes
de cestas basicas;

Reunir-se com coordenadores estaduais do
CadUnico para questionamentos, discussdes e

PRAZO STATUS PERIODO

Maio/
CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro
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ORD.
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53.1
ORD.

Secretaria de

GOVERNO DO ESTADO

ACAO
sugestBes sobre as mudancas de legislagdo do
cadunico;

Realizar orientagdes aos municipios para
acGes articuladas considerando a
especificidade grupos tradicionais especificos
para orientagdo e acesso ao auxilio
emergencial.

Secretaria \ y
D lvi :
Executivade " Social, Cianca & PERNAMBUCO
Assisténcia Social e Juventude Nt MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
PRAZO STATUS PERIODO

Servigco de Referéncia Especializado de Protecdo e Atendimento Integral a Familia— PAEFI- CREAS

ACAO
Reunides online de apoio técnico aos
municipios:

Prestar orientacdo aos municipios sobre
funcionamentos dos Servigos, atendimentos
e atividades de atendimento a populagdo;

Participar do grupo de trabalho de
orientagdes aos planos municipais de
contingéncia;

Embasar as equipes dos servicos CREAS e
Centro Pop com documentos técnicos:
portarias, notas técnicas que versam sobre as
orienta¢des e recomendacdes das atividades
profissionais e do funcionamento dos
servicos socioassistenciais em tempo de
pandemia da COVID —19;

Orientar sobre os fluxos de atendimentos,
distancia entre as pessoas, ndo concentragao
em salas de recepcdo e regras para evitar
aglomeracoes;

Orientar sobre estratégias para manter
contato permanente com pessoas em
situagdo de isolamento, de violéncia e
violagdo de direitos, inclusive acionando
redes de vizinhanga, quando for possivel e
adequado;

Articulacdo com os municipios para atengdo
a regularizagcdo de documentos legais que
permitem o repasse e recebimento dos
recursos para garantir o funcionamento dos
servicos (Termo de aceite CREAS);

Oficializar a Secretaria de Assisténcia Social e
0s CREAS dos municipios quanto a atengdo, o
atendimento e o encaminhamento a rede

PRAZO STATUS

CURTO Concluido

PERIODO

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/Setembro
/Outubro.
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AGAO
intersetorial das demandas de violagGes de
direitos que tem aumentado com o
isolamento social, destacando a violéncia
contra a mulher e violéncia sexual contra
criangas e adolescentes;

Orientar 0s municipios com relagdo a
importdncia de fortalecer as acgGes
desenvolvidas pela Rede de Enfrentamento a
Violéncia Sexual contra Criangas e
Adolescentes que estdo sendo desenvolvidas
no ambito virtual, durante o isolamento
social, sendo iniciado no més de maio, a
partir de publicacbes e compartilhamento de
materiais sobre o tema da campanha deste
ano em suas redes sociais;

Dialogar com o0s municipios sobre a
necessidade de utilizar o cofinanciamento do
PAEFI para o enfrentamento a COVID-19,
principalmente quando se fizer necessério o
atendimento presencial da populagdo
usuaria, a equipe de servigo utilizar os EPI's.
Elaboracdo de Cards informativos para as
Campanhas de Enfrentamento do Trabalho
Infantil no territério e contra a violéncia
sexual de Criancas e Adolescentes, no
contexto da pandemia de Covid-19; Card
informativo sobre o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
para a Rede de Enfrentamento a Violéncia
Sexual Contra Criangas e Adolescentes em
Pernambuco.

Emitimos Nota Técnica N2 001/2020
PETI/SEASS/SDSCJ, com orientagbes para a
realizacdo de acbes de enfrentamento do
trabalho infantil no contexto da pandemia do
Novo Coronavirus;

Campanha virtual de enfrentamento do
Trabalho infantil em Pernambuco: “Covid-19,
agora mais do que nunca, protejam criangas
e adolescentes do trabalho infantil”;

Diagndstico Socioterritorial da atuacgdo das
equipes CREAS em Pernambuco, no contexto
atendimento de usuarios durante a
Pandemia do Coronavirus;

Diagndstico das a¢des de enfrentamento do
Trabalho Infantil no SIMPETI — 2016 A 2020;

Atendimentos a populacdo na Ouvidoria
Social da SDSCJ — orientagdes sobre auxilio
emergencial e 132 do Bolsa Familia;

Assisténcia Social e Juventude MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
PRAZO STATUS PERIODO
Marc¢o/ Abril/ Maio/
CURTO Acdo Inserida Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
CURTO Acdo Inserida
Marc¢o/ Abril/ Maio/
CURTO Acdo Inserida Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
CURTO Acdo Inserida
CURTO Acdo Inserida
CURTO Acdo Inserida
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PERNAMBUCO

RABALHO, MAIS FUTUR

ACAO

Atendimentos  presenciais em  acgles
municipais de enfrentamento a Covid-19,
durante os primeiros meses da pandemia.

PRAZO

CURTO

STATUS PERIODO

Servico de Medidas Socioeducativas — MSE em meio aberto:

AGAO
Monitorar e prestar apoio técnico sobre os
procedimentos da execucdo de medidas
socioeducativas em meio aberto;
Articular com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social sobre a suspensdo das MSE
em Meio Aberto pelo Poder Judiciario e
atualizacdo da relagdo dos municipios,
sistematicamente;
Articular e Monitorar com a FUNASE sobre os
adolescentes que receberam progressdo de
medidas socioeducativas em meio aberto
(MSE);
Articular com a Coordenadoria do MP para
conhecimento de audiéncia via video
conferéncia junto ao TJ para os adolescentes
em cumprimento de medidas
socioeducativas;
Atualizar de forma sistematica dos municipios
que os adolescentes/jovens receberam
suspensdo das medidas socioeducativas pelo
poder judiciario;
Orientar os municipios habilitados no SIPIA
SINASE nos procedimentos no sistema quanto
a suspensdo da Medida Socioeducativa em
Meio Aberto;
Realizar o monitoramento remoto do SIPIA
SINASE via video conferéncia para revisdo e
orientagdo aos profissionais sobre utilizagdo
das ferramentas do sistema;
Contato com municipios para orientacbes e
monitoramento do funcionamento dos CREAS
e a execucdo de medidas socioeducativas
Articulacdo com a FUNASE para
conhecimento das liberagGes dos
Adolescentes por progressdo de medidas
socioeducativas para Liberdade Assistida e
Prestacdo de Servico a Comunidade
Monitoramento, atualiza¢do e apoio técnico
aos municipios com suspensdo de MSE pelo
Poder judiciario
Sala de reunido virtual sobre o SIPIA SINASE
para orientacdo das ferramentas usadas para
registro da suspensdo das Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto, com os
municipios da RMR.

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

STATUS PERIODO

Maio/Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Maio/Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Maio/Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Acdo Inserida

, Maio
Concluido
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ORD. AGAO PRAZO STATUS PERIODO
Articulagdo com a Secretaria de Saude a
1 respeito da possibilidade de oferta da Acdo Inserida Maio
vacinacdo HINI para os adolescentes com MSE Concluido
de meio aberto do municipio de Recife
Monitoramento SIPIA SINASE procedimentos
no sistema quanto a suspensdo das MSE em Acdo Inserida
13 ; L o . Junho
meio aberto nos municipios da Regido da Concluido
Mata;
5.3.3 Centro de Apoio a Populagdo em Situacdo de Rua — Centro Pop
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO

Orientar aos municipios sobre Marc¢o/ Abril/ Maio/
1 funcionamentos dos Servicos, atendimentose  CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
atividades de atendimento a populagdo; Setembro/Outubro
Cingniato sodal« mongoramento dos oo Margo Abril/ Maiof
2 g - ) . CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
de concentragdo e do perfil da populagdo em
. ~ L Setembro/Outubro
situacdo de rua do municipio;
Orientar sobre procedimentos adotados nos Margo/ Abril/Maio/
3 espacos de cuidados, higienizagdo e cuidados CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
bésicos a populagdo em situagdo de rua; Setembro/Outubro
e e e
4 populag = ) ) CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
de prevencgdo do Covid-19 em parceria com a
; , Setembro/Outubro
Secretaria de Saude;
) . . Margo/ Abril/ Maio/
5 2;5:;2;;05;23?5 acdes do Servico de CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
g ! Setembro/Outubro
Assegurar a articulagdo junto ao CadUnico Margo/ Abril/ Maio/
6 para acesso dessa populagdo ao auxilio CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto
emergencial. Setembro/Outubro

5.3.4 AcOes Estratégicas de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil — AEPETI

ORD. AGCAO PRAZO STATUS PERIODO

Orientar sobre a realizacdo de agBes para
enfrentamento do trabalho infantil em tempos
de pandemia de Covid-19, evitando a
concentracdo de pessoas e locais com
1 aglorrlerag(")els,. prez.a.ndo. as ~divulga(;(“)e.s CURTO Concluido
através de midias sociais; divulgacdo de canais
de denuncia; criagdo de canais de
comunicacgdo junto as familias com criancas e
adolescentes em situagdo de trabalho infantil;
entre outras;

Prestar orientagcBes as equipes municipais
sobre os direitos sociais da populagdo com
criancas e adolescentes vitimas de trabalho
2 infantil, em especial daquelas familias em CURTO Concluido
situacdo mais vulneravel no contexto da
pandemia de Corona Virus/Covid-19, com
criangas e adolescentes expostas nas ruas,

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
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Executiva de
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ORD. ACAO
avenidas, locais com aglomeragdes, entre
outros;
Orientar sobre as agBes do Servico de
Abordagem Social para identificacdo do
trabalho infantil, bem como de Visitas
3 Domiciliares (Respeitando as orientagdes das
autoridades sanitarias) para
acompanhamento das familias com casos ja
identificados;
Assegurar a articulagdo junto ao CadUnico
4 para acesso dessa populacdo ao auxilio
emergencial;
Articular e orientar as equipes municipais para
a realizacdo de Campanha informativa de
enfrentamento ao trabalho infantil, conforme
orienta¢des do Férum Nacional de Prevencdo

PRAZO STATUS PERIODO

Margo/ Abril/ Maio/

CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

CURTO Concluido

Marc¢o/ Abril/ Maio/

> e Erradicagdo do Trabalho Infantil — FNPETI, CURTO Cefiillltr lunho/lulho/Agosto/
‘e . Setembro/Outubro
com o tema: “Covid-19, agora mais do que
nunca, protejam criangas e adolescentes do
trabalho infantil”;
Monitorar e acompanhar dentre os 68
.rnu'mAupl.os pernambu.canos: com alta Marco/ Abril/ Maio/
incidéncia de trabalho infantil, agueles com :
6 CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
elevado saldo em contas da AEPETI, conforme
) ~ S ) A Setembro/Outubro
orienta¢des do Ministério da Cidadania, para
utilizagdo nas a¢des de combate a Covid-19.
5.4 Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
5.4.1 Servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Prestar orientagdes aos municipios que
et rn o
1 - P J . CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
protocolos das agdes nos cotidianos dos
. i Setembro/Outubro
servicos no contexto da pandemia do novo
Coronavirus, COVID-19;
Disseminar as Informagdes dos drgdos oficiais Margo/ Abril/ Maio/
5 (Recomendac®es, Portarias, Notas Técnicas, Concluido Junho/Julho/Agosto/
Normativas) acerca das a¢des direcionadas a Setembro/Outubro
mitigar a transmissibilidade do COVID-19;
Orientar sobre as restrigdes/suspensio visitas
de familiares ou pessoas de referéncia aos Margo/ Abril/ Maio/
3 (as) acolhidos (as), bem como os CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
acompanhamentos e as possibilidades de Setembro/Outubro
formas virtuais de manter esses contatos;
Prestar orientacGes especificas para Servigcos
de acolhimento para pessoas em situagdo de
rua e Pessoas idosas orientar os municipios Margo/ Abril/ Maio/
4 guanto a identificar nos territérios parcerias CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
para alojamentos em hotéis ou similares que Setembro/Outubro
residam em habitacdes insalubres e/ou que
compartilhem espacos nas residéncias em
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Centro de Desenvolvimento e Cidadania

ORD.

5.5
ORD.

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianca

e Juventude

GOVERNO DO ESTADO

% pERNAMBUCO
Nt

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO

ACAO

familia ampliada, visando a prevencdo de
contaminagdo do COVID-19, além de outros
dispositivos como o aluguel social em hotéis
adaptados as orientagGes sanitarias;

Orientar  sobre a  importdncia de
monitoramento de criangas, adolescentes,
pessoas adultas e idosas bem como
trabalhadores (as) com sintomas de gripe /
COVID-19;

Orientar sobre o planejamento e protocolos
das agBes nos cotidianos dos servicos;

Prestar orientacBes e apoio aos municipios
quanto ao atendimento a populagdo migrante
com planejamento e protocolos das acgdes
nos cotidianos dessa populagdo no contexto
da pandemia do COVID-19.

Programas Federais

ACAO
Orientar sobre os procedimentos de
funcionamento, execucdo das  visitas

domiciliares, alimentagdo do Prontudrio SUAS
formacdes, e repasse do recurso, conforme
portarias n2 366, n? 7 de 2020 e portaria
conjunta 01 e seus anexos emitidas pelo
Ministério da Cidadania, referente ao
Programa Primeira Infancia no SUAS/
Programa Crianga Feliz, através de e-mail,
grupos virtuais, reunides e encontros remotos;
Participar de reuniBes, encontros virtuais e
formacdes referentes ao Primeira Infancia no

SUAS, promovidos pelo Ministério da
Cidadania;
Orientar sobre procedimentos a serem

adotados no Programa AcessuasTrabalho,
sugestdes de atuacles, contato remoto com
os usuarios, divulgacdo de cursos EAD
gratuitos para os que possuem acesso, bem
como alimentagdo do sistema SIS Acessuas e
remanejamento da equipe do Programa para
outras demandas do SUAS no municipio;
Solicitar orientagdes ao Ministério da
Cidadania especificamente sobre o
funcionamento do Acessuas Trabalho, prazos
e gestdo do recurso;

Nortear sobre a identificagdo dos usuarios do
Programa BPC na Escola e BPC Trabalho,
realizando o  contato  periddico e
desenvolvimento do trabalho remotamente e,
quando estritamente necessario, de maneira
presencial observando 0s cuidados
estabelecidos pelos 6rgdos de saude.

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

STATUS

Concluido

Concluido

Concluido

STATUS

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

PERIODO

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

PERIODO

Margo/ Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
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ORD.

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianca

e Juventude

GOVERNO DO ESTADO

v PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.

ACAO
Reunides virtuais com os municipios que
executam o programa primeira infancia no
SUAS/PCF:

Matas, Norte, Mata Sul, Agreste Setentrional,
Agreste Central, Agreste Meridional, RMR,
Sertdo do Pajeu, Setdes do Moxoté, Itaparica e
Séo Francisco

Sertdes do Araripe e central

Primeira Reunido de Apoio Técnico Online
entre as coordenagBes nacional e estadual —
PE, do Programa Crianca Feliz/Primeira
Infancia no SUAS. -9h304as 11h

Reunido virtal sobre o financiamento do
PCF/Primeira Infancia no SUAS a luz da
portaria 366 de 22/04/2020 e Portaria
conjunta 01 de 27/04/2020

Reunido de apresentacdo do Programa
Acessuas Trabalho para as gestdes das
unidades socioeducativas da FUNASE, com
vistas a realizar parcerias para socioeducandos
serem contemplados com o Programa.

PRAZO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

STATUS

Acdo Inserida

Acdo Inserida

Acdo Inserida

Agdo Inserida

6. Servigos e Programas de Administracdo direta da SEASS

6.1 Execucgdo Direta de Servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

ORD.

ACAO
Monitorar diariamente os(as) acolhidos(as) e
trabalhadores(as) com sintomas suspeitos e
casos diagnosticados de COVID-19 nos
servicos de acolhimento;
Suspender visitas aos(as) acolhidos(as) nas
unidades como medida de prevencdo a
transmissibilidade do COVID-19;

Realizar procedimentos e protocolos de
higienizagdo nos cotidianos dos servigos;

Suspender as  viagens intermunicipais
regulares por parte das equipes técnicas dos
servigcos visando a garantia do processo de
articulaggo da rede  socioassistencial,
Conselhos Tutelares e demais politicas
publicas, fortalecimento de vinculos que
favoregcam a reintegracdo familiar. Adogdo de
outras  estratégias remota que ndo
prejudiquem a garantia do direito a
convivéncia familiar;

Estabelecer e organizar rodizio das equipes
técnicas nos servicos e trabalho remoto,
alteracdo da carga hordria dos (as)
profissionais responsaveis pelos cuidados
diretos — educadores (as) sociais/cuidadores
(as) dos (as) acolhidos (as), reduzindo a

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

STATUS

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

PERIODO

Maio/Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

PERIODO
Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo

Marco
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ORD.

10

11

12

13

Secretaria de

GOVERNO DO ESTADO

ACAO

rotatividade de trabalhadores (as) nos
Servicos;

Providenciar publicacdo da Portaria N2 47 de
20/03/2020 que suspende por 120 dias novas
entradas de criancas e adolescentes de
municipios que possuem  servicos de
acolhimento;

Realizar estudo técnico e producdo de
relatérios encaminhados ao poder judiciario e
Ministério PUblico posicionando-se sobre as
possibilidades de reintegracdo familiar,
concessdo de termo de compromisso e
responsabilidade para padrinhos afetivos,
devidamente cadastrados no Programa de
Apadrinhamento do TJPE ou guarda provisoria
para pretendentes a adogdo, cadastrados no
Sistema Nacional de Adocdo e Acolhimento-
SNAA visando garantir o direito a convivéncia
familiar e diminuir a transmissibilidade do
COVID-19 em decorréncia da superlotacdo
nos servigos;

Garantir EIPs: mdscaras e luvas para os
profissionais dos servigcos de acolhimento;

Realizar procedimentos técnicos e
operacionais de administracdo dos contratos;

Preparar a Casa 6 na Comunidade Rodolfo
Aureliano - CRAUR em carater excepcional
para receber possiveis casos de acolhidos (as)
gue necessitem de isolamento domiciliar;
Informar as familias dos (as) acolhidos (as)
sobre as mudancas necessarias no periodo de
pandemia, principalmente quando for
necessario o remanejamento do (a) acolhido
(a) para outros espacos;

Realizar Nota Técnica n2 07/2020 — GEPAC,
gue apresenta justificativa para convocacdo
de candidatos (as) para assumir as fungdes de
enfermeiros (as) e técnicos (as) de
enfermagem, necessarios (as) para compor as
equipes de referéncia dos Servicos de
Acolhimento Institucional para criangas,
adolescentes acolhidos (as) em abrigos, jovens
e adultos acolhidos (as) em residéncias
inclusivas;

Organizar urgente a Unidade de Acolhimento
(Lar Esperanca — bairro de Afogados), em
substituicdo a Casa 6 da CRAUR como
alternativa para assegurar o adequado
isolamento social em casos de suspeita e
confirmacdo de contédgio por COVID-19, que
ndo exijam hospitalizacdo, durante a
pandemia;

Secretaria \ ;
Executivade  *hemieemento & PERNAMBUCO
Assisténcia Social e Juventude Nt MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
PRAZO STATUS PERIODO
CURTO Concluido Marco
Marco/ Abril/ Maio/
) Junho/Julho/Agosto/
CURTO el Setembro/Outubro
Margo/ Abril/ Maio/
CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
Setembro/outubro
Margo/ Abril/ Maio/
CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
o -
o -
h :
N h
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ORD.

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianga

e Juventude

PERNAMBUCO

ABALHO, MAIS FUTUR

ACAO

Setorizar a Unidade de Acolhimento
Institucional — Lar Esperanga, dividindo-a em
subgrupos (casos suspeitos/casos
confirmados) com limitagdo do convivio e do
uso de espacos a cada subgrupo de modo que
nao conviva ou utilize os mesmos espagos do
(s) outro(s) subgrupo(s);

Montar equipe especifica de trabalhadores
para atuar no Lar Esperanca: enfermeiros,
técnicos (as) de enfermagem, educadores (as)

sociais/cuidadores  (as), psicdlogo  (a),
assistente social e pessoal de apoio
(cozinheiras, auxiliares de lavanderia,
auxiliares de servicos gerais, porteiro e

motoristas);

Acompanhar, apoiar e orientar os
profissionais dos servicos, para lidar com os
desafios apresentados na mudanga brusca da
rotina imposta pelo contexto da pandemia e
na prevenc¢do ao adoecimento psicoldgico e
emocional;

Fornecer atencdo especial ao cardapio
nutricional oferecido ao publico acolhido e
trabalhadores (as) para fortalecer o sistema
imunoldgico;

Realizar reunies virtuais com a equipe de
supervisdo técnica e trabalhadores/as dos
servigos, para acompanhamento, avaliagdo e
aprimoramento das medidas, fluxos e
procedimentos adotados;

Garantir material de limpeza e higiene pessoal
para a utilizacdo nos servicos de acolhimento
da SDSCJ, em combate ao Coronavirus, sendo
utilizado para antissepsia dos profissionais e
desinfec¢do de objetos e superficies visando a
eliminagdo dos agentes patdégenos ao
organismo;

Orientar para utilizagdo de higienizagdo das
mados com dagua e sabdo, ndo tendo essa
opcao, realizar a higienizacdo com alcool gel
70%%;

Orientar para utilizagdo obrigatéria do uso de
mascaras pelos funciondrios durante o
periodo de labor e para os acolhidos quando
for necessdria a saida dos mesmos para
servicos hospitalares;

Orientar sobre o descarte adequado dos
residuos biolégicos e materiais contaminados;

Articular com os servicos da Rede Puablica de
Saude a nivel Federal, Estadual e Municipal
para aquisicdo de d&lcool 70% e ou
medicamentos visando a integridade fisica e o
tratamento clinico prescrito por profissionais

PRAZO

MEDIO

MEDIO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

STATUS PERIODO

N3&o realizada Acdo Cancelada

N3o realizada

Acdo Cancelada

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro
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GOVERNO DO ESTADO

v PERNAMBUCO

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianca

Secretaria
Executiva de

Assisténcia Social e Juventude MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.
Centro de Desenvolvimento e Cidadania
ORD. AGAO PRAZO STATUS PERIODO
médicos, aos acolhidos no servico institucional
da SDSCJ no periodo de pandemia do
Coronavirus;
Acompanhar os processos de aquisicdo de Margo/ Abril/ Maio/
24 insumos de prevengdo ao combate do CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
Coronavirus; Setembro/Outubro
Orientar os trabalhadores/as das casas de
acolhimento do servigo institucional da SDSCJ
em relacdo aos cuidados preventivos de Margo/ Abril/ Maio/
25 distanciamento social, ndo compartilhamento  CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
de objetos pessoais e ndo levar as mados aos Setembro/Outubro
olhos, nariz e boca, baseado nas regras
técnicas do Ministério da Saude.
Monitorar processo de desinfeccdo dos . )
26 . MEDIO Acdo Inserida Abril
espacos de acolhimento
7 Mon'ltc?rar . processp de vacinagdo de MEDIO Marco/Abri
profissionais e acolhidos
Disponibilizacdo de transporte para buscar e
levar os trabalhadores da casa de Acolhimento
de Garanhuns - CEAC. Tal medida para garantir Margo/ Abril/ Maio/
28  a presenca dos trabalhadores haja vista o CURTO Acdo Inserida Junho/Julho/Agosto/
fechamento das fronteiras intermunicipais e o Setembro/Outubro
numero elevado (70%) de educadores sociais
residindo fora da cidade
Construcdo de TR para implantagdo do servico
29  de acolhimento emergencial para pessoas em  MEDIO Agdo Inserida Agosto/Setembro
situacdo de rua
6.2 AgBes de Seguranca Alimentar e Nutricional
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Fazer a gestdo da Cdmara Intersetorial de Marco/ Abril/Maio/
1 Seguranca Alimentar e Nutricional de MEDIO Concluido Junho/Julho/Agosto/
Pernambuco - CAISAN / PE; Setembro/Outubro
Realizar o Monitoramento da Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e ) )
Nutricional de Pernambuco - CAISAN/PE(13 . > Margo/ Abril/Maio/
2 : .. - MEDIO Concluido Junho/Julho/Agosto/
Secretarias e 6rgdos), frente ao Covid-19, com
o ) ) ~ Setembro/Outubro
iniciativas educativas e de apoio, doacdo,
producdo, abastecimento, salde e vigilancia;
N - Margo/ Abril/Maio/
) Posen ot b et
P ¢ pios, Setembro/Outubro
) N Margo/ Abril/Maio/
ek T e
! Setembro/Outubro
Realizar parcerias as a¢Ges coletivas e apoios > Marco/ Abril/Maio/
> intersetorias, participagdo em comités; CURTO el Junho/lulho/Agosto/
’ ! Setembro/Outubro
Prestar assisténcia as familias em situagdo de ) )
vulenerabilidajec social e alimgentar . - Marco/Abril/Maio/
6 ) . ) " MEDIO Concluido Junho/Julho/Agosto/
agricultores familiares e demais povos e
. . Setembro/Outubro
comunidades tradicionais;
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ORD.

10

11

12

13

Secretaria de GOVERNO DO ESTADO

ACAO
Apoiar os municipios na Execucdo de servigos
e equipamentos de SAN, tais como as
Cozinhas Comunitdrias, CEASA, feiras,
mercados, etc.
Levantamento de proposta com a CEASA
Termo de Referéncia (TR) para aquisicdo de
200 mil Cestas Basicas (elaboracdo, envio
para analise da GGAJU)
Chamamento Publico (publicacdo de edital,
habilitacdo, selecdo, eliminacéo, classificagéao,
resultados da proposta e contragdo)
Programacao financeira (dotacgdo
orcamentdria, banco de precos, empenho,
assinatura de contrato, ordem de compra,
pagamento)
Definicdo dos municipios prioritdrios para
aquisicdo de cestas basicas e contato com os
mesmos para agendar entrega
Distribuicdo de cestas basicas

Secretaria : \ ;
D i .
Executivade Social Crianca & PERNAMBUCO

Assisténcia Social e Juventude Nt MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.

PRAZO STATUS PERIODO
Margo/ Abril/ Maio/

CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

CURTO Agao Inserida Margo

CURTO Acdo Inserida Margo

MEDIO Ago Inserida Abril

CURTO Acdo Inserida Abril

CURTO Acdo Inserida Abril

CURTO Agdo Inserida Abril

6.3 A¢des de apoio para Pessoas em Situagdo de Rua:

ORD.

ACAO
Implantar dos Pontos de Cuidado para
populacdo em situagdo de rua, em alguns
municipios da RMR (municipios com maior
incidéncia de Populagdo em situagdo de rua);
Organizar espaco de acolhimento social para
isolamento de pessoas em situacdo de rua que
estejam em quarentena;
Monitorar junto aos gestores da Assisténcia
Social para orientacdo e identificacdo das
acGes de enfrentamento ao Coronavirus para
populagdo em situacdo de rua através dos
Centro POP;
Mapear e contatar com as Organiza¢des Nao
Governamentais que trabalham com pessoas
em situa¢do de rua na cidade do Recife;
Garantir o respeito as culturas e tradicbes de
pessoas em situacdo de rua, comunidades
ribeirinhas, migrantes e refugiados.
Retorno ao municipio de Carpina sobre
diagnéstico e possibilidades de implantacdo
do Servico de Abordagem Social para integrar
ao plano de atendimento a pessoas em
situacdo de rua
Reunido na arquidiocese de Olinda com Ongs
parceiras para encaminhamentos sobre
atendimento para populagdo em situacdo de
rua
Reunido virtual com a prefeitura do Recife
com SPVD e alternativa de acolhimento para
pessoas em situacdo de rua

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

STATUS PERIODO

Margo/Abril/ Maio/

> Junho/Julho/Agosto
ot Setembro/Outubro/Agosto

Setembro/Outubro

B

"
Margo/Abril/Maio/
Concluido Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Agdo Inserida Margo

Agao Inserida Margo

Agao Inserida Margo
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ORD.

Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

GOVERNO DO ESTADO

@} PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianca

K
\

N
e Juventude

ACAO
Resposta ao Oficio MPF as acbes do Estado na
protecdo populagdo em situacdo de rua e
vulneraveis

PRAZO

CURTO

6.4 Programa Vida Nova — Centro da juventude de Santo Amaro

ORD.

10

ACAO
Manter em funcionamento o Centro da
Juventude de Santo Amaro, atendendo 100
jovens diariamente, realizando protocolos e
procedimentos de higienizagdo das maos
para todos que ingressam ao servigo;
Proceder com a revisdo metodoldgica nas
realizagBes das atividades coletivas serdo
realizadas em grupos pequenos e em
ambientes bem ventilados e abertos;
Monitorar diariamente os jovens com
problemas pulmonares e/ou respiratdrios e
didlogo com servigos de saude;
Garantir procedimentos de alimentagdo
servida em materiais descartdveis e através
de quentinhas jogando no lixo apds o uso;
Produzir  videos audiovisuais sobre
conscientizacdo do confinamento e protegdo
da populacgdo e recado sobre o momento que
estamos passando;

Produzir mascaras de protegdo para jovens do
Centro da Juventude de Santo Amaro;

Preparar espago no Centro da Juventude de
Santo Amaro para atendimento a Populagédo
em situacdo de Rua que vive no territorio,
com agBes de higienizagdo pessoal e lanche.
Monitorar diariamente os (as) Jovens e
trabalhadores (as) com sintomas suspeitos e
casos diagnosticados de COVID-19 nos
servi¢os de acolhimento;

Mudanca da execucdo metodoldgica do
funcionamento presencial das atividades do
Centro da Juventude

Instalacdo de Ponto de cuidado dispondo de
espaco para higienizagdo e banho para a
populagdo em situacdo de rua localizada nos
arredores do Centro.

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

CURTO

CURTO

MEDIO

CURTO

STATUS PERIODO
Marco
STATUS PERIODO

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Concluido

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Concluido

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/ Outubro
Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Continuo

Continuo

Margo/ Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Continuo

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Continuo

Margo/ Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Continuo

Maio

Maio/Junho/Julho/
Agosto/Setembro/Outubro

Maio
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Secretaria
Executiva de
Assisténcia Social

Secretaria de
Desenvolvimento
Social, Crianca

e Juventude

GOVERNO DO ESTADO

\:‘?} PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO

6.5 Projeto Novas Oportunidades Atengdo aos Egressos e aprendizes do Sistema Socioeducativo.

ORD.

10

AGCAO
Realizar procedimentos de trabalho remoto
aos jovens contratados na condigdo de
Aprendiz do Projeto Novas Oportunidades
egressos e aprendizes.
Realizar a liberagdo do trabalho dos
adolescentes e jovens contratados na
condicdo de Aprendizes, do Projeto Novas
Oportunidades egressos e aprendizes do
Sistema Socioeducativo;
Participar de reunies virtuais com as
empresas para negocia¢do de ndo demissdo e
renovacdo de contratos com o0s jovens
aprendizes;
Realizar  monitoramento  remoto  dos
adolescentes na condi¢cdo de jovem Aprendiz
gue estdo executando atividades no formato
de plataforma digital;
Realizar tratativas com empresas sobre
contratos finalizados por tempo, suspensdo
de contrato e termo aditivos, neste periodo
da pandemia;
Participar de  reunides  extraordinaria
remotamente com o Férum Pernambucano
de Aprendizagem e Superintendéncia
Regional do Trabalho, para elaboracdo de
Notas Técnicas com vista a minorar a
demissGes junto as empresas que possuem
aprendizes através do Programa Novas
Oportunidades / Vida Aprendiz;
Divulgar as familias dos adolescentes/ jovens
sobre o Auxilio Emergencial repassando
informacdes e esclarecendo duvidas;
Realizar tratativas com as casas de
Semiliberdade sobre os jovens que podem
realizar entrevistas a distancia, com vista a
vagas de aprendizes;
Realizar reuniGes de monitoramento remoto
ou presenciais da frequéncia e produtividade
dos jovens aprendizes, juntamente com as
entidades formadoras CIEE, Escola Dom
Bosco, SENAI Jaboatdo e RENAPSI;
Realizar tratativa com a Escola Social de
Varejo, Escola Dom Bosco, LAFEPE, RENAPSI,
BETOMPOXI, empresa Cesar Schoole com a
Caixa de Assisténcia de Advogados de
Pernambuco- CAAPE, para as seguintes
pautas: jovens aprendizes com dificuldades
de executar atividades com computador,
desligamento e selecdo para contratacdo de
jovens para o semestre, questdo da
manutencdo salarial dos jovens e renovacdo
do termo de cooperagdo técnica para

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

MEDIO

CURTO

CURTO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

STATUS

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Continua

Continua

Continua

PERIODO

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Abril/Maio/Junho
/lulho/Agosto/
Setembro/Outubro

Abril/Abril/ Maio/
Junho/Julho
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ORD. ACRO PRAZO STATUS PERIODO

trabalho de jovens oriundos do sistema
socioeducativo;
Realizar suspensdo temporaria do trabalho
em grupo com os jovens e familiares do
Programa Novas Oportunidades + Vida
Aprendiz, atendimento individual apenas em
casos especiais: vaga de trabalho, problemas
familiares e afetivos ou demissdo da empresa;
Participar de reunides ordinarias do Férum
Pernambucano de Aprendizagem — FORAP
através de video conferéncia com as
12 entidades formadoras e superintendéncia MEDIO
regional do trabalho para discussdo de pautas
e temas surgidos na tematica de
aprendizagem.
Divulgar e enviar as recomendacgbes do MPT-
PE para as empresas que possuem Conclufdo
. , CURTO
aprendizes, através do Programa Novas
Oportunidades / Vida Aprendiz
Realizar mapeamento dos adolescentes na
condicdo de jovem Aprendiz que possuem
estrutura de computador para acessar as
aulas tedricas;
Entrevistas  presenciais, com  grupos
pequenos de adolescentes, participantes do
projeto para selecdo de vagas, como
aprendizes;
Realizar Reunides gerenciais com outras
Secretarias de Estado, com pauta especifica-
SPVD, com a Secretaria de Educacdo para
16 matricula de egressos (as) e com a UNICEF e  CURTO
a ONG- Gestos sobre doagdo de Kits saude
menstrual e Kits Enem, visando novas
parcerias.
Participar das ac0es e lives contra o trabalho
infantil - VIII Marcha contra o trabalho
17 Infantil, e LIVES com o Férum de erradicacdo  CURTO
do Trabalho Infantil - FEPETIPE ocorridas em
Outubro;
Visita técnica, presencial, de relacionamento
1g € monitoramento no SENAI de Jaboatdo dos - r10 Acdo inserida
Guararapes; Concluido

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Concluida

11 MEDIO

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro/Outubro

Continua

13 Marco/Abril/Maio

Concluido Abril/ Maio/

MEDIO Junho/Julho/Agosto

14

Continua Agosto/Setembro

MEDIO /Outubro

15

Concluido Setembro/Outubro

Acdo inserida

Concluido Outubro

Outubro

Realizar reunido presencial com um grupo de
jovens aprendizes, para avaliagdo anual do
Projeto Novas Oportunidades na perspectiva
da aprendizagem diante dos desafios;

19 CURTO Agdo Inserida Outubro
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6.6 Programa Estadual de Transferéncia de Renda do Bolsa Familia — 132 do Bolsa Familia

ORD.

7 Atividades de disseminacgdo das informagdes

ORD.

AGAO
Proceder pagamento de RS: 51.600.840,00
referente ao segundo bloco da 32 parcela
extra do Bolsa Familia que beneficia 396.396
familias;
Reforgar a ouvidoria para orientagdo e
esclarecimentos sobre as demandas deste
programa estadual;
Gerar a folha residual do Programa de
Transferéncia de Renda.
Levantamento do numero telefénico dos
beneficidrios da FOLHA RESIDUAL 132 Bolsa
Familia de Pernambuco, atendendo a
solicitacdo da Ouvidoria.
Entrar em contato com os Beneficiarios da
folha residual para comunicar sobre o
pagamento do beneficio
Consolidagdo do Relatorio E-FISCO da 132
Parcela Bolsa Familia Pernambuco 2019.
Envio para SEFAZ das Folha de pagamento do
Programa Bolsa Familia dos meses de junho,
julho, agosto, setembro e outubro/20, bem
como da base de dados do Cadastro Unico
referente ao més de Julho/20, em
atendimento do Programa 132 Bolsa Familia
Pernambuco.

ACRO
Promover agBes de comunicagdo e
informacdo com trabalhadores/as sobre
medidas de prevencdo e sobre os direitos
sociais;
Disseminar informacdes por meio das midias
sociais, radio, telefone, Whatsap, cartazes
para evitar maiores contatos e aglomerages
nos equipamentos sociais por informacao;
Combater as noticias falsas disseminadas
através de as fakes News que pedem
inscricdes e informagbes que podem
prejudicar as pessoas, sem falar que elas
podem levar ao caos social e a um estado de
panico generalizado;
Disponibilizar via Sistema de Informacdo da
Assisténcia Social — SIGAS/PE de informacdes
das normativas, orientagdes referentes ao
tema COVID —19;
Produzir boletins periddicos de informacdo
sobre as a¢Bes adotadas, o comportamento
da epidemia e a dinamica social para todos os
envolvidos, de modo a permitir controle
social das a¢Ges do poder publico.

PRAZO

CURTO

CURTO

LONGO

CURTO

CURTO

LONGO

LONGO

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

STATUS

Concluido

Concluido

Concluido

Agao Inserida

Acdo Inserida

Acdo Inserida

Acdo Inserida

STATUS

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

PERIODO

Margo

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Julho/Agosto/Setembro/

Outubro

Outubro

Julho

Agosto/Setembro/Outubro

PERIODO

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/ Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Marco/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro
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8 ArticulagOes e apoios intersetoriais

8.1 Secretaria Estadual de Saude - SES

ORD.

ACAO

Monitorar e analisar os Boletins divulgados
pela vigilancia epidemioldgica do SUS;

Promover articulacdo e didlogo para
orientagdo de procedimentos de cuidados
dos trabalhadores/as do SUAS (garantia dos
EPI s), da vacinacdo da gripe HIN1 para os
trabalhadores do SUAS, bem como entrar no
protocolo estadual a realizagdo de testagem
para estes profissionais);

Provocar discusses intersetoriais com os
CAPS devido ao distanciamento social e
possiveis situacdes de adoecimento mental.

PRAZO STATUS
-
CURTO Ndo realizada

PERIODO
Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/ Outubro

Margo/ Abril/ Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

8.2 Campanha Pernambuco Solidario — A¢des com Coordenagdo estratégica entre SDSCJ e SPVD

ORD.

ACARO

Realizar o Cofinanciamento estadual, na
modalidade fundo a fundo, para concesséo de
Beneficios Eventuais a serem ofertados a
populacdo;

Implantar os Pontos de Cuidado para
populagdo em situacdo de rua, em alguns
municipios da RMR (municipios com maior
incidéncia de Populagdo em situacdo de rua)
— Recife: Armazém 14;

Implantar de os Pontos de Cuidado
populagdo em situacdo de rua —Olinda;

para

Implantar de os Pontos de Cuidado
populagdo em situacdo de rua —Paulista;

para

Implantar de os Pontos de Cuidado para
populagdo em situagdo de rua —Jaboatdo dos
Guararapes;

Organizar processo de arrecadagdo de
doacBes objetivando arrecadar alimentos,
agua mineral, produtos de higiene e limpeza
para os pernambucanos em situacdo de risco
e vulnerabilidade social;

Arrecadar doacbes de donativos e valores

financeiros;

Mobilizar as favelas em parceria com a
Central Unica das Favelas - CUFA;

Proceder com a Gestdo de Voluntariado em
parceria com Transforma Recife;

PRAZO STATUS

o
CURTO Concluido
MEDIO Concluido
CURTO Concluido
CURTO Concluido
CURTO Concluido

PERIODO

Abril

Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/
Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto/
Setembro
Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro
Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro
Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro
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ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
o .. . Abril/Maio/
10 :iDr:fs]tr;t;:{r de cestas basicas e materiais de CURTO Concluido Junho/Julho/
peza; Agosto/Setembro
Disponibilizar equipe para montagem de kits Abril/ Maio/

11 higiene e alimentos para distribuicdo da CURTO Concluido Junho/Julho/
populagdo. Agosto/Setembro

) Elaboragdo de modelo de requerimento para D10 Acdio ” .

1 utilizacdo no PE Solidério; MEDI §do Inserida Maio

13 Elaboragdo de modelo de recibo para MEDIO Actio | ” Mai
utilizacdo no PE Solidario; G40 Inserida ao

14 Elgt.)oraNan de modgl? fje procuragao para MEDIO Acdo Inserida Maio
utilizagdo no PE Solidario

8.3 Participacdo do GT do Pacto Pela Vida — Enfrentamento A Violéncia Contra Mulher
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Participar de reunides virtuais do grupo de Abril/Maio/

1 trabalho de enfretamento a violéncia contra  MEDIO Concluido Junho/Julho/Agosto
mulher; Setembro
Proceder com alinhamentos de fluxos e Abril/Maio/

2 cobertura de apoio a mulheres vitimas de MEDIO Concluido Junho/Julho/
violéncia. Agosto/Setembro

8.4 ACAO 0800 Dignidade - Central de telefénica Atendimento a familias vulneraveis de apoio funeral protagonizado

por SUAPE
ORD. ACAO
Disponibilizar uma escala de trabalhadores/as
1 equipe técnica da SEASS a disposi¢do para
atendimento de demandas vitimas de Covid-
19 em Pernambuco;
Realizar Reunido virtual com Secretarios das
) Regides Mata Norte e MataSul para tratar
sobre o processo de vitimas de Covid-19 em
Pernambuco;
Realizar Reunido virtual com Secretarios das
3 RegiGes do Agrestes para tratar sobre o
processo de vitimas de Covid-19 em
Pernambuco;
Realizar Reunido virtual com Secretarios das
4 Regides do Sert8es para tratar sobre o
processo de vitimas de Covid-19 em
Pernambuco - 18h;
Realizar Reunido virtual com Secretarios da
5 Regido Metropolitana para tratar sobre o
processo de vitimas de Covid-19 em
Pernambuco - 18h;
Realizar atendimento através do Tele
6 atendimento 0800 Dignidade, que trata de

informacdes, procedimentos e protocolos
sobre o sepultamento de pessoas com

PRAZO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

STATUS PERIODO

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Concluido

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Concluido

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Concluido

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Concluido

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro

Concluido

Abril/Maio/
Junho/Julho/
Agosto/Setembro/outubro

Concluido
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ORD. AGAO PRAZO STATUS PERIODO
suspeita e diagndstico do COVID-19,
protagonizado pelo presidente de SUAPE;
Sistematizar os contatos telefénicos dos Abril/Maio/
7 municipios para atendimento a populagdo, MEDIO Concluido Junho/Julho/Agosto
por ocasido de vitimas por COVID-19. Setembro
8.5 Programa Mae Coruja Pernambucana
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Realizar reunido com comité técnico para Margo/Abril/Maio/
1 alinhamento e a¢des no ambito do SUAS; MEDIO el Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro
Apoiar na disseminagdo da Notas Técnicas Marco/Abril/Maio/
2 emitidas no ambito da Saude e da Assisténcia  CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto
Social ao publico do Programa; Setembro/Outubro
Organizar a entrega dos Kits aos usudrios do ,
3 MEDIO N&o realizada
Programa;
Garantir estratégias de SAN do Programa Mde Marco/Abril/Maio/
Coruia Pernambucana CURTO Concluido Junho/Julho/Agosto
J ' Setembro/Outubro
8.6 Programa Olhar para as Diferengas
ORD. ACAO PRAZO STATUS
. - s Margo/Abril/Maio/
1 Rgallzar reunido ~com cAomlFe técnico para MEDIO Continuo Junho/Julho/Agosto
alinhamento e a¢gdes no ambito do SUAS;
Setembro/Outubro
Apoiar na disseminagdo da Notas Técnicas Margo/Abril/Maio/
2 emitidas no ambito da Assisténcia Social ao  MEDIO Continuo Junho/Julho/Agosto
publico do Programa; Setembro/Outubro
Avaliar e solicitar a¢Bes referentes a pessoa Margo/Abril/Maio/
3 com deficiéncia nos Planos Municipais de  CURTO Continuo Junho/Julho/Agosto
Contingéncia. Setembro/Outubro
Programa Olhar para Diferencas - Localizacdo
4 de Endereco de Criangas do programa - MEDIO Agdo Inserida Julho
Solicitacdo da GPSB.
8.7 Secretéria Estadual de Educagdo: PROGRAMA CARTAO ALIMENTACAO
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
1 Fornecer a bas.e.de dados do CadUnico para CURTO Concluido Marco/Abril
Programas Sociais;
2 Orlentgr a0s gestorgs munlClpals sobre MEDIO Concluido Margo/Abril/Maio
procedimentos operacionais do Programa;
Alinhar com a Secretaria de Educagdo sobre
3 as regras de concessdo do carta{o éllmenta(;ao CURTO Concluido Marco
para os estudantes da rede publica estadual
de ensino;
Apoio - Cartdo Alimentagdo para aluno >
da rede estadual — Seguranca Alimentar. CURTO Cee e Marco
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8.8 Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional de Pernambuco - CAISAN / PE
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Margo/Abril/Maio/

Articular a¢des integradas das 12 secretarias Junho/Julho/Agosto

1 e 10 4rgdos que compbem a CAISAN/PE na  CURTO Continuo

perspectiva da SAN, frente ao COVID-19. Setembro/Outubro/
Novembro
. Junho/Julho/Agosto
2 Momtorar ol P.Ia‘no Estadual de Seguranca CURTO Continuo Setembro/Outubro/
Alimentar e Nutricional
Novembro
3 C(?ordenar Qrupo Técnico de SAN Covid-19 e CURTO Continuo Agosto/Setembro/
Pds Pandemia. Outubro/Novembro
Abril/Mai
Adequar a metodologia do Programa Horta ril/Maio/
R ) Junho/Julho/Agosto
4 em Todo Canto a um novo formato, frente a CURTO Continuo
: N ) Setembro/Outubro/
situacdo de Pandemia.
Novembro
8.9 Comité Técnico Consdrcio Nordeste
ORD. ACAO PRAZO STATUS PERIODO
Participar de Reunido semanal com comité Margo/Abril/Maio/
1 técnico para alinhamento e agBes no ambito  CURTO Junho/Julho/Agosto
do SUAS; Setembro/Outubro
Margo/Abril/Maio/
2 Coordenar o GT Vigilancia Social do NE; MEDIO Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro
3 Participar e articular encontros virtuais da CURTO Julho/Agosto/Setembro
Frente parlamentar em defesa do SUAS;
Participar e articular os encontros virtuais da
4 Frentes estaduais em defesa do SUAS no MEDIO N&o realizada
Nordeste;
5 Produzir Boletins e notas técnicas do GT da CURTO Abril/Maio/
Vigilancia Socioassistencial do Nordeste; Agosto/Setembro/Outubro

p ir Pl ingénci Assisténci - .
6 ro;luzw ano de Contingéncia da Assisténcia CURTO N30 realizada
Social do Nordeste;

Provocar didlogos com a sociedade civil

/ organizada para debates sobre o SUAS; CURTO Agosto
Realizar pesquisa sobre as condi¢Ges dos

8 trabalhadores do SUAS no Nordeste sobre a  MEDIO Junho/Julho/Agosto
pandemia
Realizar lives de apoio técnico conjunto sobre

9 Censo SUAS 2020 LONGO Outubro
Discussdo da relagdo entre Vigilancia

10 Socioassistencial e CadUnico com equipes do  LONGO Outubro
nordeste
Elaboracdo conjunta orientagBes gerais para

11 transicdo dos/as gestores/as municipais de LONGO Novembro

assisténcia social
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A participacdo e o controle social sdo essenciais para garantir a efetividade e o alcance das respostas,

convém-nos ainda oportunizar canais sistematicos de escuta e deliberagdes, através de reunides virtuais, videos

conferéncias, grupos de WhatsApp com fins de conhecer e discutir as ideias, as necessidades e as questdes que

impactam na realidade social, com a presenca e aprovacao de conselheiros integrantes do Conselho Estadual de

Assisténcia Social (CEAS)e pactuacdo pelos membros da Comissdo Intergestores Bipartite (CIB).

Esses processos de participacdo e controle social com as discussGes da Comissdo Intergestores Bipartite

— CIB e Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS estdo mantidos com metodologias e formas de pactuacgdo

de deliberacdo remota e com frequéncia menor, haja vista necessidade de pactuacBes com prazos mais

emergenciais.

9.1 Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

ORD.

10

ACAO
Participar dos plenos do CEAS;

Deliberar os recursos advindos de Emendar
Parlamentar;

Deliberar a possibilidade de reprogramagdo
de saldos de exercicios anteriores, para o
cofinanciamento de Beneficios Eventuais;
Submeter para deliberacdo o
Cofinanciamento fundo a fundo para
Beneficios eventuais, Prote¢do Social Basica,
Protegdo  Social  Especial - Média
Complexidade e Alta Complexidade;
Submeter para deliberagdo o Plano de
Contingéncia da Assisténcia Social;

Submeter para deliberacdo a atualizagdo
Plano de Contingéncia da Assisténcia Social;
Apresentar os relatérios das agdes realizadas
na Assisténcia Social para enfretamento ao
COVID-19;

Acompanhar junto ao Conselho Estadual os
conselhos com irregularidades na Portaria N2
109/2020.

Camara Técnica para analisar a normativa
estadual e criar critérios para concessdao dos
Beneficios Eventuais

Submeter ao conselho o relatério do Pacto de
Aprimoramento do SUAS

9.2 Comissao Intergestores Bipartite — CIB

PRAZO

CURTO

CURTO

CURTO

CURTO

MEDIO

MEDIO

CURTO

CURTO

MEDIO

STATUS

Ndo realizada

N3o realizada

PERIODO
Margo/Abril/Maio/
Junho/Julho/Agosto
Setembro/Outubro

Abril

Maio/Junho/Julho

Maio

Junho/Julho

Julho/Agosto

Agosto

Abril
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ORD. ACAO
Pactuacdo da deliberagdo do
Cofinanciamento fundo a fundo para
1 Beneficios eventuais, Prote¢do Social Basica,
Protecdo  Social Especial -  Média

Complexidade e Alta Complexidade;
Pactuacdo da reprogramagdo de saldos de
2 exercicios anteriores, para o Cofinanciamento
de Beneficios Eventuais.
Aprovagdo do Plano de Contingenciamento
Estadual da Assisténcia Social
Apresentacdo do resultado do estudo do
financiamento do SUAS no estado

9.3 Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional

ORD. ACAO

Participar dos plenos do CONSEA para

1 deliberagdo das demandas de seguranca
alimentar e nutricional;

Submeter ao Conselho relatério das agles
2 realizadas no ambito da Seguranga Alimentar
e Nutricional.

PRAZO STATUS PERIODO

CURTO Abril

CURTO Maio/Junho/Julho

MEDIO Maio

MEDIO Agosto

PRAZO STATUS PERIODO
Margo/Abril/

CURTO e Maio/Junho/Julho/Agosto

Setembro/Outubro

Margo/Abril/
Maio/Junho/Julho/Agosto

o

9.4 Férum Estadual de Trabalhadores/as do SUAS-FETSUAS/PE

ORD. ACAO

Participar de reunies com o Férum de
1 trabalhadores/as para identificar  as
demandas dos/as trabalhadores/as do SUAS;
Realizar Formuldrio no SIGAS em conjunto
com o FETSUAS para identificacio e
monitoramento  das  situa¢Bes  do/as

trabalhadores/as do SUAS pernambucanos.

9.5 Frente Pernambucana em Defesa do SUAS

ORD. ACAO
Provocar junto com a Frente realizagdes de
1 acGes  virtuais e articulagdes  para
fortalecimento do SUAS;
Pautar a revogacdo da Portaria N2 2.362/19
2 que reduz os recursos de cofinanciamento do

SUAS.
10 PRINCIPAIS RESULTADOS

Planejamento e Vigilancia Socioassistencial

Setembro/Outubro
PRAZO STATUS PERIODO
CURTO Abril
o
PRAZO STATUS PERIODO
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Plano estadual de Contingencia:

A pandemia exigiu o replanejamento das acdes da Politica de Assisténcia Social, bem como analises constantes
de cendrios a partir da leitura dos territérios e demandas advindas dos municipios.

Assim, foi elabora e aprovado nas instancias de controle social do SUAS CIB e CEAS o Plano Estadual de
Contingéncia da Assisténcia Social. Destaca-se que o plano contou com a participacdo de todos os setores da
SEASS, bem como formuldrio de consulta publica. O documento pode ser acessado através:

https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/covid19--governo-de-pernambuco .

Diagnésticos/Indicadores:

Perfil Vulneravel: este indicador comp&e informac8es sobre familias no CadUnico, perfil ao Programa Bolsa
Familia e sem acesso, bem como perfil BPC. Destaca-se o aumento desta 9% da populagdo no periodo de abril a
agosto/2020.

IPM - [ndice De Pobreza Multidimensional 2020: indicador inspirado no indice sugerido pela comissdo de estudos

da legislacdo brasileira elaborado a partir da base do CadUnico de fevereiro/20 com atualizaco anual.

Boletins da Vigilancia Socioassistencial:

Boletim 001/2020: A importancia da identificacdo da populagdo vulnerdvel para protecdo social e defesa de
direitos das familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social,

Boletim 002/2020: Seguranca de Renda a populacdo em situacdo de vulnerabilidade em Pernambuco: estimativas
de publico elegivel ao auxilio emergencial.

Boletim 003/2020: Trabalhadores/as e a Gestdo do Trabalho no SUAS: desafios em tempos de pandemia.

Este ultimo foi realizado em parceria com a Gerencia de Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente e todos os

materiais podem ser acessados através: https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/boletins-informativos-da-assistncia-

social

Monitoramento:

Foram realizados o monitoramento dos seguintes itens:
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Programa Bolsa Familia: Identificacdo das familias beneficidrias do Bolsa Familia, bem como a relagdo com o
recebimento do auxilio emergencial. Estas informacBes podem  ser acessadas  através:

https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/auxlio-emergencial--programa-bolsa-famlia;

Auxilio emergencial: monitoramento dos trés publicos beneficiarios do Auxilio emergencial, sdo eles: Bolsa
Familia, Cadunico e ndo PBF e Extracad. Este monitoramento foi realizado através do seguinte link:

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/vis/data3/index.php?g=2&ag=e&sag=26&codigo=100

Beneficio de Prestagdo Continuada: Monitoramento mensal do numero de beneficidrios através: Fonte:

http://www.mds.gov.br/relcrys/bpc/download beneficiarios bpc.htm

Monitoramento dos Equipamentos Sociais e trabalhadores do SUAS: este dado é levantado a partir dos registros
do CADSUAS e até o més de outubro identificamos 330 CRAS, 187 CREAS, 138 Servicos de Acolhimento, 435
Centros de Convivéncia e 10 Centro dia. Destaca-se também 15.837 trabalhadores/as do SUAS.

Monitoramento dos Saldo em conta do FNAS: enviado mensalmente ao CEAS. O acesso a estas informacdes é

através:http://aplicacoes.mds.gov.br/suaswebcons/restrito/execute.jsf?b=*tbmepQbsdfmbtQbhbtNC&event=*

fyicis
Monitoramentos dos Resultados dos Indicadores — ID CRAS e ID Conselho, os resultados estdo disponiveis através:

https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/publicaes

Monitoramento do Sistema de Informagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SISC,

disponivel em https://aplicacoes.mds.gov.br/sisc/auth/index.php

Apresentagdes:

32 mostra de experiéncia em Vigilancia Socioassistencial: O encontro é uma iniciativa da Secretaria Nacional de
Assisténcia Social — SNAS da Secretaria Especial do Desenvolvimento Social — SEDS do Ministério da Cidadania —
MC e o trabalho foi apresentado dia 08 de outubro cuja tema foi: indicadores de monitoramento para afericdo
da qualidade da oferta do SUAS no Estado.

Participagdo em webindario —lives:

02/09/2020: Vigilancia Socioassistencial como recurso, estratégia, fun¢do e objetivo: O SUAS em Movimento -

https://www.youtube.com/watch?v=EKzvR73Qb2E&t=2946s

24/09/2020: Didlogos sobre o Censo SUAS: https://www.youtube.com/watch?v=phsr8Uoav2M&t=1934s

01/10/2020: Reunido de apoio técnico para orientacdo sobre o preenchimento do censo suas 2020:

https://www.youtube.com/watch?v=knyjhBOGj2w

07/10/2020: 22 Jornada de Desenvolvimento Infantil de Pernambuco -  Webinario:

https://www.youtube.com/watch?v=Jy8aHNjROp8&t=4967s
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Acgdes de apoio Técnico virtual aos municipios

Foram realizadas 04 reuniBes virtuais com tema sobre ID CRAS e Censo SUAS /2020, as quais somaram 56
participantes representando um total de 50 municipios.

llustragdo 1: Reunibes de apoio técnico aobre ID CRAS e Censo SUAS 2020

14/10/2020 16/09/2020 30/09/2020 23/09/2020

Em parceria com a Geréncia de Protecdo Basica, a Vigilancia Socioassistencial participou de 12 Assessorias
Técnicas com participacdo de profissionais municipais do CRAS das 12 RDs do Estado de PE;

contemplando 115 municipios.

llustragdo 2: reunibes de apoio técnico integrado com a Protegdo Docial Bdsica

Foram produzidos 05 informes no formato VOCE SABIA?, e divulgados no grupo de e-mail das Vigilancias

Socioassistenciais dos municipios:
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llustragdo 3: Informes do vocé sabia para grupo da Vigildncia Socioassistencial

macaes  Apresntsso daSides  RevisSo

= ) rowasen

1D CRAS € 1D CREAS 530 utilizadas varic
0 SUAS?

et
{ S

 situagio qus

Voca sabia que par

desenvolvimento das unidades de CRA
ensbes:

Sel e
(515C) @ do Ragistro

hido c.

de 1 3 5. Onde o nivel 5 represent
s dos padrdes de qualidade desejiveis.

qua
337 de 24 de marco de 2020 ~ ArL52.

Quanto ao RMA, se os profissionais estiverem trabalhande de casa, poderfio ser Obtém-se o L por melo de med; simples, isto &, somando
contabilizados o3 atendimentos realizados por telefone, bem come os 4 o cada uma , dividindo o resultado por 3 - ndmero de.
encaminhamentos concretizado: dimensBes que COmPBE o 1D, (MITA TECNIA - w4 27/2015/ DESUAS/SHASICS]

adicionar anotagées

- .
® P — g -
S

—

PSR-

Apés o advquado presachimento do
Formulario vera mocosxirio snvisr para s
Vigitincia Nacienal

Mailandas p—

Segue anexo o novo Farmulirio

Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente

SISTEMA DE INFORMAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL — SIGAS/PE

Foram 203 publicagbes na qual podem era acessadas através: https.//www.sigas.pe.qov.br/pagina/covid19
As publicagbes estdo divididas em:

e (COVID-19 - Governo de Pernambuco: 24 publicagbes

e (COVID-19 - Governo Federal: 146 publicagGes

e (COVID-19 - Outras postagens: 203 publica¢bes

Ainda no dmbito do SIGAS/PE, foi elaborado o relatério das OrganizacBes da Sociedade Civil, por regido,

cadastradas no SIGAS/PE para atendimento de mapeamento (pandemia COVID-19);

Pesquisa referente a seguranca e a satdde dos trabalhadores/as do SUAS:

llustragdo 4
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O SUAS ¢é servico essencial e para melhor identificar e apoiar os
trabalhadores, informac8es sobre saide do trabalhador SEASS/CEAS e

Municipios foi realizado pesquisa na qual um dos produtos pode ser

acessada através: https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/covid19 .

Comissdo sobre o Plano de retomada

Destaca-se mais de 20 ag¢Oes desenvolvidas nesta comissdo, entre elas o planejamento das atividades presenciais,
acompanhamentos dos riscos para retomada, producdo de instrumental, levantamento dos trabalhadores para
o retorno presencial, bem como do grupo de risco, orientagdes para o retorno, levantamento e distribuicdo de
equipamentos de protecdo, elaboragdo de protocolos de atendimentos e guia para trabalho remoto, bem como
ampla divulgacdo destes documentos.

Destaca-se também articulagdo com o CEFOSPE para oferta de capacitagBes virtuais correlacionados a saude e

seguranca emocional dos trabalhadores SDSCJ.

Relatério dos profissionais do SUAS

Informacdes mensais sobre as atividades desenvolvidas pelos trabalhadores/as da SEASS. Planilha divulgada

mensalmente para todas/os gestores/as.

Producgdo de protocolos e guias de home office, dentre outras atividades pertinentes

Elaboracdo de instrumental para pesquisa diagndstico situacional das equipes SEASS/CEAS

Elaboracdao de instrumental para alimentacdo de informacdes referentes as solicitacdes e demandas de
necessidades da populacdo (pandemia COVID-19), recebidas através de oficios, e-mail e outros documentos para
a SEASS;

Elaboracdo de relatério das OrganizacBes da Sociedade Civil, por regido, cadastradas no SIGAS/PE para

atendimento de mapeamento (pandemia COVID-19);
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Gestdo Financeira e Orgamentdria

Cofinanciamento a beneficios eventuais aos municipios

Com o intuito de reforcar os servicos de assisténcia social nos municipios pernambucanos e, consequentemente,
promover o fortalecimento das acdes de combate ao novo coronavirus, a SDSCJ liberou RS 1,4 milhdo para
repasse fundo a fundo as 184 Municipios pernambucanos, além do arquipélago de Fernando de Noronha. O valor,
gue foi destinado aos Fundos Municipais de Assisténcia Social, foi aprovado e pactuado durante reunido realizada
pela Comissdo de Intergestores Bipartite (CIB), com os gestores da politica assistencial do Estado e municipios.
Os valores variaram de acordo com o tamanho da cidade. Municipios de pequeno porte (até 50 mil habitantes)
recebem RS 6 mil. Os de médio porte (de 50.001 até 100 mil habitantes) e Fernando de Noronha receberam RS
12 mil, enquanto os de grande porte (de 100.001 até 900 mil pessoas) tiveram direito a RS 16 mil. As metrépoles,
que possuem acima de 900 mil habitantes, contaram com aporte de RS 42 mil.

Valor repassado: RS 1.400.000,00

Tabela 1: Cofinanciamento Estadual no Ambito da COIV — 19 para Beneficios Eventuais

VALORES DE COFINANCIAMENTO REALIZADO POR RD

RD VALOR REPASSADO

Agreste Central RS 202.000,00
Agreste Meridional RS 172.000,00
Agreste Setentrional RS 132.000,00
Mata Norte RS 138.000,00
Mata Sul RS 160.000,00
Regido Metropolitana RS 220.000,00
Sertdo Central RS 54.000,00
Sertdo de Itaparica RS 42.000,00
Sertdo do Araripe RS 72.000,00
Sertdo do Moxoté RS 48.000,00
Sertdo do Pajeu RS 108.000,00
Sertdo do S3o Francisco RS 52.000,00

Total Repassado RS 1.400.000,00

Observagdo: O detalhamento do cofinanciamento realizado por municipio encontra-se na planilha em anexo

(planilha 01 - cofinanciamento).

AcOes de orientagdes e apoio técnico aos municipios

Aproximadamente 30 municipios participaram das a¢8es de apoio técnico que ocorreram nos meses de agosto e

setembro.
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Mapa 1:

Municipios que participaram dos encontros virtuais de orientacbes sobre gestdo financeira no periodo da

pandemia
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Apoio Técnico as Ofertas de Servigos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais

Acompanhamento dos Planos Municipais de Contingencia - SEASS

O Plano de Contingéncia configura-se como instrumento de planejamento de riscos, destinado a organizar
medidas de carater emergencial para guiar procedimentos técnicos e normativos a serem adotados pelas gestdes
municipais no cendrio de combate a pandemia do COVID- 19.
Nesse sentido, a Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS, cumprindo sua atribuicdo de prestar Assessoria
Técnica aos gestores e técnicos da Politica de Assisténcia Social a Secretaria Executiva de Assisténcia Social
realizou as seguintes acdes:
1) Elaboracdo de documento de Orientacdo para subsidiar os municipios pernambucanos na construcdo do
Plano de Contingéncia Municipal ao combate ao novo Coronavirus — COVID-19. O documento pode ser

acessado através: https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/covid19--governo-de-pernambuco

2) Instituiu um grupo de Trabalho com o propdsito de apoiar os municipios pernambucanos na elaboracédo

dos seus Planos.
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A composicdo do grupo foi composta por representaces de todos os setores da SEASS, a saber: Geréncia
do Sistema Unico de Assisténcia Social - GSUAS; Geréncia de Gest3o do Trabalho e Educacio Permanente
- GGTEP; Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo - GGSS; Geréncia da Protecdo Social Basica - GEPSB;
Geréncia da Protec¢do Social Especial de Média Complexidade - GEPMC; Geréncia da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade - GEPAC; Geréncia do Fundo Estadual de Assisténcia Social - GFEAS;
Superintendéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional - SUASAN; Coordenacdo Geral de Planejamento

e Vigilancia Socioassistencial - COGPV; Coordenacdo do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia -

CCUPBF.

O periodo de recebimento dos planos municipais foi de abril até setembro, 137 municipios enviaram seus

planos o que corresponde a 74% dos municipios conforme pode ser visualizado abaixo:

Mapa 2:
Municipios que enviaram os Planos Municipais de Contingéncia
SERTAO SERTAO MATA
ARARIPE PAJEU AGRESTE NORTE
. SERTA Sants SN0 i SETENTRIONAL Ferreiros

Bodacd ferezintia Camulanga també

Ipubi CENTRAL

fireilinia _ Jabia
Solidao
30 José oo Cornsita
Cesio Belmente
Saigueirc

et

% FERIANDO DE
b NooriHa
Araripina Macaparana S

= AGRESTE
S CENTRAL
y Ingazeira
% N A Tuparetama
i Jataiba

~ - Abvsu 8 Licw.
Iguaracy \ / o

erita

i Taquaritinga
Santa Cruz  do Norfe
do Capibaribe o (10 g aisrscs

Pogio N e Recife pMR

Santa — i -
Filomens, Pesqueira
|

Dormentes

Afrdnio

‘v

Belém do Sdo ()

Sania Maria da Francisco  Mtacuruba =
Fmre;v {

Boa Vista
F'etmranma\ L

4 oo
Agias Belas N fom

fati Canselng.
SERTAO SAO SERTAO SERTAO AGRESTE
FRANCISCO ITAPARICA MoXoTO MERIDIONAL

Fonte: Comissdo Técnica de apoio aos municipios no Pano Municipal de Contingéncia

Elaboragdo: COGPV/SEASS

Foram 13 reunides virtuais por Skype™, no periodo de Abril a Agosto de 2020. Bem como outras ferramentas de
contato como e-mail, producdo de formulario, conversar por grupo de WhatzApp. A partir das avalia¢Oes,

destaca-se, abaixo, as principais potencialidades e desafios identificados na analises dos planos.

POTENCIALIDADES:
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e Destacaram agdes de Seguranga alimentar: - 88,8% dos municipios
e Envolvimento de todos os setores do SUAS na construgado: 84% dos municipios;
o Acdes de disseminacdo de informagdes a populagdo — 73% dos municipios;

e Intersetorialidade — 72% dos municipios;

DESAFIOS:
e Aprovacdo pelas instancias de Controle Social;
e Beneficios Eventuais;
e Diagnostico Socioassistencial e anélise de cenérios;

e Gestdo financeira e Orcamentdria;

Protegdo Social Basica

Acgbes Desenvolvidas - Atendimentos e Apoio Técnico aos Municipios

e Foram realizadas 8 reunides de apoio técnico aos municipios na qual contemplou as 12 Regides de
Desenvolvimento (RDs);

e Realizagdo de 22 Assessorias Técnicas com participacdo de 879 profissionais municipais do CRAS das 12 RDs
do Estado de PE;

e Realizacdo de Encontro Estadual de Apoio Técnico online do Programa Acessuas Trabalho — participacdo de
30 municipios, tendo 13 municipios concluido o Programa;

e Realizacdo de 19 Apoios Técnicos particularizados do Programa Acessuas Trabalho por videoconferéncia;

e Coordenacdo e participacdo de encontros mensais do Grupo Gestor Estadual do Programa BPC na Escola.

Mapa 3:

agbes de apoio técnico no dmbito da protecdo social bdsica
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Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

A Coordenacdo Estadual do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, realizou neste ano de 2020, 11 turmas do
Curso Novos Formularios do Cadastro Unico- Capacitacdo Entrevistadores. Dentre elas tivemos o total de 296
participantes, sendo 258 aprovados e 38 reprovados. Desta forma, abrangendo 100 municipios dos 184, mais o

distrito de Fernando de Noronha, que comp®e nosso Estado de Pernambuco-PE

Mapa 4:
Municipios que participaram da formacdo de entrevistadores do Cadunico
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Foram realizadas ac¢des virtuais de apoio técnicos aos municipios na qual participaram aproximadamente 100%
dos municipios. A equipe técnica identificou e orientou sobre as principais demandas colocadas pelos municipios.
Destaca-se sobretudo orientacGes sobre funcionamento e novas metodologias de acompanhamentos com as
familias, como atender as complexidades das demandas em relacdo a violacdes de pessoas idosas, criangas e
adolescentes, trabalho infantil, violéncia contra mulher, populacdo em situacdo de rua, violages relacionadas a

pessoas com deficiéncia e populacdo LGBT.

Mapa 5:
Apoio Técnico virtual aos municipios sobre média complexidade
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Ac0Oes Desenvolvidas - Atendimentos e Apoio Técnico aos Municipios

e Realizacdo de 27 reunides remotas de assessoria técnica com as equipes municipais dos Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social em Pernambuco; com participagdo total de 660 técnicos (as) de CREAS;

e Realizacdo de apoio técnico 176 municipios e o Distrito Estadual da Ilha de Fernando de Noronha;

e Participacdo em 10 Lives com equipes municipais, com a Rede de Enfrentamento a Violéncia Sexual Contra
Criancas e Adolescentes em Pernambuco, Ministério Publico do Trabalho (MPT/PE), Férum Estadual de
Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil em Pernambuco (FEPETIPE), para discutir as novas formas de
atuacdo no enfrentamento do trabalho infantil e a violéncia sexual contra criancas e adolescentes no contexto
da pandemia do Coronavirus;

e Participacdo remota nas 22 reunides da Camara Técnica de Enfrentamento a Violéncia de Género e
articulacdo com os municipios das Areas Integradas de Seguranca (AlS’s), para a realizacdo de reunides

itinerantes;
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e Participacdo remota nas 12 reunides de Planejamento e Avaliacdo do Férum Estadual de Prevencdo e
Erradicacdo do Trabalho Infantil em Pernambuco (FEPETIPE) — ordinarias e extraordinarias- Avaliacdo das
acGes 2020 no contexto da pandemia de Covid-19 e planejamento de a¢des 2021 — convivendo com o virus;

e Participagdo em 13 reunides remotas da Comissdao de Analise dos Planos de Contingéncia municipais;

e Organizacdo da Formacdo sobre: Trafico de Meninas e Mulheres: didlogos sobre conceitos, cenario atual e
desafios no atendimento as vitimas e na responsabilizacdo dos agressores- participacdo de 50 técnicos (as)
de 25 CREAS, representando 25 municipios de todas as reunides;

e Acdo de abordagem e identificacdo de 300 comerciantes ambulantes irregulares, durante a pandemia, em

Cavaleiro/ Jaboatdo dos Guararapes — dia 20 de maio.

|lustragdo 5:

Principais a¢8es desenvolvidas no ambito da média complexidade

ao Trabalho
Infantil
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Ilustragdo 6:

Nota tecnica de orientacdo aos municipios para enfretamento ao trabalho infantil

GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBLICO

MOTA TECNICA N2 0O1,/2020

GERENCIA DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL DE MEDMA COMPLEMIDADE - N2 1/2020 -
BEPETI/SEASS SOSC)

Sobre as Acbes de Enfrentaments @0 Trabalko Infantl dsrante 3 Pandemia de Cowiid-
190 oromansirus.

A Secretaria de Desensohémento Sodal, Crianga e Juwentude [SDSCH|, através da Secretaria
Executiva de Axsisténcia Sccial {SEASS) por competénoa e atribuiges wem arfentar os gestones
& equipes manicipals de Assisténca Sodal sobre a importdnoa de obserdar ¢ dar contnuida de
ao enfrentaments do trabalho infantl emn berribdrio pemambucano, diante do contesto
excepoional da aplicatdo de medidas de isolamento social ¢ sanitdrias para o combate &
pardemia de Cowvid -1 9 Coronavires em Pemeanmisiu o

& pamdsmia do OOWVID-19 tem atribeids & rede soCoassistencial indsmeras desafics para
manter of WEwifos & propramas operantes 2 a Rede de Protecdo Sociad atuanbe. As
wulnerabikdades socais @ presentes no besribdrn pernaenmbucano foram acinadas pelos
impactas das medidas necesrias de solamento social; pela reducdo das abwidades
ooondemicas &fou peda perda de renda das familias, o que pode influenciar negativamente no
awsmento de atwidades ccondmecas {emuneradas ou ndo) realizadas por otangas o
adokewT entes.

Sabemas que of téonicos de diversas polibcas pdblicas no estado, de diversos setores, estdo
sobrecarmegados com doemandas emergencisds, sspedalmente para agucles plblicos mais
wulnerdveis & comfaminacdo, como idosos; pessoas comn deficéncia; em sibuacio de rua;
crianCas & adolesoentes witimas de wiol#ncia sewsal ¢ doméstica; & e as agbes do PETI tém
deminuido cou foraem pamalisadas.

&5 arfees de prevencSo ¢ erradicacdo do tabalho infant] carsctend am-se prin pal meente oomio
de articulagdo; sersbioacio; abvidades ewbemas ¢ gue pressupiem o contato inkenso com
profissionais dos servipos ¢ de owiras politcas piblicas. Desta forma, precsamos gamantir a
SEEUANGa & 3 side de eossos trabali@adones, som Oos Quais o programa nd o existe, bem oomo
@ sa ke dos usudrios atendidos pelos programas, equipamentos & SErviQos SOCe0aSs tendciais.
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Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto

O Nucleo de Apoio e Monitoramento as Instituicdes Executoras de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto esta
integrado na Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo, tendo o inicio de sua atuagdo no ano de 2013. O objetivo
deste Nucleo é apoiar e assessorar as instituicGes executoras de medidas socioeducativas em meio aberto no que
se refere a operacionalizacdo das medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC).

Para isso, foi oferecido orientacdo no momento das visitas técnicas realizadas in loco, assim como através de
Formacdes sobre OrientacGes Técnicas para a Execucdo das Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, na qual
tratamos, por exemplo, as seguintes tematicas: Marco Regulatdrio do Sistema Socioeducativo, Plano Individual de
Atendimento (PIA), as Etapas e Procedimentos Metodoldgicos do Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto.
Também fornecemos Oficinas de Elaboracdo do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo.

No ano de 2020, entre os meses de marco e outubro, foram realizadas 08 reunifes virtuais (através do Google
Meet) com as equipes das instituicGes executoras de medidas socioeducativas em meio aberto com o objetivo de
coletar informacdes a respeito da suspensdo das medidas socioeducativas em meio aberto durante a pandemia
de covid-19, nas quais tivemos a participacdo de 101 municipios e 235profissionais das diversas regides de
desenvolvimento do Estado (RMR, Mata, Agreste e Sertdo).

Foram realizadas 03 Formacdes sobre as Orientagdes Técnicas das Medidas Socioeducativas em Meio Aberto

(através do Google Meet), com a participacdo de 10 municipios e 27 profissionais.

Também foi realizada Oficina de Elaboracdo do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo (através
do Google Meet), com a participacdo de 33 municipios e 65 profissionais. Também foram realizadas orienta¢Ges
individualizadas aos municipios a respeito da elaboracdo do Plano Municipal Decenal de Atendimento

Socioeducativo.

SIPIA SINASE

O Sistema de Informacdo para Infancia e Juventude - SIPIA SINASE vem sendo executado nas instituicdes
executoras de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto em Pernambuco desde o ano de 2013. Sua formatacdo
fundamenta-se no Estatuto da Crianca e do (a) Adolescente e no Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
— SINASE, como forma de operacionalizar na base as referidas Politicas. Paralelo a regulamentagdo nacional
destaca-se o Plano Estadual Decenal de Atendimento Socioeducativo-PEDAS aprovado através da Resolugdo n2 54
de 28 de abril de 2015, com vigéncia no periodo (2015 — 2024). As metas pactuadas para o SIPIA SINASE serdo

executadas de forma progressiva durante a vigéncia do referido plano.
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No ano de 2020, 74 (setenta e quatro) municipios foram capacitados favorecendo a formacdo de 214 (duzentos e
quatorze) operadores do sistema socioeducativo (técnicos, gestores e orientadores sociais dos CREAS/ONG’S).
As formacBes aconteceram de forma virtual com a abordagem de conceitos bdsicos associados ao uso do SIPIA
SINASE e o fluxo operacional do sistema, bem como orientacdes a 42 (quarenta e dois) municipios e 79 (setenta
e nove) profissionais nos procedimentos no sistema quanto a suspensdo da Medida Socioeducativa em Meio
Aberto durante a pandemia do COVID- 19. Atualmente had 108 (cento e oito) municipios habilitados para o
ambiente de producdo do sistema.

Resultados:

Orientacgdo a 79 profissionais de 42 municipios habilitados no SIPIA SINASE nos procedimentos no sistema quanto
a suspensdo da Medida Socioeducativa em Meio Aberto.

Treinamento Virtual a 214 profissionais de 74 municipios para revisao e orientacdo aos profissionais sobre o fluxo

operacional e utilizagdo das ferramentas do SIPIA SINASE.

Mapa 6:

AcBes de apoio técnico relacionadas a MSE em meio aberto aos municipios
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Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

Servigos e Programas de Administragdo direta da SEASS — Alta Complexidade
Sdo 04 servicos de acolhimento institucional para criancas e adolescentes e 14 unidade de residéncia
inclusiva na qual foram realizados acompanhamento diario dos casos de suspeitos, confirmados e ébitos dos

trabalhadores/as e usudarios em relagdo a COVID-19.

Além dessa acdo de monitoramento foi estabelecido um novo protocolo de fluxo, desinfeccdo nas casas,
vacinacdo e entre outras a¢des de prevencdo ao contagio, bem como organizado um espaco especifico para
isolamento em caso de algum usuério com suspeita/diagndstico da COVID-19.

Resultados importantes sdo destacados, a exemplo do reordenamento dos servicos de acolhimento
Comunidade Rodolfo Aureliano — CRAUR, que passou a tender jovens e adultos com deficiéncia, e Lar Esperanca
que agora atende criancas e adolescentes e na qual que teve sua casa reinaugurada no més de setembro. Outro
resultado importante foi e a insercdo no mercado de trabalho de pessoas com deficiéncia acolhidas na residéncia
inclusiva Comunidade Emocy Krause — COMEK, conforme pode ser visualizado através das ilustracdes abaixo.

Foram realizadas formacg8es com as equipes dos servicos de acolhimentos, orientacdes aos municipios e
participacdo em audiéncias publicas de forma virtual. Destaca-se também a atuacdo no Comité dos Direitos das
Pessoas em Situacdo de Reflgio, Migracdo e Apatridia — COMIGRAR na qual a participacdo é somada as
intervencdes junto a outros 6rgdos no atendimento a esta populacdo. A GEPAC também participou das reunides
em formato virtual do Comité Gestor do Programa Acolher, o qual a SDSCJ tem assento. Como acdo do Programa
Acolher, a SDSCJ promoveu em 24 de julho de 2020 a live “Entrega Voluntéria de Criancas para Adocdo” facilitada
por Cynthia Mauricio Nery, Analista Judiciario — Pedagoga da Coordenadoria da Infancia e Juventude do TJPE.

Dentre as acles realizadas cabe informar a assessoria técnica virtual realizada junto aos municipios de
possuem servicos de acolhimento e também aqueles que possuem demandas de pessoas que necessitavam de
um servico de protecdo integral no momento, tais como: Triunfo, Santa Cruz do Capibaribe, Bezerros, Sdo José da

Coroa Grande, Tupanatinga, entre outros.
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Ilustragdo 7:

Registro das agcdes desenvolvidas pela protecdo social especial de alta Complexidade

Desinfecao Vacinacdo (CRAUR) Acompanhamento
(Lar Esperanca) médico (Lar Esperanca)

CRAUR Inser¢do no mercado de
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Programas Federais e Estaduais

Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz

Agdes desenvolvidas — Programas Primeira Inféncia no SUAS/ Programa Crianga Feliz

e Articulacdo com gestores municipais dos 177 municipios que executam o Programa Primeira Infancia no SUAS
em Pernambuco para atualizacdo dos e-mails e contato telefonico, visando facilitar a comunicacgao;

e Atendimento técnico particularizado aos municipios por video chamadas e reunies Virtuais;

e Socializacdo e disseminacdo das Normativas relacionadas ao contexto da pandemia COVID-19, emitidas pelo
Ministério da Cidadania e Governo do Estado;

e Realizacdo de 21 ReuniGes Técnicas Regionalizadas - realizadas com Equipes Municipais que compdem as 12
Regides de Desenvolvimento (RDs);

e Aproximacdo e alcance da Equipe de multiplicadores aos 177 municipios que executam o Programa;

e Participacdo em Lives oficiais, reunides e formacdes realizadas pelo Ministério da Cidadania, cujos temas
voltados ao contexto da Pandemia — COVID-19;

e Orientagdes sobre os Sistemas SUAS e o do novo EPCF:

e Participacdo em capacitacdo voltada para o uso do novo sistema do Programa;

e Contato com os 177 municipios para participacdo em formacdo EAD promovida pelo Ministério da Cidadania
e outros parceiros.

e Realizacdo de 6 webinar, voltado aos Trabalhadores e parceiros do Programa;

e Realizacdo de encontro formativos voltados para os novos multiplicadores;

e Apoio ao Ministério da Cidadania e municipios que participam da pesquisa de Avaliacdo de Impacto;

e Apoio a UFPE e municipios que participam da pesquisa na RMR;

e Participacdo e apoio técnico em reunides e articulagdes com o Promundo para implantacdo do Programa, em

Recife.
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Programa Novas Oportunidades / Jovem Aprendiz

O Projeto Novas Oportunidades- Atencao aos Egressos do Sistema Socioeducativo- Internacdo e Semiliberdade,
foi implantado em setembro de 2014, na intencdo de promover ambientes de qualificacdo através de diversos
parceiros, governamental ndo governamental e rede privada aos adolescentes e jovens em cumprimento de MSE
e egressos da FUNASE, com idade de 14 a 22 anos.

O projeto ousa romper com o ciclo de violéncia e marginalidade a que estdo expostos os egressos oriundos da
Fundacdo de Atendimento Socioeducativo - FUNASE requer uma conjugacao de esforgos no sentido de construir
e/ou fortalecer habilidades e competéncias basicas e especificas. Base legal n2 8.069/1990, Art. 94 do ECA,
Resolucdo n? 119/2006, do CONANDA.

No ano de 2020, no periodo de marco a Outubro/2020, foram monitorados, remotamente, 66 jovens aprendizes.
Inseridos no Projeto, 23 novos adolescentes cadastrados e 10 novas contratag@es, na condicdo de jovem aprendiz.
Destes acompanhados, 04 jovens sdo reincidentes e 02 jovens vitimas de CVLI.

. Realizadas 6 reuni®es virtuais e 2 presenciais com as Entidades formadoras (CIEE, SENAI Jaboatdo, Escola
Dom Bosco e RENAPSI).

. Participacdo do projeto em 6 reunides com o FORAP para analise de Notas Técnicas e discussdo junto aos
orgdo fiscalizadores da aprendizagem, objetivando garantir os direitos dos aprendizes no momento atual;

. Promovidas 2 reunides virtuais com Empresa parceira para manutencdo dos contratos dos aprendizes
através de renovacdo de termo aditivo;

. Promovidas 5 reunides virtuais com as casas de Semiliberdade e 3 com os CREAS Recife para retomadas
das acGes de modo parcial e integrado;

. Promovidos 2 grupos presenciais, com adolescentes aprendizes, na sede do projeto para analise das

mudancas sofridas ao longo do ano.
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Programa Estadual de Transferéncia de Renda do Bolsa Familia — 132 do Bolsa Familia

O 132 do Bolsa Familia de Pernambuco é coordenado pela Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca
de Juventude, que tem por finalidade reforgar a renda das unidades familiares dos beneficiarios do Programa
Bolsa Familia por meio do pagamento de parcela Unica adicional ao beneficio do Governo Federal para todas as
familias beneficiarias do Estado de Pernambuco.

E programa pré-existente a pandemia, entretanto no seu primeiro ano de execucao significou um apoio
e impacto importante para garantir condicGes concretas de adesdo as normativas estaduais de isolamento social
e preservacdo das vidas e da coletividade da populagdo pernambucana.

O pagamento foi organizado a partir da data de nascimento do responsavel familiar, iniciado em fevereiro

e finalizado em outubro com o pagamento da folha residual conforme pode ser observado no quadro abaixo.

Gréfico 7:

Familias beneficidrias pelo 132 do Bolsa Familia Pernambuco

132 Parcela Bolsa Familias Pernambuco

®W QTD Familias...

Total [ 1.190.295
RD 12 - Regigo Metropolitana ||| N I 342.540
RD 11-Mata Norte [l 83.045
rRD 10-Mata Sul [ 122.196
RD 09 - Agreste Setentrional [l 90.562
RD 08 - Agreste Central [ 175.035
RD 07 - Agreste Meridional [l 117.343
RD 06 - Sertdo do Moxotd [J] 37.510
RD 05 - Sertdo do Pajeci [ 49.209
RD 04- Sertdo Central ] 26.233
RD 03 - Sertdo do Araripe [l 61.946
RD 02 - Sertdo do S3o Francisco - 60.762
RD 01 - Sert#o de ltaparica ] 23.880

o 200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000 1.200.000 1.400.000

Fonte: SEFAZ-EFISCO
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Programa Mae Coruja

O M3e Coruja é um dos programas sociais brasileiros de referéncia na area materno-infantil, sendo reconhecido
e premiado pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) e pela Organizacdo dos Estados Americanos (OEA), como
modelo de Gestdo de Politica Publica. Este programa oferece apoio as mades pernambucanas, antes e depois do
nascimento de seus filhos, tendo como objetivo prestar atencdo integral. E realizado em parceria com os
municipios, atualmente estar presente em 103 cidades do estado de Pernambuco. Para ao ano de 2020 foram
realizadas as seguintes acdes:

e Reunides comité técnico para alinhamento das acGes de orientacdo e prevencdo aos municipios integrantes
do Programa Mae coruja.

e Entrega de 1.650 kits mae coruja para apoio as mulheres usudrias do Programa.

e Realizacdo de 07 Oficinas de Monitoramento da Multiplicacdo da Acdo Mde Coruja Amamenta e Alimenta,
com total de 147 participantes. Dessas, 02 foram de forma remota.

e Realizacdo de 05 Oficinas presenciais de multiplicacdo na Regional de Palmares, sendo 01 em Amaraji, 02 em
Catende, 01 em Maraial e 01 em Lagoa dos Gatos. O publico dessas sdo mulheres cadastradas no Programa
Mae Coruja.

e Realizacdo de treinamento para aplicacdo da Escala Brasileira de Inseguranca Alimentar para os profissionais
da Regional de Palmares, com 30 participantes.

e Realizacdo de 08 Oficinas presenciais de multiplicacdo na Regional de Serra Talhada, sendo 04 em Betania,

01 em Calumbi, 02 em Flores e 01 em S3o José do Belmonte.

Programa Vida Nova — Centro da juventude de Santo Amaro

O Centro da Juventude de Santo Amaro manteve seu funcionamento, atendendo 100 jovens, realizando
protocolos e procedimentos de higienizacdo das maos para todos que ingressam ao servico. Enquanto produtos
foram realizadas oficinas de producdo de mascaras, videos audiovisuais com os jovens para conscientizacdo da
comunidade sobre a protecdo a COVID 19 e organizacdo de um espaco para higienizacdo e banho para populacdo

em situacdo de rua / vulnerabilidade social.

Acgdes Desenvolvidas — Centro da Juventude de Santo Amaro

e (riacdo de 05 videos institucionais para qualificacio do Convivio Social e prevencdo ao novo
Coronavirus/Covid-19, com as tematicas: 1) Importdncia do uso de mascaras; 2) Distanciamento Social; 3)

Valor a vida; 4) Higienizacdo de alimentos; e 5) Utilizacdo de alcool em gel e higienizacdo das maos;
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Fornecimento de refeicBes — café da manha e almoco, sendo 140 refei¢cdes dia e 33 mil refeicdes no total,
entre marco e outubro de 2020;

Fornecimento de Kits materiais de higiene e limpeza — 100 kits contendo shampoo, condicionador, tolhas de
rosto de banho, sabonetes e col6nia;

Apoio ao atendimento de aproximadamente 30 usuarios em situacdo de rua, por dia;

Parceria com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), localizado no espaco do Centro da
Juventude, para atendimento aos usudrios — aproximadamente 40 pessoas por dia, totalizando 1.200
pessoas no periodo;

Confeccédo e distribuicdo de 200 mascaras de tecido para protecdo ao Covid-19, além do fornecimento de
1.200 mdscaras descartdveis aos usuarios e profissionais do Centro da Juventude;

Encaminhamento de 85 jovens usuarios do CJ para atendimento médico na Rede de Sadde municipal;
Vacinagdo contra a gripe ofertada para 80 jovens usuarios do Centro da Juventude;

Atendimentos psicolégico e pedagdgico, de forma remota/online para jovens usuarios do CJ;
Suplementacdo de 600 kits descartaveis de higiene para prevencdo a Covid-19;

Suplementacdo de 100 kits de meias e calcados para os jovens usuarios do CJ;

Regularizacdo de documentacdo — RG e CPF, com abertura de 100 Contas bancdrias para usuarios do CJ,
como apoio para o recebimento do auxilio emergencial;

Oferta de 2 ou + oficinas ao ar livre para usudrios do CJ, diariamente, com orientacdes sobre o Covid-19,
Cidadania, Saude, Elevacdo de escolaridade, Esportes, entre outras;

Inclusdo digital dos usuarios, com aulas expositivas em plataformas digitais, salas virtuais —

totalizando 15 aulas com o Google Education e 10 oficinas audiovisuais;

Apoio a criacdo de perfis em Redes Sociais voltadas para o Cooperativismo dos usuarios atendidos no CJ —
no Linkedin 25 jovens inscritos.

Ilustragdo 8:

AcBes desenvolvidas pelo centro da Juventude
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Ac¢bes de apoio para Pessoas em Situacao de Rua

Em observancia a Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua, conforme decreto presidencial n2 7.053
de 23 de dezembro de 2009, o Governo do Estado de Pernambuco instituiu o Comité Intersetorial de Politicas
Publicas para a Populagdo em Situacdo de Rua — CIPPSR sob decreto estadual n2 46.749, de 22 de novembro de
2018 e que é um espaco de potencializagcdo a rede estadual de apoio a Politica para Pessoas em Situacdo de Rua,

por meio da Secretaria Executiva de Assisténcia Social, realizou vérias a¢des a saber:

AcGes Desenvolvidas - Atendimentos e Apoio Técnico aos Municipios

e 66 acompanhamentos técnicos remotos para equipes dos Servicos destinados a atendimento a populacdo
em situacdo de rua: Centros Pop; CREAS municipais, Acolhimentos institucionais;

e (4 Lives para discussdo do contexto da realidade de vida e Direitos da populacdo em situacdo de rua, no més
de agosto, junto com o Comité Intersetorial de Politicas Publicas para populacdo em Situacdo de Rua
(CIPPSR/PE);

e 45 articulagdes intersetoriais com o Sistema de Garantia de Direitos e demais politicas intersetoriais (Saude,
Educacdo, Trabalho e Renda, etc.);

e (07 Reunides ordindrias e extraordinaria do Comité Intersetorial de Politicas Publicas para populacdo em
Situacdo de Rua (CIPPSR/PE);

e (6 orientacGes as equipes de Abordagem Social municipais de Carpina, Abreu e Lima, Belo Jardim, Paudalho,
Jaboatdo dos Guararapes e Paulista;

e Elaboracdo de Protocolo de recomendac8es para o Servico de Acolhimento Institucional Emergencial de
Olinda —més de outubro;

e Nota Técnica Of. N2 17 de 02.04.2020, com sugestdo aos municipios de tomada de medidas no ambito do

SUAS para pessoas extrema vulnerabilidade social, no contexto da pandemia do Novo Coronavirus.

|lustragdo 9:

Reunides do comite intersetorial de politicas publicas para populacdo em situacdo de rua
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Atividades de disseminagdo das informacg&es

e Socializagdo e disseminacdo dos informes aos trabalhadores, acerca dos principais cursos a distancia, debates,
lives e videoconferéncia em continuidade ao processo de capacitacao;
e Socializagdo de documentos oficiais, institucionais e académicos relacionados a pandemia;

e Socializacdo da Agenda com nomes dos responsaveis /contatos e acdes e competéncias das dreas SEASS.

Articulagdes e apoios intersetoriais

Ouvidoria Social

A Ouvidoria Social € um canal direto com a populacdo para reclamacdes, sugestdes, denuncias, elogios e
solicitacdo de informacgdo quanto aos servicos publicos prestados. Nesse sentido, reforcamos a equipe da
Ouvidoria Social da SDSCJ com objetivo de melhor responder a demanda da populacdo. Foram aproximadamente
no geral 579 manifestacdes sobre o Auxilio Emergencial, além de mais de 5.063 manifestacdes de orientacées em
relacdo ao Programa Estadual 132 do Bolsa familia. E quanto as ligacdes realizadas foram total 649 contatos

realizados.

ACAO 0800 Dignidade

O Governo do Estado criou o Projeto Dignidade, tendo marco legal a Portaria Conjunta SDS/SES N2 002, do
Secretdrio de Defesa Social, de 15 de maio de 2020, que trata de um canal aberto, via tele atendimento (0800-
281-0180), para a populacdo pernambucana, no intuito de orientar sobre os procedimentos e encaminhamento
de pessoas falecidas, por suspeita ou confirmadas pela COVID-19.

O servico funciona desde maio de 2020, em sistema de 24 horas, operacionalizada pela equipe técnica da
Secretaria Estadual Executiva de Assisténcia Social, em plantdo de 6 horas, atualmente composta de 7
profissionais.

No cotidiano, a articulacdo da equipe se déd com a policia civil, militar, técnicos da salde e da secretaria municipal

de assisténcia social, através dos CRAS.

Universo de Atendimentos Registrados
Foram realizados 115 atendimentos, sendo 53 conforme objetivo do programa e 62 fora do escopo.

Sobre o local e os municipios requisitado segue tabela abaixo:
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Quadro 2:

Acbes desenvolvidas pelo 0800 dignidade

Local de obito Por municipio de Ocorréncia
Residéncia 35 Recife 29
Via Publica 9 Jaboatdo 3
Unidade de Saude 6 Olinda 6
Fora de Escopo 5 Paulista 3
Abreu e Lima 4
Cabo de Santo Agostinho 6
Fora de Pernambuco 1

Fonte: GGSS/SEASS/SDSCJ —30/10/2020

Comité Técnico da Assisténcia social do Consorcio Nordeste

Trata-se de uma articulacdo entre os estados do nordeste para discutir sobre a politica de Assisténcia Social. O

comité se reline semanalmente e como apoio técnico, tem o Grupo de Trabalho da Vigilancia Socioassistencial.

Atualmente o Estado do Rio Grande do Norte Coordena o Comité técnico e o estado de Pernambuco Coordena o

Grupo de trabalho da Vigilancia socioassistencial. Foram realizadas mais de 20 reunides em cada um destes

grupos e os principais produtos sdo:

Assisténcia Social no Consércio do Nordeste: Boletim 1 - Vigilancia Socioassistencial - Assisténcia Social no
Enfrentamento no COVID-19.

Assisténcia Social no Consdrcio do Nordeste: Boletim 2 - Vigilancia Socioassistencial - Seguranca de renda
como direito fundamental da populacdo “Andlise das dificuldades no Acesso a Renda Emergencial e impactos
no Nordeste”

Assisténcia Social no Consdrcio do Nordeste: Boletim 3 - Vigilancia Socioassistencial - Rede protetiva do SUAS,
Segurancas Sociais e iniciativas dos estados da Regido Nordeste.

Assisténcia Social no Consdrcio do Nordeste: Boletim 4 - Vigilancia Socioassistencial - Trabalhadores(as) do
Sistema Unico de Assisténcia Social —Suas: condi¢des e organizacdo de trabalho em tempos de pandemia.
Pesquisa sobre Trabalhadores(as) do Sistema Unico de Assisténcia Social na Regido Nordeste: apresentacdo

pode ser acessada através: https://www.facebook.com/watch/?v=311483999945286

Apoio técnico sobre o censo SUAS 2020: https://www.youtube.com/watch?v=phsr8UJoav2M&t=2008s

Controle Social no SUAS, agenda politica e eleicBes municipais:

https://www.youtube.com/watch?v=Lw9Z17H6Rgw

Nota técnica aos Governadores do Nordeste - Subsidios e diretrizes para a execuc¢do de recursos ordinarios e

extraordindrios no contexto de emergéncia: https://www.sigas.pe.gov.br/files/07102020050521-

nota.tecnica.forum.dos.secretarios.pdf.pdf
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Campanha Pernambuco Soliddrio

A Campanha Pernambuco Solidario envolve a¢des de Articulacdo, Acompanhamento das Doacgdes e Distribuicdo

dos Donativos para municipios, a fim de atender a populacdo em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica de
diversas cidades do Estado e grupos sociais.

Foram adquiridas 200 mil Cestas Basicas pela Secretaria, de modo emergencial, para distribuicdo aos municipios de
todas as regifes do Estado. Os itens foram destinados para acdes com as pessoas em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

Foram 200.000 cestas basicas distribuidas para aproximadamente 99% dos municipios. Sobre os publicos atendidos
destaca-se os seguintes:

e Extrema Pobreza e Pobreza sem acesso ao Programa Bolsa Familia e realidade local;

e Acdo Integrada - Trabalhadores/as Ambulantes;

e Sec. Mulher - mulheres vitimas de violéncia do servico de protecéo;

e Familias de trabalhadores/as sem Teto;

e Povos e Comunidades de Terreiro;

e Familias Indigenas;

e Familias de povos Quilombolas;

e Populagdo LGBTQI+ em vulnerabilidade social;

e Profissionais de cultura e Fanfarra;

e Profissionais Guia de Turismo;

e Familias Chapéu de Palha e Programa do Leite.

Quadro 3:

Distribuicdo de Cestas Bdsicas por Regidéo de Desenvolvimento

RD CESTAS BASICAS
RD 12 - Regido Metropolitana 39.859
RD 05 - Sertdo do Pajeu 5.602
RD 08 - Agreste Central 32.915
RD 10 - Mata Sul 30.606
RD 07 - Agreste Meridional 17.467
RD 03 - Sertdo Araripe 6.096
RD 06 - Sertdo Moxotd 7.579
RD 01 - Sertdo Itaparica 9.172
RD 09 - Agreste Setentrional 13.846
RD 02 - Sertdo Sao Francisco 10.182
RD 11 - Mata Norte 20.923
RD 04 - Sertdo Central 4.109
Distrito Estadual 1.023
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Fonte: GSUAS/SEASS/SDSCJ — 30/10/2020
llustragdo 10

'™y Foto 4 —entrega de cestas basicas — Jucati 25/06/20
Foto 02 — SESC Arcoverde: montagem dos kits.

Controle Social

A participacdo e o controle social sdo essenciais para garantir a efetividade e o alcance das respostas,
convém-nos ainda oportunizar canais sistematicos de escuta e deliberacGes, através de reunides virtuais, videos
conferéncias, grupos de WhatsApp com fins de conhecer e discutir as ideias, as necessidades e as questdes que
impactam na realidade social, com a presenca e aprovac¢do de conselheiros integrantes do Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS) e pactuacdo pelos membros da Comissdo Intergestores Bipartite (CIB).

Esses processos de participacdo e controle social com as discussées da Comissdo Intergestores Bipartite
—CIB e Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS estdo mantidos com metodologias e formas de pactuacdo
de deliberacdo remota e com frequéncia menor, haja vista necessidade de pactuagBes com prazos mais

emergenciais.
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Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS

Realizacdo de 08 plenos ordinadrios com pactuacdes de cofinanciamento, reprogramacao financeira, aquisicao de
cestas basicas, Plano Estadual de Contingéncia, relatério do Pacto de Aprimoramento do SUAS dentre outras que

podem ser acessados através: https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/resolues-do-ceaspe--2020

llustragdo 11:

Reunido virtual do conselho Estadual de Assisténcia Social

{

- .
() adriana Queiroz L ©) Luziana Maranhdo § P

[ Nipson Freitas - Pastoral do Menor 1 {) Priscilla i O Raquel Aradjo 4

Comissao Intergestores Bipartite — CIB

Foram realizadas 05 reuniGes realizadas do periodo de marco a outubro na qual foram pactuados o
cofinanciamento de beneficios eventuais, da média e a alta complexidade, ResolucGes de reprogramacédo de
saldos, aprovacdo do plano de contingéncia e discussdes sobre o monitoramento do auxilio emergencial e o

cofinanciamento. As resolu¢Bes podem ser encontradas através: https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/resolues-

da-cibpe--2020.

llustragdo 12:
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Reunido virtual da CIB
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A pandemia da Covid 19 colocou na pauta a importancia do Sistema Unico do Assisténcia Social enquanto
um componente de protecdo social que atende a populacdo mais vulneravel e em situa¢des de violéncias e
violac®es. Este documento é uma sistematizacdo parcial das principais a¢cdes operacionais e alguns resultados
frente a intervencdo cotidiana no atendimento aos municipios e a populacdo do estado de Pernambuco.

O objetivo é apresentar alguns resultados relacionados as atividades previstas no plano de Contingéncia,
bem como outras que sugiram ou foram readaptadas neste periodo desde o primeiro caso em Pernambuco até
outubro. E um momento que deve ser visto como peculiar na trajetéria do mundo e desafiador para uma politica
gue vem sofrendo sucateamento aos longos dos ultimos anos. A Pandemia da COVID-19 congrega varias outras
pandemias sociais nas quais, ja existiam.

Fica evidente de forma mais significativa a necessidade de esforcos para garantir a leitura da realidade,
fortalecer instrumentos de planejamento, monitoramento e intervencdes que garanta o protagonismo estatal
para assegurar protecles a populacdo. A inducdo da prevencdo e promocdo social é urgente e para isso é
necessario o apoio da sociedade civil organizada para exercer o controle social das decisGes e intervengdes. Eis o
objetivo desta versdo do relatdrio do Plano de Contingéncia da Assisténcia Social que estar sendo fruto de

avaliacdo para que possamos assegurar cada vez mais a qualidade dos servicos prestados.
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