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Apresente sugestões de temas centrais para nortear os
encontros de Supervisão Técnica ofertados,
mensalmente, à toda equipe SEASS/CEAS.
(Modalidade implantada em 2018).

R
e
la

ç
õ

e
s
 i

n
s
ti

tu
c
io

n
a
is

 e
 

in
te

rp
e
s
s
o

a
is

In
te

rs
e

to
ri

a
li
d

a
d

e

G
e
s
tã

o
 d

e
 P

e
s
s
o

a
s
 e

 L
id

e
ra

n
ç
a

P
la

n
e
ja

m
e
n

to
, 

M
o

n
it

o
ra

m
e
n

to
 e

 

A
v
a
li

ç
ã
o

 d
e
 G

e
s
tã

o
 p

o
r 

R
e
s
u

lt
a
d

o
s

R
e
a
li
z
a
r 

c
ír

c
u

lo
s
 i

n
te

g
ra

ti
v
o

s

P
a
râ

m
e
tr

o
s
 p

a
ra

 a
tu

a
ç
ã
o

 d
e
 

a
s
s
is

te
n

te
s
 s

o
c
ia

is
 e

 

p
s
ic

ó
lo

g
o

s
 (

a
s
) 

n
a
 P

o
lí
ti

c
a
 d

e
 

A
s
s
is

tê
n

c
ia

 S
o

c
ia

l

T
e
m

a
s
 t

ra
n

s
v
e
rs

a
is

 c
o

m
 o

 

S
U

A
S

: 
C

o
m

u
n

ic
a
ç
ã
o

É
ti

c
a

 p
ro

fi
s
s

io
n

a
l

12,5% 9,4% 9,4% 9,4% 6,3% 3,1% 3,1% 3,1%



GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

Secretaria de 
Desenvolvimento Social, 

Criança e Juventude

Secretaria  Executiva 
de Assistência Social

Apresente sugestões de temas centrais para nortear os
encontros de Supervisão Técnica ofertados,
mensalmente, à toda equipe SEASS/CEAS.
(Modalidade implantada em 2018).

Relações 
institucionais e 
interpessoais

Intersetorialidade

Gestão de 
Pessoas e 
Liderança12,5%

9,4%

9,4%
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Apresente sugestões de temas centrais para nortear os
encontros de Supervisão Técnica ofertados,
mensalmente, à toda equipe SEASS/CEAS.
(Modalidade implantada em 2018).

Planejamento, 
Monitoramento e 
Avalição de 
Gestão por 
Resultados

Realizar círculos 
integrativos

Parâmetros para 
atuação de 
assistentes sociais 
e psicólogos (as) 
na Política de 
Assistência Social

9,4%

6,3%

3,1%
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Apresente sugestões de temas centrais para nortear os
encontros de Supervisão Técnica ofertados,
mensalmente, à toda equipe SEASS/CEAS.
(Modalidade implantada em 2018).
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Apresente sugestões de temas centrais para nortear os
encontros de Supervisão Técnica ofertados,
mensalmente, à toda equipe SEASS/CEAS.
(Modalidade implantada em 2018).

Qualificação no 
atendimento e 
encaminhamentos 
para a população 
LGBT

Realidade dos 
migrantes em PE 

População em 
situação de rua e 
seus direitos 

9,4%

3,1%

3,1%
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No processo de trabalho, (grupos com temáticas
específicas) muitas demandas e procedimentos de
aprimoramento necessitam de estudo, aperfeiçoamento e
integração. Assim, marque até 03 temas que considera
mais importante à serem aperfeiçoados.
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No processo de trabalho, (grupos com temáticas
específicas) muitas demandas e procedimentos de
aprimoramento necessitam de estudo, aperfeiçoamento
e integração. Assim, marque até 03 temas que considera
mais importante à serem aperfeiçoados.

Metodologia de 
Assessoria 
técnica 
integrada

Fluxo interno da 
SEASS

Reflexões sobre 
liderança e 
trabalho na 
gestão de 
pessoas

16,7%

13,3%

13,3%
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No processo de trabalho, (grupos com temáticas
específicas) muitas demandas e procedimentos de
aprimoramento necessitam de estudo, aperfeiçoamento e
integração. Assim, marque até 03 temas que considera
mais importante à serem aperfeiçoados.
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Trabalho social 
sobre primeira 
infância no SUAS

Trabalho social 
desenvolvido nos 
Serviços de 
convivência e 
fortalecimento de 
vínculos

Estratégias de 
acompanhamento 
beneficiários bolsa 
família e registro 
no SICON

3,3%

3,3%

3,3%

No processo de trabalho, (grupos com temáticas
específicas) muitas demandas e procedimentos de
aprimoramento necessitam de estudo, aperfeiçoamento
e integração. Assim, marque até 03 temas que considera
mais importante à serem aperfeiçoados.
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Apresente as formas de acompanhamento
utilizadas no seu setor com vistas a avaliação
e o monitoramento dos resultados das ações
de sua responsabilidade.
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De qual forma vocês têm conhecimento dos
informes, avisos, eventos realizados pela
GGTEP.
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Que sugestões, comentários, elogios ou
críticas adicionais você e equipe faria acerca
do Processo de Supervisão Técnica
desenvolvido em 2018 pela GGTEP.
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Que sugestões, comentários, elogios ou
críticas adicionais você e equipe faria acerca
do Processo de Supervisão Técnica
desenvolvido em 2018 pela GGTEP.
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