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BOLETIM INTERNO N° 001/2020 |

——Publicado em 21 de fevereiro de 2020
EDICAO ESPECIAL

/ PRIMEIRA PARTE o o
[ Assuntos do Gobinete

Conselho Estadual de Assisténcia Socal

Resolugdo n® 496 de 17/02/2020

0 Conselho Estadual de Assisténcla Sacial = CEAS/PE, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lol 02 13151 de 04
de desembiro de 2006, em 196° Assemblala Ordindra do CEAS, realizada no dia 17 de fevereiro de 2020

Resolve!

1} Aprovar o Plana Estadual de Assisténcia Soctal de Pomambico 20202023, com as seguintes solickagbes de

acréscimo;

o)  Que a Secretaria Ewecutiva de Assisténcia Socal, apresente a edte Ceas relaténos do monitoramento

permanente di execugdo do Plano em seu peckodo de vigénels;

B) Cue no Ewo - Secretarla BExecutiva de Assisténela Soclal, em Agbes Estratégicas de Promagio de vinculos de
trabalho e PCCS, Inclulr nos objetios realizar Corcurso Poblico,

1) Que no Lo - Gestdo do Trabalho e Educagda Permanente, inclulr Agdo Estratégica para institulr Mess de
Negaclagio Permanente dos Trabalhadares [as) do SUAS

2} Estia Resolucho entra em vigor na data de sua publicagio,

3} Revopam-se as disposicles em contréno
Racie, 17 de fevereiro de 2020,

Joelson Rodrigues Reis e Silva
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Pernambuco - CEAS
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“O presente é o ponto de encontro entre o governo e o planejamento”

Carlos Matus

APRESENTAGAO

A Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude - SDSCJ, érgdo gestor da Politica
de Assisténcia Social no Estado, por intermédio da sua Secretaria Executiva de Assisténcia Social —
SEASS, apresenta o Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS) referente ao periodo de 2020 a 2023.

Previsto na Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), bem como na Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB SUAS), trata-se de um planejamento que organiza, regula
e norteia a execucdo da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS no 4mbito do Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS.

Conforme consta na LOAS, ao 6rgdo gestor dessa politica em todas as esferas de governo cabe
a responsabilidade de elaboracdo do Plano de Assisténcia Social, o qual deve ser submetido a
aprovacdo do Conselho de Assisténcia Social, reafirmando o principio democratico e participativo;
sendo este documento uma das condicdes para o repasse de recursos provenientes da Unido.

A elaboracdo do PEAS do estado de Pernambuco contou com a colaboracdo dos atores
envolvidos na execucdo, gestdo e controle social da Politica de Assisténcia Social e estad estruturado
de acordo com o que preconiza a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB/SUAS, em seu artigo 18, paragrafo 29, assim como segue: | - diagndstico socioterritorial e
cobertura da rede prestadora de servicos; Il - objetivos gerais e especificos; lll - diretrizes e prioridades
deliberadas; IV — Eixos, a¢Bes estratégias, metas estabelecidas e espaco temporal para execugao; V-
resultados e impactos esperados; VI - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios; VIl - mecanismos e fontes de financiamento; VIII - indicadores de monitoramento e
avaliagdo; IX — Consideragdes Finais.

Em linhas gerais, eis um documento que oficializa o compromisso do Estado de executar a
Politica de Assisténcia Social a partir de um planejamento continuo e participativo, exposto em um
documento técnico e ao mesmo tempo politico, o qual envolve Geréncias e Coordenacbes da
Secretaria Executiva de Assisténcia Social e dos érgdos de Controle Social e das instancias de
pactuacdo, a saber Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, Comissdo Intergestora Bipartite —

CIB e Colegiado de Gestores Municipais da Assisténcia Social - COEGEMAS.
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1. INTRODUGAO

O real ndo estd na saida nem na chegada: ele se dispbe para a gente é no meio da
travessia.

Jodo Guimardes Rosa.

A Constituicdo Federal de 1998 inseriu a Assisténcia Social, juntamente com a saude e
previdéncia social, no ordenamento juridico brasileiro como politica publica integrante do sistema
de seguridade social; dessa forma muda-se a concepc¢do de assisténcia, antes tratada como
assistencialismo, passando a compreende-la como direito do cidad3do/a e dever do Estado.

O avanco dessa politica se deu com sua insercdo na LOAS promulgada em 1993, a qual
discorre em seu Art. 12: “a Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é politica de
seguridade ndo contributiva, que prové os minimos sociais”. Com a aprovacdo da Lei 12.435 de 2011
houve outro avanco no marco histérico desse processo, no qual o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) passou a integrar o escopo da LOAS.

Em 2004 a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) foi aprovada pela Resolucdo! do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, que definiu o novo modelo de gestdo, apresentando as
diretrizes para efetivacdo da assisténcia social como direito de cidadania e responsabilidade do
Estado. No ano seguinte este conselho aprovou a Norma Operacional Bésica de Assisténcia Social
(NOB SUAS)?, consagrando os eixos estruturantes do pacto entre os trés entes federados, as
instancias de articulacdo, pactuacdo e deliberacdo para a implementacdo e consolidacdo do SUAS.
E em 2006 aprovou também a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS)3,
com o objetivo de regular a gestdo do trabalho no ambito do SUAS.

Embasado nos marcos legais e orientacGes técnicas da Assisténcia Social, o Plano de
Assisténcia Social do estado de Pernambuco esboga um conjunto de estratégias prioritarias para o
préximo quadriénio (2020-2023), se consolidando como instrumento essencial de planejamento

para a execucdo da Politica de Assisténcia Social.

1 Resolucdo CNAS n2 145 de 15/10/2004
2 Resolugdo CNAS n2 130 de 15/06/2005
3 Resolugdo CNAS n2 269 de 13/12/2006
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O diagnostico das demandas e das ofertas do territdrio serdo o ponto de partida para definicao
das acbes e metas que orientardo a execucdo do Plano, o qual constitui-se como ferramenta para
assegurar a oferta dos servicos publicos qualificados e o reordenamento dos mesmos, quando
necessario.

O acompanhamento sistematico dessas acBes e metas configura-se como estratégia
fundamental para aprimoramento dessa Politica, norteando a implantacdo do processo avaliativo
continuo para cada meta proposta: trata-se de um conjunto de indicadores de monitoramento,
fundamentais para identificacdo dos resultados e impactos obtidos a partir da execucdo de cada acgdo.

Em sintese, este Plano expressa o compromisso politico da gestdo estadual com a qualificacdo
e aprimoramento dos servicos, programas, projetos e beneficios da Assisténcia Social, numa

perspectiva de melhorar as condicGes de existéncia da populagdo usudria dessa Politica.

2. OBIJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Coordenar e fortalecer a gestdo da politica estadual de assisténcia social e de seguranca
alimentar e nutricional de forma integrada com as demais politicas publicas e em articulagdo com os
municipios para promover o acesso a direitos, a melhoria da qualidade de vida e a protecdo social,

prioritariamente, a populagdo em situacdo de vulnerabilidade e risco do Estado de Pernambuco.

2.2 Obijetivos Especificos

e Implementar a Politica de Assisténcia Social conforme preconiza Lei n® 8742/93, alterada pela
Lein?12.435/11, de forma a assegurar os servicos, programas e beneficios da Protecdo Social
Basica e Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade;

e Acompanhar, monitoramento, avaliar e publicizar a execuc¢do da Politica de Assisténcia Social
no Estado;

e Cofinanciar, por meio de transferéncia regular e automatica, na modalidade fundo a fundo os

servicos, programas, projetos e beneficios Socioassistenciais;

Pagina 9



Assisténcia
PEAS 2020 - 2023 Social Peke?

e Colaborar para o desenvolvimento da drea de gestdo do trabalho, a fim de aperfeicoar e
expandir os servicos, programas e projetos, qualificando os atendimentos nas politicas
publicas sociais;

e Realizar a regionalizacdo dos Servicos de Protecdo social especial de Média e Alta
Complexidade.

e Promover a educacdo permanente dos trabalhadores do SUAS;

e Implantar e implementar os sistemas de informacgdo, monitoramento e avaliacdo da politica
de assisténcia social no Estado;

e Promover a integracdo do Sistema Unico de Assisténcia Social com o Sistema Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional (SESAN);

e Promover a assessoria técnica integrada da Gestdo da Politica de Assisténcia Social,
qualificando o atendimento em 100% dos municipios e no Distrito Estadual de Fernando de
Noronha;

e Assegurar condigBes necessarias para o funcionamento das Instancias Estaduais de Controle
Social e Pactuacdo (CEAS e CIB);

e Promover a construcdo de gestdo participativa nos municipios visando o aprimoramento do
trabalho em rede;

e Executar os Programas estaduais e complementares &s acdes do Sistema Unico de Assisténcia
Social;

e Fortalecer o debate Sistema de Justica e SUAS.

3. DIRETRIZES
O Plano Estadual de Assisténcia Social de Pernambuco 2020-2023 terd suas diretrizes
pautadas pelas normativas que regulamentam o Sistema Unico de Assisténcia Social, assim como

segue:

Art. 52 LOAS:

| - Descentralizacdo politico-administrativa, cabendo a coordenacdo e as normas gerais a esfera federal
e a coordenacdo e execugdo dos respectivos programas as esferas estadual e municipal, bem como a
entidades beneficentes e de assisténcia social, garantindo o comando Unico das a¢cdes em cada esfera

de governo, respeitando-se as diferencas e as caracteristicas socioterritoriais locais;
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Il — Participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das politicas
e no controle das acdes em todos os niveis;
lll — Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da Politica de Assisténcia Social em cada
esfera de governo;

Para além das normativas, a definicdo das diretrizes destacadas nesse Plano leva em

consideracdo outros Planos voltados para situagdes especificas, a saber:

| - Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional

Il - Plano de Oferta de Regionalizacdo e Expansdo dos Servicos de Acolhimento para Criancas,
Adolescentes e Jovens de Pernambuco

[l - Plano de Apoio Técnico aos municipios

IV —Plano de Educacdo Permanente;

V — Plano Estadual Decenal de Atendimento Socioeducativo do Estado de Pernambuco (PEDAS)

4. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

“(...) Aos que vieram e jd foram, agradecemos pela construgdo, /aos que ainda virdo e irdo,
pedimos paciéncia e compreensdo/sair das demandas individuais e lutar pela coletiva, /néo é
nada fdcil, e nunca serd (...)”

Brenda soares Rodrigues

4.1 Recursos Materiais

A Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS esta localizada na Rua Gervasio Pires, n°
399, 22 andar, na cidade do Recife — PE CEP: 50050-070. O espaco fisico possui 0s recursos materiais
destinados aos seguintes setores: Geréncia Geral da Assisténcia Social, Geréncias de Protecdo Social
Basica, Geréncia de Protecdo Social Especial de Média e de Alta Complexidade, Geréncia do Sistema
Unico de Assisténcia Social, Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo, Geréncia de Gestdo do
Trabalho e Educacdo Permanente, Geréncia Administrativa Financeira, Coordenacdo Geral de

Planejamento e Vigilancia Socioassistencial, Comissdo Intergestores Bipartite, Superintendéncia de

Pagina 11


https://www.sigas.pe.gov.br/files/06292017032715-4.plano.da.oferta.de.regionalizacao.01.12.2015.1.pdf
https://www.sigas.pe.gov.br/files/06292017032715-4.plano.da.oferta.de.regionalizacao.01.12.2015.1.pdf

PEAS 2020 - 2023 | Assisténcia

Social

Seguranca Alimentar e Nutricional e Coordenac3o do Cadastro Unico; os quais estdo distribuidos no

seguinte Organograma:

llustragdo 1: Organograma da SEASS

SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SEASS - Joelson Rodrigues

CONSELHO ESTADUAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS

. A GERENCIA GERAL DO SISTEMA
GERENCIA GERAL DA ASSISTENCIA SOCIAL SOCIOEDUGATIVG
GGSUAS - Aurora Pontes

GEGSS — Suelly Cysneiros

SUPERINTENDENCIA SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

SUASA — Mariana Suassuna

) ¢ A . . GERENCIA DE GESTAO DO 5
GERENCIA DO SISTEMA UNICO DE GERENCIA DE PROTECAO R o o S OCAL GERENCIA DE PROTEGAO SOCIAL ok oD GERENCIA ADMINISTRATIVO
ASSISTENCIA SOCIAL SOICAL BASICA e ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE IANENTE FINANCEIRA

GSUAS Paula Machado GEPSB -

COORDENAGAO DOS

SISTEMAS DA REDE SUAS
— Carmem Gomes

GEPMC - Lioniza Santos GEPAC - Viviane Wanderley GGTEP — Paula Vanusa GFEAS — Severino Ninho

COORDENAGAO GERAL DE
PLANEJAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL — Shirley Samico

COORDENAGAO DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA
FAMILIA - Cristiano Ramos

Fonte / Elaboragdo: Vigilancia Socioassitencial / SEASS/SDSCJ

Vale ressaltar que o espacgo fisico, embora comporte todos os setores, ainda apresenta
fragilidade; para melhor ajuste, faz-se necessario novo espaco adequado ao funcionamento da
secretaria, com acessibilidade para pessoas com deficiéncia, salas para todos os setores, recepcdo,
salas para atendimento aos municipios, auditério com equipamento multimidia, banheiros adaptados,

copa e refeitério, almoxarifado, estacionamento, etc.
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4.2 Recursos Humanos

A Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS possui 76 profissionais em seu quadro de

Recursos Humanos, sendo 11 profissionais de nivel médio e 65 com formacdo superior, destes 28%

sdo assistentes sociais (21 profissionais).

Tabela 1 - Recursos Humanos Disponiveis por setor

Setor Quant. Trabalho (a)
GERENCIA GERAL DO SUAS
GERENCIA DO SUAS 7
COORDENACAO GERAL DE PLANEJAMENTO E VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL 5
COORDENACAO DO CADUNICO 8
GERENCIA DO TRABALHO E EDUCACAO PERMANENTE 3
GERENCIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA 12
GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA 11
GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE 13
GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE 71
GERENCIA GERAL DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO 13
SUPERINTENDENCIA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 5
CENTRO DA JUVENTUDE 23
CiB 2
GABINETE SEASS 4
CEAS 8
TOTAL 187

Fonte / Elaboragdo: Vigilancia Socioassitencial / SEASS/SDSCJ

No que se refere aos vinculos empregaticios, ha predominancia dos vinculos terceirizados.
Diante disso, o Ultimo Plano Estadual da Assisténcia Social (2016-2019), buscou assegurar os estudos,
pesquisa, diagnodsticos e levantamentos necessarios com foco na realizagdo de concurso publico para
seus trabalhadores. O desafio para o préximo quadriénio (2020-2023) sera a efetivacdo de concurso

publico ou selecdo simplificada para a executiva de Assisténcia Social.

4.3 Recursos Financeiros

A Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS disp&e de recursos financeiros oriundos

de fonte estadual e nacional, os quais serdo destinados a implementacdo e execucdo da Politica de
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Assisténcia Social em todo estado. Tais recursos, particularmente no que se refere ao seu

detalhamento para a execucdo das atividades, bem como as fontes de financiamento, serdo
discriminados no ponto a seguir.

Antes mesmo de adentrar no detalhamento dos recursos financeiros, é importante ressaltar
0 qudo tem sido e serd desafiador assegurar a Politica de Assisténcia Social conforme preconiza a
Norma Operacional Basica do SUAS — NOB- SUAS/ 2012 e a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS),
diante do atual cenario politico ao qual o pais vem enfrentando. Conforme destacado no PEAS 2016-
2019 as Politicas Sociais subfinanciadas, atrelada a crise financeira como consequéncia da Emenda
Constitucional 95 que congela a capacidade de investimento social durante 20 anos; bem como os
efeitos da reforma trabalhista, lei de terceirizacdo e a reforma da previdéncia aparecem como
entraves para o progresso dessa Politica, mas ndo impedirdo a luta daqueles que compdem o Sistema

Unico de Assisténcia Social no estado de Pernambuco.

5. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

“Assaz o senhor sabe: a gente quer passar um rio a noda, e passa, mais vai
dar na outra banda é num ponto muito mais embaixo, bem diverso do em

que primeiro se pensou”.

Guimardes Rosa, Grande Sertdo: Veredas

A Constituicdo Estadual alinhada com a nacional estabelece instrumentos constitucionais de
planejamento e orcamento através dos PPA — Plano Plurianual e LDO — Lei de Diretrizes
Orcamentdrias.

Estes foram aprovados na Assembleia Legislativa de Pernambuco — ALEPE e podem ser

acessados através dos seguintes links:

Plano Plurianual — 2020-2023: http://web.transparencia.pe.gov.br/planejamento-orcamento/

Orcamento Fiscal 2020: http://www.alepe.pe.gov.br/loa/
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5.1. Estrutura Orgamentaria do Fundo Estadual de Assisténcia Social

Para o ano de 2020 a estrutura orcamentaria do Fundo Estadual foi alterada. Esta
alteracdo foi fruto de estudo da camara técnica na CIB na qual desenvolveu uma
proposta para adequar a estrutura do FEAS conforme paramentos nacionais e que
considere as dimensdes de Blocos. Segue uma planilha abaixo com a nova estrutura do
PPA 2020.

Quadro 1: Linhas orgamentdrias da LOA 2020

ORCAMENTO SEASS - FEAS 2020

ORCAMENTO
PREVISTO
Subagdo
Estruturacdo da Rede SUAS no Estado RS 6.715.200,00
0000 | Outras Medidas RS 20.000,00
RS 10.000,00
RS 10.000,00
RS 10.000,00
RS 10.000,00
0740 | Acompanhamento e Apoio a Gestdo do SUAS em Pernambuco RS  3.691.200,00
RS  3.691.200,00
RS  3.691.200,00
0744 | Operacionalizagdo do indice de Gestdo Descentralizada - IGD PBF RS 350.000,00
RS 350.000,00
RS 350.000,00
0745 | Operacionalizagio do indice Gest3o Descentralizada do SUAS - IGD SUAS RS 700.000,00
RS 700.000,00
RS 700.000,00
2015 | Operacionalizagdao do IGD PBF Controle Social RS 35.000,00
RS 35.000,00
RS 35.000,00
2016 Operacionalizagdo do IGD SUAS Controle Social RS 80.000,00
RS 80.000,00
RS 80.000,00

Pagina 15



PEAS 2020 - 2023

Social Pruket

Assistencia

Estruturagdo da Gestdo de Vigilancia Socioassistencial, Monitoramento e Avaliagdo da

2017 Assisténcia Social RS 1.839.000,00
RS 1.339.000,00
RS 1.339.000,00
RS 500.000,00
RS 500.000,00

Operacionalizagao dos Servigos da Proteg¢do Social Basica

2.330.000,00

0000 | Outras Medidas RS 330.000,00
RS 330.000,00
RS 330.000,00
0732 Cofi.nanciamento das agoes e servicos da protegao social basica e do sistema tinico da assisténcia RS  2.000.000,00
social
RS 2.000.000,00
RS 2.000.000,00
Operacionalizagdo dos Servigos da Prote¢do Social Especial 7.675.900,00
0000 | Outras Medidas RS 5.000,00
RS 5.000,00
RS 5.000,00
0753 | Cofinanciamento Federal de Servigo de Protegdo Social Especial RS 900.000,00
RS 900.000,00
RS 900.000,00
1666 | Manutencdo das Atividades dos Servicos de Acolhimento Institucional RS 5.811.400,00
RS 5.361.400,00
RS 680.700,00
RS 680.700,00
RS 4.000.000,00
RS 450.000,00
RS 450.000,00
1658 | Cofinanciamento de Servigos de Protecdo Social Especial RS 959.500,00
RS 959.500,00
RS 959.500,00
Operacionalizagdo do Programa de Capacitagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social 250.000,00
0000 | Outras Medidas RS 250.000,00
RS 250.000,00
RS 250.000,00

Concessdo e Cofinanciamento de Beneficios Eventuais

477.200,00
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1258 | Cofinanciamento de beneficios eventuais RS 456.500,00
RS 456.500,00
RS 456.500,00

B172 Conce.ssao de'be‘neflcws evenj:ua.ls em decorréncia de situagdo de vulnerabilidade temporaria, RS 20.700,00

calamidade publica ou emergéncia

RS 20.700,00
RS 20.700,00

Implementacgdo da Politica Estadual sobre Drogas - Cofinanciamento RS 5.000,00

0736 | Cofinanciamento para municipios para realizacdao de ac6es da politica sobre drogas RS 5.000,00
RS 5.000,00
RS 5.000,00

Encargos Gerais do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS (operagdo especial) R$ 1.800.000,00

0000 | Outras Medidas RS 1.800.000,00
RS 1.800.000,00
RS 1.800.000,00

Operacionalizagdo do Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil 1.000.000,00

0752 | Implementacdo das Agoes de Enfrentamento do Trabalho Infantil em PE R$ 1.000.000,00
RS 600.000,00
RS 600.000,00
RS 400.000,00
RS 400.000,00

Operacionalizagdo do Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz 154.000,00

1662 | Implementagdo das Ag¢des e Servigos para Primeira Infancia - Programa Crianga Feliz RS 154.000,00
RS 154.000,00
RS 67.000,00
RS 67.000,00
RS 20.000,00

Estruturacdo do Programa de Transferéncia de Renda a Familias R$ 175.000.000,00

2058 | Pagamento de Beneficio Financeiro a Familias Inseridas no Programa Bolsa Familia R$ 175.000.000,00

RS  175.000.000,00

RS  175.000.000,00
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Fortalecimento das Instancias de Controle Social, Articulacdo e de Pactuagdo 384.100,00

0000 | Outras Medidas RS 21.000,00
RS 21.000,00
RS 21.000,00

2026 | Apoio aos Eventos Relacionados a Area de Assisténcia Social RS 363.100,00
RS 363.100,00
RS 363.100,00

Operacionalizagdo do Programa Vida Nova 2.180.800,00

0000 | Outras Medidas RS 10.000,00
RS 10.000,00
RS 10.000,00

C109 | Execugdo Direta de Unidade do Programa Vida Nova RS 2.170.800,00
RS 2.170.800,00
RS 2.170.800,00

Ampliagdo da Rede de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN 295.900,00

0000 | Outras Medidas RS 98.000,00
RS 10.000,00
RS 10.000,00
RS 88.000,00
RS 88.000,00

A074 | Implantagao de Cozinhas Comunitarias nos Municipios de Extrema Pobreza RS 77.900,00
RS 77.900,00
RS 77.900,00

A520 | Programa Mae Coruja - Realizagdo de Palestras e Oficinas de Seguranca Alimentar e Nutricional RS 120.000,00
RS 120.000,00
RS 120.000,00

Operacionalizagao do Programa Pernambuco no Batente 726.200,00

0742 | Execugdo Direta das Unidades do Programa PE no Batente RS 726.200,00
RS 726.200,00
RS 726.200,00

Total da Unidade Orgamentaria RS 198.994.300,00

Fonte: LOA / 2020
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5.2. Cofinanciamento Estadual da Assisténcia Social

Conforme destacado no todpico no quadro 1, atualmente existem 5 linhas de
cofinanciamento estadual para os municipios. Estas linhas estdo destacadas no quadro
abaixo:

Quadro 2: Linhas de cofinanciamento estadual®

o
QA (e (QUENTERG Valor abranA)é(liliia do
SERVICO unidades existente cor . g .
cofinanciada| em PE unitario |cofinanciamento
(Municipios)
Cofinanciamento das agbes e servigos da RS
protecdo social basica e do Sistema Unico de 307 328 94%
Assisténcia Social- CRAS 2.500,00
Programa de trabalho: 08.244.0570.2579.0732
RS 2500 e
Cofinanciamento de Servicos de Protecdo Social R$12.000
0,
Especial- CREAS 60 185 a0 33%
Programa de trabalho: 08.244.0570.2581.1658 P
DEFN
Per Capita
de RS
Cofinanciamento de Servigos de Protecdo Social 500,00 e
0,
Especial — Serv. Acolhimento 16 138 RS 12%
Programa de trabalho: 08.244.0570.2581.1658
3.000,00
(Casa Lar)
Cofinanciamento de Servigos de Protegdo Social Per capita
Especial — Serv. Medidas Socioeducativas em 5 149 de RS 3%
meio aberto
Programa de trabalho: 08.244.0570.2581.1658 110,00
RS
6.000,00,
o . . RS
Cofinanciamento de beneficios eventuais 61 183 33%
Programa de trabalho: 08.244.0570.2593.1258 12.000,00
e RS
16.000,00

4 Os valores correspondentes as parcelas serdo pactuados pela CIB e deliberados pelo CEAS.
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Para atender esta previsdo é necessario em média de aproximadamente 14,5 milhdes de
orcamento para o cofinanciamento®.

6. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

“S6 somos efetivos quando partimos do real e da demanda
concreta”.
Carla Bronzo

6.1 Aspectos Demograficos e Gerais

O Estado de Pernambuco possui uma populacdo de 9.557.071 habitantes (IBGE, 2018
— populagdo estimada), sendo 80,2% residindo em &reas urbanas e 19,8% em areas rurais.
S3do 184 municipios e o Distrito Estadual de Fernando de Noronha, cuja distribuicdo territorial
é classificada a partir de 12 Regides de Desenvolvimento (RD), sendo 6 SertBes, 3 Agrestes, 2

Zonas da Matas e a Regido Metropolitana do Recife, conforme destaca o mapa a seguir.

Mapa 1 - Regides de Desenvolvimento do estado Pernambuco

Sertdo do
Sertdo do Pajed Agreste
Araripe Ay Setentrional
331.762 575.041
Sertdo do Central
182.073
Sertdo do Agreste Central
y VW Moxot6 1.164.817
A I o 232.097
Sertdo de ltaparica Mata Sul
Sertdo do 147333 Z6T036
= a =
S (o s & Agreste Meridional
497.924 Y <

683.947

5> Avers3o final do PLOA / 2020 com os valores serdo atualizada apds a disponibiliza¢do da versdo aprovada pela
ALEPE.
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Fonte: SDSCJ/SEASS/GSUAS/Vigilancia Socioassistencial — Julho/2019
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCIJ

O quadro abaixo destaca o quantitativo de municipios por RD, bem como o Porte
Populacional. A esse respeito, o Estado conta com 44,86% dos municipios de Pequeno Porte
| e 36,22% de Pequeno Porte Il. Os municipios de Médio e Grande Porte representam 12,43%

e 5,95% respectivamente e 0,54% Metrépole.

Quadro 3 — Quantidade de municipios conforme Regido de Desenvolvimento e Porte Populacional

Quantidade Quantidade de municipios por Porte Populacional
Regido de Desenvolvimento de PPI PPIl | MEDIO | GRANDE | METROPOLE
municipios
Distrito Estadual 1 1 0 0 0 0
RD 01 - Sertdo Itaparica 7 3 4 0 0 0
RD 02 - Sertdo Sao Francisco 7 3 3 0 1 0
RD 03 - Sertdo Araripe 10 4 4 2 0 0
RD 04 - Sertdo Central 8 5 2 1 0 0
RD 05 - Sertdo do Pajeu 17 12 4 1 0 0
RD 06 - Sertdo Moxotd 7 3 3 1 0 0
RD 07 - Agreste Meridional 26 15 9 1 1 0
RD 08 - Agreste Central 27 11 10 5 1 0
RD 09 - Agreste Setentrional 19 9 7 3 0 0
RD 10 - Mata Sul 23 9 11 2 1 0
RD 11 - Mata Norte 18 7 8 3 0 0
RD 12 - Regido Metropolitana 15 1 2 4 7 1
Total 185 83 67 23 11 1
Total em percentual 100% 44,86% | 36,22% 12,43% 5,95% 0,54%

Fonte: IBGE/2010

O processo demografico em Pernambuco vem acompanhando a dindmica do pais, no
que se refere as alteraces nas faixas etarias. No grafico 1 é possivel comparar a projecdo da
piramide etdria em ambito nacional e estadual. De acordo com a projecdo do IBGE para o
periodo de 06 décadas, a faixa etaria de zero a 14 anos, que em 2010 chegou a 26,35% no
Estado, declinara para uma taxa de 14,56% em 2060; o que significa declinio na taxa de

fecundidade e por conseguinte ha reducdo na taxa de crescimento populacional.
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Graéfico 1 - Projecdo da taxa populacional conforme faixa etéria

BRASIL
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+1215,39
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. =
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Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSC)J

Em relacdo a populacdo em idade ativa, cuja faixa etdria vai de 15 a 64 anos, observa-
se que houve aumento apenas entre os anos de 2010 a 2020, os quais comparecem no Estado
com taxas de 66,33% e 68,85% respectivamente. Apds essas décadas a projecdo indica que
havera um continuo declinio, chegando em 2060 com taxa de 60,49%.

Ja em relacdo ao percentual da populagdo idosa, com 65 anos ou mais, em 2010 a taxa
populacional atingiu 7,31% no Estado, aumentando para 9,08% na década seguinte. A
projecdo em relagcdo ao numero de pessoas idosas nas proximas décadas é de avango
ininterrupto, chegando em 2060 a 24,95%.

A tendéncia de envelhecimento populacional é um aspecto que tem sinalizado a
importancia de pensar politicas publicas para pessoas idosas, cujos resultados sejam de curto,

médio e longo prazo. Portanto, reforca-se a necessidade de fortalecimento dos vinculos
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comunitarios, evitando assim, o aumento das vulnerabilidades, o que inclui a situacdo de
isolamento.

Em relacdo ao sexo, 52% da populacdo do estado é feminino. A dimensdo de género
tem sido tema importante nas discussdes de politicas publicas, sobretudo porque sdo as
mulheres que possuem maior predominancia nas taxas de extrema pobreza bem como
possuem a insercdo laboral mais precéaria (PNAD/2014) o que tende a deixar a mulher mais
vulnerdvel sobretudo a situagdes de violéncia doméstica.

Em relacdo a povos e comunidades tradicionais, temos o total de 10 povos indigenas
gue expressam sua presenca histdrica no territério do estado, fruto da resisténcia sistematica
e permanente as consecutivas pressdes da expansdo colonialista e da sociedade envolvente
representadas, entre outras, pelas acdes: de catequizacdo, de agéncias indigenistas, de

projetos de assimilacdo. Segue abaixo as etnias e sua respectiva localizacdo em nosso estado:

Quadro 4 — Presenca de povos indigenas no estado de Pernambuco

Fase do
Terra Indi| Etni Municipi rficie (H . Modali
erra Indigena tnia unicipio Superficie (Ha) Procedimento odalidade
Salgueiro,
Mirandiba, Tradicionalmente
Atikum Atikum Carnaubeira da 16.290,1893 Regularizada
. ocupada
Penha, Belém do
Sao Francisco
Entre Serras Pankararu Petrolandia, , 7.550,0875 Regularizada Tradicionalmente
Tacaratu, Jatoba ocupada
Fazenda Cristo Rei Pankararu Jatoba 0,0000 Encaminhada Rl Reserva Indigena
Fulni-6 Fulni-6 Itafba, Aguas Belas 11.505,7100 Regularizada Reserva Indigena
Fulni-o6 Fulni-o6 Itaiba, Aguas Belas 0,0000 Em Estudo Tradicionalmente
ocupada
llhas d,a'Tapera/Sao Truka Oroco 0,0000 Encaminhada R Reserva Indigena
Félix/Porto
Kambiwé Kambiwd Inaja, 1bimirim, 31.495,3123 Regularizada | |Tedicionalmente
Floresta ocupada
) . . . , ) Tradicionalmente
Kapinawa Kapinawa Buique 12.403,0917 Regularizada
ocupada
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. . L . Fase do .
Terra Indigena Etnia Municipio Superficie (Ha) Procedimento Modalidade
Pankara da S?rra do pankara Carnaubeira da 15.114,0000 Delimitada Tradicionalmente
Arapud Penha ocupada
Pankararu Pankararu Petrolandia, 8.377,2819 Regularizada Tradicionalmente
Tacaratu ocupada
Pipip3 Aimore Floresta 63.322,0000 Delimitada Tradicionaimente
ocupada
Truka Truka Cabrobé 5.769,0000 Declarada Tradicionalmente
ocupada
Truka Truka Cabrobo 1.592,8972 Regularizada Tradicionalmente
ocupada
Tuxa de Inaja Tuxa Inaja 140,0000 Regularizada Reserva Indigena
. - . ) Tradicionalmente
Xukuru de Ororuba Xukuru Pocdo, Pesqueira 27.555,0583 Regularizada
ocupada
Pesqueira, Pedra,
Xukuru de Cimbres Xukuru Alagoinha, 1.166,1793 Regularizada Reserva Indigena
Venturosa

Fonte: FUNAI®

Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ — Julho/2019

Quanto aos territérios remanescentes de quilombos, existem 149 registros de

comunidades conforme destaca o quadro abaixo.

Quadro 5 — Presenca de Comunidades Quilombolas no estado de Pernambuco

Regido de Desenvolvimento

Municipios

Quantidade de Comunidades

Quilombolas

Cabo de Santo Agostinho 2
Goiana 1

Regido Met lit
egido Metropolitana ooluca 1
Olinda 1
Mata Norte Lagog (Aio (;arro 1
Vicéncia 1
Mata Sul Rio Formoso 5
Passira 5

Agreste Setentrional

greste Setentriona SSlesdinno 2
Agrestina 5

A te Central
s Alagoinha 3

6 Fundag&o Nacional do indio. (http://www.funai.gov.br/index.php/indios-no-brasil/terras-indigenas)
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Regido de Desenvolvimento

Municipios

Quantidade de Comunidades
Quilombolas

Altinho

=

Bezerros

Cupira

Lagoa dos Gatos

Panelas

Pesqueira

S3do Bento do Uma

Sdo Caetano

Agreste Meridional

Aguas Belas

AR O|IRPININ|FR|-

Bom Conselho

[EEN
[N

Brejao

Buique

Caetés

Capoeiras

Garanhuns

lati

Itaiba

Saloa

Tupanatinga

Sertdo do Moxotd

Betania

AR |WR([FR]|N

Custodia

=
N

Inaja

Sertania

Sertdo do Pajeu

Afogados da Ingazeira

Carnaiba

Flores

lguaracy

Quixaba

Sdo José do Egito

Serra Talhada

Triunfo

NWIR R[NP DR INN

Sertdo Central

Mirandiba

=
IS

Salgueiro

Sertdo do Sdo Francisco

Afranio

Cabrobo

Lagoa Grande

Oroco

Petrolina

Santa Maria da Boa Vista

Sertdo de Itaparica

Carnaubeira da Penha

Floresta

ltacuruba

Petroldndia

RPWININD (NP (Rr[OwW| D>

Total de Comunidades Quilombolas

149

Fonte: Fundacgdo Palmares’

Elaboragdo: Coordenagdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ

7 Comunidades Certificadas - Certiddes expedidas as Comunidades Remanescentes de Quilombos (CRQs). Atualizada até a
Portaria n? 126/2019, publicada no DOU de 18 de julho de 2019. (http://www.palmares.gov.br/?page_id=37551)

Pagina 25



Assisténcia
PEAS 2020 - 2023 Social Peke?

Tais povos e comunidades precisam ser compreendidas a partir do seu préprio modo
de vida e que as ac¢des das politicas publicas devem estar orientadas pelo diferencial étnico
que perpassa todas as relacdes sociais destes contextos. Deste modo, a infancia, a velhice, os
rituais de iniciacdo a vida adulta, os ciclos anuais que demarcam a vida destas comunidades,
seu sistema de valores, crencas e modos de vida, suas formas tradicionais de lidar com
conflitos, relacdes de parentesco, afetividade ou saude devem ser objeto de reflexdo para as
equipes que irdo atuar nesta comunidade diretamente ou prestar servicos aos seus
integrantes, pois, estas caracteristicas impactam diretamente no modo como estas
comunidades acessam as politicas publicas ou continuam a ser sistematicamente excluidas.

Tais debates sdo essenciais para o diagndstico uma vez que exige um esforco que
referencie os aspectos sociais integrados a um sistema de significados (GODELIER, 1969) que
expressam sistemas de valores diferentes. Nesta perspectiva, eis o desafio de pensar
conceitos como pobreza, trabalho, qualidade de vida, de forma a reconhecer as diferentes
concepgdes que envolvem essas discussdes.

Indicadores nacionais e internacionais, como o indice de Desenvolvimento Humano
(IDH) e o Indice de Gini, tém sinalizado avancos de qualidade de vida e de acesso a renda para
0s publicos mais vulneraveis.

O Indice de Desenvolvimento Humano é um pardmetro internacional de bem estar e
qualidade de vida de uma populacdo para além do aspecto econémico, levando em
consideracdo o acesso a servicos essenciais, aspectos culturais e politicos.

No que se refere ao IDH de Pernambuco, em 2010 o indice correspondia a 0,6738,
situando o estado em uma faixa de desenvolvimento humano médio. Pernambuco encontra-
se em 192 do ranking nacional, isso significa que das 27 unidades federativas, Pernambuco é
0 92 estado com menor IDH. No ambito Regional, o estado encontra-se no 32 lugar entre os

9 estados do Nordeste, ficando atrds apenas dos estados do Rio Grande do Norte e Ceara.

8 De acordo com estimativas de 2017, o Brasil teve uma mudanca em relagdo a este ranking. A

estimativa é de 0,778, se configurando com nivel Alto de Desenvolvimento Humano. Essa estimativa ndo foi
publicada a nivel estadual e municipal.
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No que se refere ao indice de Gini, este refere-se a um indicador utilizado para
representar as desigualdades sociais. Os dados sinalizam que o Estado progrediu de 0,66 em
2000 para 0,46 em 2013. A taxa equivalente a O (zero) corresponde a completa igualdade.
Nesta perspectiva o estado de Pernambuco hoje se encontra na 92 posicdo dos entes
estaduais com melhor indice de Gini.

A melhoria da qualidade de vida (IDH) e o ranking do indicador que mede as
desigualdades (indice de Gini) sdo parametros que sinalizam taxas expressivas de avancos do
estado de Pernambuco ao longo desses Ultimos anos. Além desses indicadores, é
fundamental dimensionar a pobreza no seu aspecto multidimensional. Tal conceito tem sido
discutido na perspectiva de um indice sintético que leve em consideracdo o combate a
pobreza numa perspectiva associada a dimensdes de renda, condi¢cdes de salde, educacgao e

padrdo de vida.

6.2 Aspectos Socioassistenciais

A referéncia da politica de assisténcia social enquanto politica publica inserida na
seguridade social comparece em todo territério pernambucano e possui um importante papel
na melhoria das condicdes de vida da populagdo, através da oferta de programas, beneficios
e servigos publicos voltados para pessoas ou grupos de criancgas, jovens, mulheres, idosos,
pessoas com deficiéncia, entre outros.

Trata-se de uma politica que possui uma complexidade de demandas sociais de
diversas ordens e especificidades. A pobreza neste sentido ndo deve ser atrelada apenas a
variavel da renda, mas sim em sua perspectiva multidimensional com enfoque em direitos e
a perspectiva de desenvolvimento humano. Para “além do que comer no dia seguinte”, os
cidaddos devem ter oportunidades para desenvolvimento de capacidades, sejam elas
econdmicas, sociais e culturais.

Assim, um dos principais desafios desse processo de evolugdo nos numeros dos

indicadores sociais é garantir um modelo de desenvolvimento que dé conta da diversidade
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do territdrio estadual. Os itens a seguir sinalizam tanto as demandas quanto a rede e

cobertura de servicos socioassistenciais no estado.

6.2.1 Situagdo de Extrema Pobreza identificada no Cadastro Unico

O Cadastro Unico para Programas Sociais traz dados relevantes em rela¢do ao perfil
das familias e individuos que o compde, o qual - até junho de 2019 - contava com o total de
5.017.436 pessoas, distribuidas entre 1.961.189 familias cadastradas.

No que se refere ao numero de individuos em extrema pobreza identificadas no
referido cadastro, os dados apontam um percentual de 33% (3.161.383 pessoas) em relacdo
a populagdo estimada no estado (9.557.071 pessoas), sendo 69% na area urbana e 31% na
zona rural.

Conforme mostra o grafico abaixo, a andlise da extrema pobreza no Cadastro Unico
por faixa etdria revela o seguinte resultado: o grupo da primeira infancia (O a 6 anos)
comparece com um total de 504.940 criangas, representando uma taxa de 16%. As demais
criangas, os seja, as que estdo na faixa de 7 a 11 anos representam 12% das pessoas em
situacdo de extrema pobreza (393.163 pessoas).

Grdfico 2 - Populagdo em Situagdo de Extrema Pobreza em Pernambuco

3.161.383 pessoas em situacao de Extrema Pobreza
69% na drea urbana e 31% na zona rural

60anosou+ BB 60.747
40a 59 anos 604.863
19 a 39 anos 1.065.266
12 3 18 anos 532.404
7allanos 393.163
O0a6anos 504.940

Fonte: MC/SAGI/CECAD (Tabulador do Cadastro Unico) — junho/2019
Elaboragdo: Coordenagdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ
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Ainda em relacdo a extrema pobreza, observa-se no grafico acima que os adolescentes
somam 532.404 pessoas, o que significa 17% desse publico. As faixas de 19 a 39 anos
(1.065.266 pessoas) e 40 a 59 anos (604.863 pessoas) somam 1.670.129 pessoas, o que
representa 53% das pessoas que compdem a faixa de renda de zero a RS 89,00.

Além de questBes monetarias, é salutar enfatizar outras dimensdes, particularmente
no que se refere a pessoa com deficiéncia, pessoa idosa, povos e comunidades tradicionais,
criangas em situacdo de trabalho infantil, pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e

Transexuais (LGBT), migrantes e, transversalmente, tratar da relacdo raca/género.

6.2.2 Migragdo e Refugio

No Brasil, assim como nho mundo, observa-se o crescimento da mobilidade humana,
fendbmeno que acontece por motivos politicos, religiosos, sociais, entre outros. Ou seja, as
pessoas migram para melhores condi¢cdes de vida através de emprego ou educacgdo, para
sairem da situacdo de extrema pobreza, por questdes de salde, por vinculos familiares e até
mesmo por desastres naturais, entre outras razées.

E importante frisar que no movimento migratério nem todos migram em igualdade de
condicdes; enquanto turistas, estudantes, trabalhadores migram de maneira segura e
privilegiada, existem aqueles que deslocam-se de maneira vulneravel, vitimas de violacdes de
direitos e sem documentacao oficial para migrar.

Diante desse fato, é salutar tornar claro os conceitos de alguns termos como migrante
e refugiado. Em sintese, migrante é aquele individuo que se desloca entre territorios, seja dentro
de um pais, seja atravessando fronteiras internacionais; compreendendo-se como um processo
voluntario. Existe ainda o migrante em situacao de vulnerabilidade, com limitagdo na sua
autonomia ou capacidade de agdo; sao exemplos de migrantes em situagao de
vulnerabilidade os migrantes de baixa renda, pessoas refugiadas, solicitantes de refugio ou
aquelas que ndo relinem todos os requisitos exigidos para classificar-se nessas categorias,

mas que ainda assim, encontram-se em condices de desamparo.
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Ja o termo refugiado, definido internacionalmente, refere-se as pessoas que estdo
fora de seus paises por motivo de perseguicdo, conflito, violéncia, desordem publica, etc.
necessitando, portanto, de protecdo internacional. O solicitante de reflgio é a pessoa que
solicita as autoridades competentes ser reconhecida como refugiada, mas que ainda ndo teve
seu pedido avaliado definitivamente pelo Comité Nacional para Refugiados — CONARE.

Segundo o relatério Refugio em Numeros®, publicado pelo CONARE, o Brasil
reconheceu, apenas em 2018, um total de 1.086 refugiados de diversas nacionalidades. Com
isso, 0 pais atinge a marca de 11.231 pessoas reconhecidas como refugiadas pelo Estado
brasileiro. O relatdrio revela ainda que mais de % de todas as solicitagdes de reconhecimento
da condicdo de refugiado feitas no Brasil em 2018 sdo de venezuelanos.

O elevado fluxo migratdério no Brasil vem aumentando as demandas por servicos e
politicas de insercdo deste publico, sendo necessdrio portanto, o estabelecimento de politicas
e meios de acolhida imediata, além da promocdo do acesso a servicos publicos, sobretudo para
aqueles que migram em graves situacdes de vulnerabilidade.

A politica migratoria®® brasileira prevé, entre vérios principios e diretrizes, a inclusdo
social, laboral e produtiva do migrante por meio de politicas publicas, bem como o acesso
igualitario e livre do migrante a servicos, programas e beneficios sociais, bens publicos,
educacdo, assisténcia juridica integral publica, trabalho, moradia, servico bancario e
seguridade social.

No que se refere ao fluxo de migrantes venezuelanos, as instancias de governo,
juntamente com o exército e policia federal implementaram uma forca tarefa na cidade de
Pacaraima-RR, no sentido de ofertar atendimento e servicos emergenciais aos migrantes
naquela regido. Para além da migracdo espontanea, existe também o plano de interiorizacdo
para os migrantes venezuelanos concentrados em Roraima, o qual foi implementado em abril

de 2018 a partir da Operacdo Acolhida, instrumento de acdo do Estado Brasileiro, destinado

9 Disponivel em: <https://www.acnur.org/portugues/wp-content/uploads/2019/07/Refugio-em-

nu%CC%81meros_versa%CC%830-23-de-julho-002.pdf> acesso em 02/12/2019
10| ej de Migragdo n® 13.445, de 24 de maio de 2017.
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a apoiar, com pessoal, material e instalacGes, a organizacdo das atividades necessarias ao
acolhimento de pessoas em situacdo de vulnerabilidade, decorrente do fluxo migratério no

pais.

6.2.3 Populagdo LGBT — Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais

Analisar os dados relacionados a violagdo de direitos envolvendo o publico constituido
por pessoas LGBT se faz necessario e urgente diante de dados estatisticos11 que colocam o
Brasil no topo do ranking de paises com mais registros de homicidios de pessoas transgéneras,
conforme dado publicado no final de 2016 pela ONG europeia Transgender Europe. No ano
seguinte, o Grupo Gay da Bahia (GGB) registrou um aumento de 30% nos homicidios de LGBTs
no Brasil ente os anos de 2016 e 2017.

Vale lembrar que a expectativa de vida desse grupo social € de no maximo 35 anos;
isso significa menos da metade da média nacional de 74,9 anos da populacdo em geral,
conforme revela pesquisa do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) de 2013.
Todavia, apesar de serem alarmantes, as estatisticas ndo revelam a situacdo real, tendo em
vista que os casos de violéncia ao publico LGBT ainda sdo subnotificados.

No ambito da Assisténcia Social, no que se refere as pessoas vitimas de discriminacao
por orientacdo sexual que ingressaram no PAEFI os dados do RMA CREAS mostram que houve
aumento no numero de pessoas inseridas no servico entre os anos de 2015 e 2018.

Como pode-se verificar no grafico abaixo, em 2015 foram 94 pessoas vitimas de
discriminacdo por orientacdo sexual que ingressaram no PAEFI, passando para 111 pessoas
em 2016 e para 149 no ano de 2017. Observa-se ainda uma sutil queda no ano de 2018, o
qual registrou 130 pessoas inseridas no servigo devido a violéncia supracitada. Mesmo com
essa queda, em linhas gerais houve aumento de aproximadamente 38% até o final do periodo

analisado.

11 Correio Brasiliense - Transexuais no Brasil: uma Iuta por identidade — disponivel em

http://especiais.correiobraziliense.com.br/luta-por-identidade. 25/05/2018
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Grdfico 3 — Pessoas vitimas de descriminacdo por orientacdo sexual que ingressaram no PAEFI

Pessoas vitimas de discriminacdo por orientacdao sexual que
ingressaram no PAEFI
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Fonte: RMA e SISC/SNAS/Ministério da Cidadania
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ

Esses dados, ainda incipientes, nos fazem pensar, como ja demonstrado acima, até
que ponto pessoas vitimas de discriminacdo por orientacdo sexual vém buscando
atendimento na rede socioassistencial e se as equipes técnicas estdo preparadas para receber
essa demanda.

A cartilha®? intitulada Garantia da utilizacdo do nome social para pessoas travestis e
transsexuais, discorre sobre as orientacdes para qualificar a acolhida, a informacdo e o
acompanhamento prestados as pessoas LGBT nos equipamentos da Assisténcia Social e entre
varios pontos destaca a importancia de buscar informacdes sobre a existéncia de conselhos,
comités, servicos publicos, grupos, instituicdes e organizacdes que trabalham com a tematica
ou que militam na causa LGBT, pois a articulacdo com estas instancias pode potencializar o
atendimento e ampliar a rede de cuidados e defesa de direitos, bem como servir como
parceiros para qualificacdo do atendimento da rede socioassistencial diante das demandas

especificas dessa populagado.

12 Garantia da utilizacido do nome social para pessoas travestis e transsexuais. Disponivel em
htps://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Folders/cartilha_nome_social.pdf
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Destaca-se também a Resolucdo Conjunta N2 1, DE 21 de setembro DE 2018, na qual
estabelece parametros para qualificacdo de atendimento socioassistencial da populacdo

LGBT no sistema Unico de Assisténcia Social.

6.2.4 Mulheres adultas vitimas de violéncia intrafamiliar que ingressaram no PAEFI

O contexto de execucdo das acdes da Politica de Assisténcia Social, em suas mais
diversas modalidades e tipos de oferta, se efetiva a partir de uma caracteristica fundamental,
a saber, o publico que acessa (bem como o que a executa) majoritariamente esta politica é
do sexo feminino3. Tendo em face esta caracteristica, é necessario refletir sobre as
especificidades que levam as mulheres a serem as pessoas que mais acessam 0S Servicos e
guais as condicionantes de vulnerabilidade que permeiam suas vidas.

Sem a adequada reflexdo acerca destas questdes ndo é possivel identificar quais as
dindmicas que configuram o contexto de atuacdo das acBes socioassistenciais e quais 0s
desafios ele impde a execucdo dos servicos. Desse modo, ao agir sem o devido
reconhecimento das dindmicas que envolvem a violéncia contra a mulher podemos ndo
apenas sermos incapazes de atender adequadamente a esta demanda, como também sermos
incapazes de reconhecer sua presenca, passando, assim, a produzir ou perpetuar situacdes
de desprotecdo social em relagdo a estas pessoas.

Partindo para os dados estatisticos, de acordo com a Secretaria de Defesa Social de
Pernambuco as denuncias de violéncia contra a mulher cresceram em Pernambuco ao longo
do ano de 2018, o que indica que mais mulheres procuraram as delegacias para prestar
gueixa contra seus agressores. Foram 39.945 ocorréncias em 2018, contra as 33.493 do ano

anterior, o que corresponde a uma variacao de 19,26%.

13 para aprofundar mais esta reflexdo sobre a presenca feminina no SUAS ver o Boletim 05 da SNAS/MDS de
junho de 2018. Disponivel em: http://blog.mds.gov.br/redesuas/boletim-5-mulheres-no-suas/
14 http://www.sds.pe.gov.br/images/media/1550608238 011%20BGSDS%20DE%2016JAN2019.pdf
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Esses dados sdo o reflexo de uma sociedade que ideologicamente naturaliza este tipo de
agressdo; a problematica transcorre todo contexto social, territorial, econdmico e geracional
das pessoas envolvidas.

Sendo o CREAS o equipamento de referéncia da Protecdo Social de Meédia
Complexidade e, portanto, voltado ao atendimento do publico em situacdo de violacdo de
direitos e fragilizacdo ou ruptura dos lacos familiares, entre suas atribuicdes estad atendimento
de mulheres que estdo vivenciando situacdes de violéncia ou tém agravado o quadro de
vulnerabilidade e risco de sua condicdo social em decorréncia da ruptura dos lagos familiares
por situacdes de violéncia e abuso.

O grafico abaixo demonstra as informacgdes do Registro Mensal de Atendimentos dos
Equipamentos da Média Complexidade, particularmente no que se refere aos dados de
mulheres vitimas de violéncia intrafamiliar. Nele é possivel verificar que no estado foram
registrados 967 casos em 2016, 1106 casos em 2017 e 1.087 casos no ano de 2018. Ou seja,
ainda com uma queda moderada em relagdo aos ultimos dois anos, a taxa de crescimento no
periodo analisado foi de 12%.

Grdfico 4 — Mulheres adultas vitimas de violéncia intrafamiliar que ingressaram no PAEFI

Mulheres adultas vitimas de violéncia intrafamiliar que
ingressaram no PAEFI
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Fonte: RMA /SNAS/Ministério da Cidadania
Elaboragdo: Coordenagdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ
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Estes numeros quando comparados aos dados divulgados pela SDS, acerca da
violéncia contra a mulher revelam que ndo estamos alcancando niveis suficientes de
atendimento a este publico; deixando evidente, portanto, a necessidade de avancarmos em
termos de respostas efetivas ao fenébmeno da violéncia contra a mulher uma vez que os
equipamentos de protecao social, que sdo voltados ao atendimento especializado a este
publico, apresentam dados muito distantes em relagdo aos casos registrados pela SDS/PE.

Nesse sentido é necessdrio pensar em acles de prevencdo e enfrentamento a
violéncia contra a mulher, através da articulacdo entre as diferentes acdes promovidas pela
seguranca publica, assisténcia social, secretaria de politicas para as mulheres, organizacdes

da sociedade civil, organizacGes de cooperacdo internacional, entre outros atores publicos.

6.2.5 Populagdo em Situagao de Rua

Quando analisarmos o conceito “rua”, em seu sentido literal, podemos defini-la como
espaco publico, ladeado por construcdes e jardins, local onde circulam carros e pessoas,
relativa a organizacao do espaco urbano, etc. Por outro lado, quando analisamos o conceito
de “pessoa”, podemos defini-la como ser humano, individuo, sujeito, criatura notavel,
cidaddo ou cidada.

No entanto, quando falamos em “pessoas em situacdo de rua”, nos deparamos com
outros significados. O sentido literal da lugar ao sentido figurado das palavras — o individuo
vive em situacdo subumana, a criatura deixa de ser visibilizada enquanto sujeito, a rua deixa
de ser um espaco de liberdade, passando a ser um espaco de privacdo dos direitos sociais.

Sociologicamente falando, é a partir desse cenario que surge a necessidade urgente
de pensar politicas publicas intersetoriais que atendam a populagdo em situacdo de rua e que
vive a margem da sociedade.

De acordo com os dados do RMA 2018, em relacdo ao Servico Especializado para
Pessoas em Situacdo de Rua, as 08 unidades de Centro Pop realizaram um total de 23.387
atendimentos as 9.842 pessoas. Quanto ao perfil das mesmas, os nimeros mostram que

prevalecem pessoas do sexo masculino em todas as faixas de idade. Em ndmeros percentuais,
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foram registradas 87% do sexo masculino; dentre estas 5.397 estdo na faixa etdria de 18 a 19
anos e 2.729 comparecem na faixa de 40 a 59 anos.

Os dados mostram ainda que em relacdo as caracteristicas mais especificas
identificadas entre as pessoas atendidas no referido Servico, prevalecem as pessoas usuarias
de crack ou outras drogas (5.917 pessoas), seguida de migrantes (3.397 pessoas) e em menor
nUmero comparecem pessoas com doengas ou transtorno mental (402 pessoas).

Vale destacar que no ano anterior o nimero de migrantes registrados no RMA foi de
1.536 pessoas; isso significa aumento de 82,53% no periodo de um ano. O dado sinaliza o
crescente nimero de migrantes que chegaram ao estado sem passar pelo fluxo da Operacdo
Acolhida, instrumento de acdo do Estado Brasileiro, destinado a apoiar, com pessoal, material
e instalacGes, a organizacdo das atividades necessdrias ao acolhimento de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, decorrente do fluxo migratério no pais.

Além do Centro Pop, o CREAS é o equipamento de referéncia para atendimento de
pessoas em situacdo de rua; de acordo com o RMA 2018, as unidades de CREAS o ingresso de
776 pessoas com este perfil no Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI). Desse total, 79% (611 pessoas) sdo do sexo masculino. Ou seja, assim como
no Centro Pop, prevalecem pessoas do sexo masculino vivendo em situacdo de rua,
principalmente aquelas nas faixas de 18 a 59 anos.

No que diz respeito aos dados de pessoas abordadas no Servico Especializado em
Abordagem Social, ofertado do CREAS, os dados do RMA revelam que do total de 12.974
pessoas abordadas, 53% sdo do sexo masculino (6.817 pessoas) e 47% sdo do sexo feminino
(6.157 pessoas). Chama atencdo o fato da faixa de idade entre 18 a 59 anos predominarem
pessoas do sexo feminino; sdo 2.824 mulheres, o que representa aproximadamente 53% de
pessoas nessa faixa etaria. O mesmo acontece na faixa de 60 anos ou mais, na qual as
mulheres comparecem com 51% (765 mulheres).

De acordo com o CadUnico, Pernambuco registra 1.945 pessoas em situacdo de rua
inseridas neste cadastro. Elas compdem o total de 1.808 familias distribuidas em 106
municipios. A maior concentracdo esta na Regido Metropolitana do Recife (1.137 pessoas);

superando, inclusive, a soma de todas as regides, as quais somam 808 pessoas.
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Inimeros sdo os desafios para amparar a populacdo em situacdo de rua, seja por falta
de dados estatisticos que impulsionem as politicas publicas, seja na ampliacdo e articulacdo
das redes de apoio, e mesmo no campo profissional, o qual requer atuacdo multiprofissional.

As bases de dados do MDS que dispdem de informacdes sobre a populacdo em
situacdo de rua como RMA, Censo SUAS e Cadastro Unico ndo sdo suficientes para
dimensionar o tamanho e perfil dessa populacdo. Portanto, faz-se necessario inserir no
planejamento o processo de pesquisa com vista a coleta de informacdo sobre essas pessoas,

tornando-as estatisticamente visiveis.

6.2.6 Sindrome Congénita de Zika em Pernambuco

Para além das questBes anteriormente citadas, vale frisar a importancia da
interlocucdo da Politica de Assisténcia Social com as demais politicas, como por exemplo a
area de salde e os eventos a ela relacionados; como foi o caso dos casos da Sindrome
Congénita de Zika Virus, a qual marcou o estado no ano de 2015 pelo expressivo nimero de
criancas nascidas com a referida Sindrome, chegando ao ano de 2019 com 2.747 casos
notificados no estado, sendo 17% confirmados (468 casos); entre os quais 9% (42 casos)
resultaram em obito.

Em relacdo aos demais casos confirmados e que permanecem vivos (426 casos), 380
familias foram identificadas no Cadastro Unico e o perfil das mesmas, no que se refere as
maes daquelas criancas que tiveram resultado positivo para Sindrome Congénita de Zika
Virus, revela que a situacdo de vulnerabilidade esta para além da renda familiar. Trata-se de
mulheres jovens, negras, em idade reprodutiva e produtiva, mas que por questdes estruturais
diversas encontram-se fora da escola e/ou possuem baixa escolaridade. Fato que pode
dificultar a entrada e permanéncia no mercado de trabalho. Vale lembrar que a condigao de
deficiéncia do/a filho/a é mais uma questdo que impde limites a vida social dessas mulheres.
Essas questdes reforcam o qudo é desafiador pensar em politicas sociais considerando nado

apenas a pobreza monetaria, mas também as relacGes de género e raca.

Pagina 37



Assistencia

PEAS 2020 - 2023 Social Petet

6.2.7 Beneficios / Programas Socioassistenciais

Sobre a oferta de beneficios socioassistenciais, destaca-se o Programa Bolsa Familia,
Beneficios de Prestacdo continuada e os Beneficios Eventuais como principais ofertas geridas
pela politica de assisténcia social.

No segundo semestre de 2019, 52% da populacdo do estado constavam no Cadastro
Unico, dentre as quais 1.193.753 familias sdo beneficidrias do Programa Bolsa Familia®, o que
corresponde a 36% da populacdo do estado. O valor médio do beneficio no estado é RS:
182,19.

Em relac3o ao Beneficio de Prestacdo Continuada, s30 311.949 beneficiarios'®, sendo,
186.160 pessoas com deficiéncia e 125.789 idosos beneficidrios deste beneficio. Trata-se de
um beneficio constitucionalmente garantido e com critério de concessao para idosos acima
de 65 anos ou mais desde de que comprovem ndo possuir meios de prover a propria
manutencdo, nem de té-la provida por sua familia. Para ter direito, é necessario que a renda
por pessoa do grupo familiar seja menor que 1/4 do saldrio-minimo vigente.

Além destes critérios atualmente esta vigente o Decreto n? 8.805/2016 que coloca

como requisito destes beneficiarios e suas familias o cadastramento no Cadastro Unico de

Programas Sociais do Governo Federal.

No estado de Pernambuco o status deste cadastramento é de 82% conforme

demonstra a ilustracdo abaixo.

Quadro 6 — Nimero de beneficiarios BPC

15 periodo de referéncia: Maio/2019
16 |dem
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Caracteristica do/a Quantitativo de Quantitativo de Beneficiarios do Percentual
Beneficidrio/a Beneficidrios do BPC BPC Identificados no CadUnico
Pessoa Idosa 125.789 103.294 33%
Pessoa com 186.160 153.318 49%
Deficiéncia
Total 311.949 256.612 82%

Fonte: Cruzamento BPC (maio) com o Cadastro Unico (junho) / 2019 — Ministério da Cidadania / Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social. Dados divulgado no Sistema de Gestdo do Programa Bolsa Familia (SIGPBF) em 16/07/2019.
Elaboragdo: Coordenacgdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ

Quadro 7 — Oferta de Beneficios Eventuais nos municipios do estado de Pernambuco

Beneficio Eventual Ofertado Quantidade de Municipios

Situacdo por morte 183
Situacdo Natalidade 165
Situacdo de calamidade publica 155
Vulnerabilidade temporaria 178

Fonte: MDS/SNAS/Censo SUAS/2018
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ

6.2.8 Rede de Servigos do SUAS

A oferta dos servicos socioassistenciais no territério pernambucano conta com uma
extensa rede de CRAS, CREAS, Centro Pop, Unidades de Acolhimento Institucional e
Residéncia Inclusiva.

Atualmente, 100% dos municipios Pernambucanos dispdem de CRAS, sdo 328
equipamentos ativos. O numero de CRAS por municipio varia conforme o porte populacional

como pode ser observado abaixo:
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Mapa 2 - Quantidade de CRAS por municipio

SERTAD SERTAO
ARARIPE PAJEU AGRESTE
. B SETENTRIONAL

SERTAO
CENTRAL

SERTAO SAO SERTAO SERTAO AGRESTE
FRANCISCO ITAPARICA MOXOTO MERIDIONAL

.12 .10 08 ’06 .os .04 Do 2 @ o
Fonte: MC/SNAS/CadSUAS — julho/2019
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSC)J

Quanto a localizacdo desses equipamentos sociais de CRAS, 10% deles encontram-se
na area rural e 90% na drea urbana. Destaca-se também a presenca de 1 CRAS Indigena'’ e 1
CRAS quilombola®.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo é um servico que deve ser
referenciado a equipe técnica do CRAS. Ao final de primeiro semestre de 2019, o Sistema de
Informacdo deste servico (SISC) indicada que o estado de Pernambuco contava com a
presenca de 5.041 Grupos, atendendo mais de 102.746 usudrios, destes 48% do publico
prioritario. A maioria deste Ultimo publico refere-se a pessoas com vivéncia de violéncia e/ou
negligéncia (36%), em situacdo de trabalho infantil (18%) e em situacdo de isolamento (14%).

Em relacdo aos Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS, no
inicio do segundo semestre de 2019, o Estado somava 186 equipamentos em 178 municipios.

Sobre os Servicos de protecdo social especial, destaca-se o servico de Medidas

7 Em Cabrobd
18 Em Garanhuns
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Socioeducativas, realizados em 149 municipios do estado, conforme registrado no Censo

SUAS 2018.

Mapa 3 - Quantidade de CREAS por municipio

SERTAO SERTAO MATA
ARARIPE PAJEU AGRESTE

SERTAQ SETENTRIONAL
CENTRAL

Cam

FeRnanos o
ittt

AGRESTE
CENTRAL

g
Sants Cruz

Lagoa
Grande

SERTAO SAD SERTAO SERTAO AGRESTE
FRANCISCO ITAPARICA MOXOTO MERIDIONAL

L
Fonte: MDS/SNAS/CadSUAS — Dezembro/2019
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCJ

Nos ultimos anos houve um avanco no aumento de nimeros de CREAS. Tal cenario é
decorrente do processo de implantacdo de CREAS nos municipios de Pequeno Porte | (abaixo
de 20 mil habitantes) que, por meio da oferta regionalizada foram disponibilizados recursos
federal e estadual para implantacdo de 60 CREAS em Pernambuco, objetivando universalizar
a oferta deste equipamento no estado. Desse quantitativo, até julho de 2019 foram
implantadas 55 unidades de CREAS e 02 estdo em processo de implantacdo. Abaixo

georeferenciamos os 04 municipios aptos a expansao para a cobertura deste equipamento.
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Mapa 4 - Municipios aptos a expansdo de CREAS municipais no estado de Pernambuco
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Fonte: MDS/SNAS/CadSUAS — julho/2019
Elaboragdo: Coordenacgdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCIJ

Ainda em relacdo a rede de protecdo social especial destacam-se os 68 municipios que
recebem cofinanciamento para a¢des estratégicas do PETI; Quanto ao Servico para populacado
em situacdo de rua, o Estado conta com 8 Centros Pop distribuidos em 07 municipios, os quais
registraram 23.387 atendimentos no Registro Mensal de Atendimento (RMA) em 2018.

Sobre os Servicos de Acolhimento Institucional, destaca-se o quantitativo de

equipamentos conforme publico atendido.

Quadro 8 — Numero de unidades de acolhimento da Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade

Criangas / Adolescentes Pessoas idosas Adultos e familias Residéncia Inclusiva

79 29 29 6

Fonte: Fonte: CadSUAS |/ dezembro [ 2019
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Estes servicos estdo presentes em todo estado de Pernambuco, sobretudo em

municipios de Médio e Grande porte e metrépole como pode ser observado a seguir:

Mapa 5 - Servigco de acolhimento institucional no estado de Pernambuco
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Quantitativo de Servigos de Acolhimento Institucional

. 20 - Para Adulto e familias . 08 - Exclusivamente para pessoas adultas com deficiéncia
. 78 - Para Criangas / adolescentes . 01 - Para Mulheres em situagéo de violéncia
. 02 - Exclusivamente para criangas / adolescente com deficiéncia . 28 - Para Pessoas idosas

Fonte: MC/SNAS/CadSUAS_julho/2019
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSC)J

A integracdo destes servicos com as demais protecdes é um atributo essencial para
atencdo integral a familia e individuos em situacdo de vulnerabilidades. Destaca-se, a partir
dos registros mensais de atendimento 539 acompanhamentos de familias com criancas e
adolescentes em servico de acolhimento nos CREAS. Trata-se de um dado relevante haja vista
a existéncia de um numero aproximado de mais de 1.000 criangas e adolescentes neste perfil.

Ainda sobre situacdo de acolhimento institucional de crianca e adolescentes, destaca-
se que este publico vem crescendo ao longo dos anos, com crescimento de 3% na série

histérica, mesmo com reducdo dos Ultimos anos, conforme destacado a seguir.
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llustragdo 2 - Numero de criangas e adolescentes acolhidas no estado de Pernambuco

Histérico do quantitativo de criangas e adolescentes
acolhidas

2013 984

2014 1.016
2015 1.079
2016 1.054
2017 1.040
2018 1.014

2013

Fonte: GPSEAC/SEASS
Elaboragdo: Coordenacdo Geral de Planejamento e vigilancia socioassistencial/SEASS/SDSCI

O diagndstico estadual sinaliza para o investimento no trabalho de reintegracdo
familiar, bem como a necessidade de pensar em servicos de republica para os jovens acima
de 18 anos.

Destaca-se também a Regionalizacdo dos Servicos de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. Atualmente o estado executa diretamente 4 servicos de acolhimento
institucional. Estes servicos estdo localizados na cidade do Recife e Garanhuns e possuem
uma meta de 100 vagas. O processo de regionalizacdo objetiva repensar a localidade destes
equipamentos, tendo em vista a necessidade de suprir as demandas de municipios de
Pequeno Porte | e Pequeno Porte Il que ndo possuem servigos de acolhimento para criangas
e adolescentes.

De acordo com a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais, o acolhimento
Institucional para Pessoas Idosas, com idade igual ou superior a 60 anos, é de carater
eminentemente provisério e excepcional, sendo em casos de longa permanéncia, uma

medida adotada somente quando forem esgotadas todas as possibilidades de provisdo do
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autossustento, bem como do convivio familiar. E destinado & pessoa idosa que teve seus
direitos violados e/ou cujos vinculos foram interrompidos ou rompidos em decorréncia da
vivéncia de situacdes de violéncia, negligéncia, rua e/ou abandono.

Trata-se de uma demanda que, conforme destacado nos aspectos demograficos
acima, vem aumentando ao longo dos anos. Assim, reforca-se a necessidade de uma maior

discussdo e integracdo com outras politicas, sobretudo a de saude.

6.2.9 Seguranca Alimentar e Nutricional — interlocugao entre o SISAN e o SUAS

O Ministério do Desenvolvimento Social, por meio da Secretaria Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SESAN, executa suas a¢des e programas, no ambito da Politica Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional, de forma descentralizada, com transferéncia de recursos a outros
orgdos federais, a estados, a municipios, a consércios publicos ou a organiza¢des da sociedade civil
sem fins lucrativos, por meio de diferentes instrumentos, tais como convénios, contratos de repasse,
termos de parceria e termo de adesdo.

Em ambito estadual, a criacdo da Superintendéncia das Acbes de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SUASAN) ocorrida no ano de 2007 representou um passo importante, pois esta vem
desenvolvendo ag¢des integradas que garantem a populacdo o direito a alimentacdo saudavel e
adequada, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais. A SUASAN vem mantendo
vinculo direto com a Politica de Assisténcia Social compondo o organograma da Secretaria Executiva
de Assisténcia Social do Estado.

O conceito de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) oferece uma perspectiva integral entre
as diversas politicas de estado, uma vez que - de acordo com o conceito definido pela LOSAN® - refere-
se a realizacdo do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em
guantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais tendo como base
praticas alimentares promotoras da saude, que respeitam a diversidade cultural, sendo ao mesmo

tempo social, econémica e ambientalmente sustentaveis.

19 Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional — LOSAN, n2 11.346/2006
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Nesse sentido, o Plano Estadual de Assisténcia Social de Pernambuco incorpora em seu escopo

a interlocucio entre o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e o Sistema de Seguranca Alimentar

e Nutricional (SISAN).

7. EIXOS, AGOES ESTRATEGICAS, METAS ESTABELECIDAS e ESPAGO TEMPORAL

“Um plano elaborado nunca é uma obra fechada, mas uma espécie de
“mapa” para dirigir o ator, para que suas a¢bes possam ser mais efetivas
em cada momento da agdo”.

Itiro Lida

As acGes desse Plano Estadual de Assisténcia Social serdo definidas a partir de 12 (dez) eixos,
quais sejam: Secretaria Executiva de Assisténcia Social, Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo,
Gestdo do SUAS, Planejamento e Vigilancia Socioassistencial, Cadastro Unico e Bolsa Familia, Protecdo
Social Basica, Protecdo Social Especial de Média Complexidade, Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente, Gestdo financeira e orgcamentaria,
Controle Social e Seguranca Alimentar e Nutricional.

Cada eixo terd suas agles estratégicas, bem como as metas estabelecidas para cada agdo e

espaco temporal estabelecido para execugdo, assim como segue:

Quadro 9: Eixo — Secretaria Executiva de Assisténcia Social

Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS

Espago temporal
2020|2021 | 2022 | 2023

Acdes Estratégicas Objetivo Metas

Instituir o setor na estrutura
da Secretaria Executiva de
Assisténcia Social

Instituir o setor na
estrutura da SEASS

Prestar apoio técnico aos
municipios para a Regulacdo
do SUAS
Apoio na elaboragdo de
normativas e projetos de Lei

Regulacdo do SUAS Apoiar 100% dos

municipios

Gerir 100% os processos
licitatorios da SEASS
com monitoramento

dos prazos

Fazer a gestdo dos processos
Processos licitatérios | que competem a este 6rgdo
gestor
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Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS

Acdes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espago temporal
20202021 | 2022|2023

Instituir Lei estadual que
organiza Politica de

Instituir Lei estadual que

Lei estadual do SUAS Assisténcia organiza Politica de
Social no estado de Assisténcia Social
Pernambuco

Promocédo de vinculos

Organizar processos de
selecdo para trabalhadores
(as) da SEASS;

Selecdo dos
profissionais da SEASS,
Controle Social do SUAS

Selecdo dos
profissionais das Casas
de acolhimento
institucional — execucdo

de trabalho e PCCS Realizar processo seletivo, direta
preferencialmente por meio
de concurso publico para Selecio dos

trabalhadores (as);

profissionais da
Gerencia Geral do
sistema socioeducativo

Nucleos Regionais de
Assisténcia Social
(NRAS)

Estruturas responsaveis pela
descentralizacdo das a¢des
de orientacdo e apoio técnico
e administrativo da Secretaria
Executiva de Assisténcia
Social (SEASS) do Governo do
Estado junto ao conjunto dos
184 municipios
pernambucanos e o Distrito
Estadual de Fernando de
Noronha

Implantar os Nucleos
Regionais de Assisténcia
Social =12 NLC

Captacdo de Recursos

Instituir o setor para apoiar
no financiamento externo de
programas, pesquisas e
formacgdes para
aperfeicoamento do SUAS

Captar recursos
nacionais e
internacionais para
apoio aos programas,
projetos relacionados a
politica de Assisténcia
Social.

Atuacdo de
atendimentos a
demandas de
Migrantes

Gerir a participagdo dos
setores da Secretaria nos
comités intersetoriais, bem
como coordenacdes acdes e
servicos que visem atender a
demanda desta populagdo no
ambito da politica de
Assisténcia Social

Participar dos comités
intersetoriais;
RealizacOes
intervencdes para apoio
e protecdo aos
Migrantes no estado.
Realizar normativas e
levantamentos sobre s
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Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS
Espaco temporal
Acdes Estratégicas Objetivo Metas a 2
2020 | 2021|2022 | 2023
situagdo dos Migrantes
do estado.
Fazer a gestdo de
L . L indicacdo para
Participacdo em Participar e contribuir nos - Ng P
: . contribuicdo dos setores
Grupos, Conselhos, espacos intersetoriais de )
. N da SEASS nos diversos
Comités, Camaras construcdo e controle das ~
L . h . espacos de construgdo e
técnicas e Nucleos politicas sociais )
controle social das
politicas.
. ) ) Realizar apoio Técnico;
Didlogo intersetorial . . . o
~ . Qualificar os Servigcos do OrientacGes sobre
para gestdo e apoio ) P . ;
. e Sistema Unico de Assisténcia preenchimento dos
técnico da Politica de ) .
oA . Social, bem como o controle Sistemas;
Assisténcia Social no . L
L social no Distrito Estadual de Repasse de
Distrito Estadual de ' :
Fernando de Noronha cofinanciamento
Fernando de Noronha
estadual.
Quadro 10: Eixo — Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo
Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo - GEGSS
Pt B e . Espago temporal
Oes Estratégicas etivo etas
¢ € J 2020 | 2021 | 2022 [ 2023

Nucleo de Apoio e
Monitoramento as
Entidades Executoras

Capacitar e aprimorar os
Servigcos de Medidas
Socioeducativas em meio

Realizar apoio técnico
aos municipios;
Realizar capacitagao.

de Medidas abertos executados nos .
) ) . Fornecer didlogos com
Socioeducativas em equipamentos de CREAS e ) .
) ) Sistema de Justica
meio aberto entidades
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Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo - GEGSS

AcOes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espago temporal

2020|2021 | 2022 | 2023

Projeto Novas
Oportunidades -
Egressos da FUNASE e

Articular e/ou oferecer
acdes/servicos aos
adolescentes/jovens egressos
(as) das unidades de
atendimento da FUNASE, bem
como socioeducandos em
cumprimento de MSE, com
faixa etaria de 12 a 24 anos,

Ampliar a capacidade
de atendimento
do projeto na
perspectiva de
melhorar a
operacionalizacgdo das
acles de

Aprendizes. oriundos da RMR e suas profissionalizagdo dos
familias, objetivando a jovens egressos da
qualificacdo profissional no RMR, condicionada a
modelo Aprendizagem e dotacdo orgamentaria
geracdo de oportunidades de e financeira;
trabalho.
Sistema de o . ~
N Qualificar a alimentacdo do . ~
Informacéo para . . Realizar formacdo e
N sistema através de o
Infancia e o . apoio técnico a 100%
. capacitagdes e monitoramento L
Adolescéncia-SIPIA das informacaes dos municipios
SINASE s

Monitoramento e
Avaliagdo do Sistema
Socioeducativo

Qualificar a oferta da Medida
socioeducativa através de
apoio técnico, capacitagdo,

levantamento de dados, sobre

medidas socioeducativas

Promover reunides
bimestrais das
instancias de gestdo
do Sistema
Socioeducativo no
Estado, notadamente
a Comissao
Interinstitucional do
SINASE e o Colegiado
Gestor do SINASE;

Realizar coleta
sistematica e periddica
de dados sobre o
Sistema
Socioeducativo (Meios
Fechado e Aberto),
com base no Plano
Estadual Decenal de
Atendimento
Socioeducativo -
PEDAS (2015-2024);

Produzir Relatdrios
anuais de
monitoramento, com
base nos objetivos e
metas do PEDAS.
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Geréncia Geral do Sistema Socioeducativo - GEGSS

Espago temporal
20202021 | 2022|2023

AcOes Estratégicas Objetivo Metas

Promover o acesso de

adolescentes e jovens a Implantar o Programa
Aprendizagem profissional, Gerador de /vagas de
especialmente os/as Aprendizagem

Programa Gerador de
Vagas de
Aprendizagem - PGVA

beneficidrios/as das seguintes
linhas da atuacdo estatal:
Trabalho Infantil, Acolhimento | Coordenar e executar
Institucional, FUNASE e a implantagdo do
Egressos do Sistema Programa no Estado
Socioeducativo.

Quadro 11: Eixo — Gestao do SUAS

Gestdo do SUAS - GSUAS

Espago temporal
2020 | 2021 | 2022 | 2023

Ac0es Estratégicas Objetivo Metas

Acompanhar 100%
dos processos

Acompanhamento dos Desenvolver a¢des . .
o . ) licitatorios, solicitagdo
processos administrativas para efetivar a o =
. : N de didrias e gestao
administrativos atuacdo dos setores da SEASS

com os setores do
SUAS

Realizar reunides com
Sistema de Justica
(MPPE e Poder
Judiciarios);

Fortalecer os dois sistemas no
estado definindo prioridades e
responsabilidades de cada ente

Sistemas de Justica e
SUAS

Organizar encontros
Regionais e Estaduais
em conjunto o sistema
de justica
4 encontros
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Gestdo do SUAS - GSUAS

Ac0es Estratégicas

Objetivo

Metas

Espaco temporal

2020 | 2021 | 2022

Elaborar Instrucdes
normativas conjuntas
sobre as atribuicGes

de cada setor

Integracdo SUAS e
SISAN

Fortalecer as a¢Ges destes dois
sistemas através de integracdo
e atuacgdo intersetorial

Elaborar o plano de
Integracdo SUAS e
SISAN

Apoio técnico aos
municipios

Coordenar as agles de apoio
técnico de forma a qualificar e
aprimorar a gestdo técnica das
gestGes municipais da Politica

de Assisténcia Social

Encontros regionais

Sala de Atendimento
ao Municipio

Visitas in loco aos
municipios

Realizar encontros
Estaduais/Regionais
8 encontros

Plano de utilizacdo do
IGD SUAS e PBF

Planejar em conjunto com
setores e o controle social o
uso dos recursos para
aprimoramento da gestdo do
SUAS e do Bolsa Familia

Plano consolidado e
encaminhado para o
Conselho Estadual

Realizar agdes de
apoio aos municipios
em Situacdo de
calamidade
publica e emergéncia

Aprimorar a gestdo da Politica
de Assisténcia Social do estado
no dmbito das situacdes de
Calamidades Publicas

Elaborar Protocolos de
fluxos e
responsabilidades da
Assisténcia Social

Realizar Apoio Técnico
sobre a execugdo do
Servigo de Protecdo

em Calamidades
Publicas e
Emergéncias

Implantar de Banco de
Alimentos para
situagdes
emergenciais
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Quadro 12: Eixo — Planejamento e Vigilancia Socioassistencial

Planejamento e Vigilancia Socioassistencial
~ - . Espaco temporal
A Estrat tiv Met
¢Oes Estratégicas Objetivos etas 5020 | 2021 | 2022 | 2023
Atualizacdo do PEAS

2020/2023
Elaborar o Plano
Estadual de Assisténcia
Planejar as a¢Bes da Politica de Social 2024/2028
A ) Elaborar o Il Plano
Assisténcia Social no estado a
Decenal Estadual de

fim de subsidiar as a¢des da . )
) ~ Assisténcia Social de
Planejamento gestdo estadual no
. ~ Pernambuco (2016-
fortalecimento das fun¢des de
A ~ 2026)
vigilancia, protecdo e defesa de e —
o Planos Municipais de
direitos A .
Assisténcia Social -
apoio técnico aos
municipios

Elaborar o plano de
Apoio técnico Técnico
Elaborar Relatério de
Gestdo - quadrimestral
Elaborar Relatério de
Gestdo - anual
Elaborar Relatério das
metas do Pacto de

Apresentar os resultados e Aprimoramento do
- acOes desenvolvidas pela SUAS
Relatdrios i ) -
Secretaria Executiva de Elaborar o relatoério

Assisténcia Social das metas do Plano
Estadual de Assisténcia
Social - anual
Realizar Relatério com
os resultados do
Monitoramento do
Censo SUAS
Realizar Diagnodstico
sobre Populagdo Rural,
Povos e comunidades

Subsidiar a gestdo com L
N ) o tradicionais
Producgdo de conhecimento do territério e - - P
. - . Realizar Diagnodstico
Diagnosticos na tomada de decisdes, bem ] .
i . - . Situacional -
socioassistenciais como subsidiar no .
quadrimestral

estabelecimento de prioridades - - —
Realizar Diagndstico

sobre pobreza
multidimensional
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Assistencia

PEAS 2020 - 2023 Social Pkt

Planejamento e Vigilancia Socioassistencial
Espago temporal

Rt 2020 ] 2021 ] 2022 | 2023

Objetivos

Acdes Estratégicas
Realizar Diagnostico

sobre situagdo dos
trabalhadores no SUAS
em Pernambuco
Realizar Diagnodstico
sobre Migrantes em
Pernambuco
Realizar Perfil
Municipal
(185)
Realizar Diagndstico de
pessoas em situa¢do
de trabalho infantil
Realizar Diagnodstico
sobre a Populacdo
Idosa em Pernambuco
Monitorar IGDSUAS,
IGDPBF - mensal
Monitorar ID CRAS, ID
CREAS, ID
Acolhimento, Centro
Pop e ID Conselho -
anual
Monitorar Censo SUAS
- anual
Monitorar as metas do
Pacto de
Aprimoramento do
SUAS - anual
Realizar atividades de Mon.ltorar Matriz (.je
o indicadores (Perfil
supervisdo e controle, bem .
como o exame continuo dos l\/lun.|C|pa|) ~anual
. . Monitorar o Plano
insumos, atividades, processos .
e produtos. Estad(uallde Assessoria
Técnica - anual
Monitorar o Plano
Estadual de Assisténcia
Social - anual
Monitorar as metas
Prioritarias do governo
do estado - quadrienal
Monitorar os
indicadores das Ac¢Ges
do Trabalho Infantil -
anual
Monitorar as
deliberacgGes da
Conferéncia Estadual

Acompanhamento,
Monitoramento e
avaliacdo
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Assistencia

PEAS 2020 - 2023 Social Petet

Planejamento e Vigilancia Socioassistencial

Espago temporal

Acdes Estratégicas Objetivos Metas 5020 | 2021 | 2022 | 2023

de Assisténcia Social -
anual
Acompanhar o
preenchimento RMA
CRAS, CREAS e Centro
POP - Mensal
Monitoramento da
Pobreza e Extrema
pobreza no Estado
Monitoramento Bolsa
Familia
BPC
Sistematizar o IVS

Sistematizar as
informacdes do
CadUnico
(por tematicas)
Sistematizar
informagdes do SAA:
SISC - Mensal
Sistematizar
informacdes SAA /
CadSUAS/mapeamento
dos equipamentos
sociais - Mensal
Sistematizar as bases

do Censo SUAS
Sistematizar bases do
) . Realizar levantamento e
Sistematizacdo de o . ~ IBGE
. - organizacgdo das informag8es | sistematizar bases da
informacGes ) )
de diversas bases e sistemas. PNAD C

Sistematizar
informacGes Fundo
Nacional Recursos em
conta - mensal
Sistematizar as bases
Dados sociais sobre as
familias com criancas
com sindrome
congénita do zika virus
(Recebimento da base
de dados do CIEVS e
averiguacdo dos casos
confirmados no
CECAD) - Mensal
Elaborar o Boletim
Informativo - 4 por ano
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Assistencia

Social Pt

Planejamento e Vigilancia Socioassistencial

CadUnico e Bolsa
Familia

do Cadunico para Programas
Sociais

capacitagdes

~ - . Espago temporal
AcGes Estratégicas Objetivos Metas 5020 | 2021 | 2022 | 2023
Produzir de artigos
cientificos
Produzir Manual de
orientacgdes basicas
para producdo de
diagndstico municipal
Realizar oficinas e
Formacgao
Realizar apoio técnico
para Implantacdo da
Apoiar 0s municipios para Vigilancia
implantagdo do setor de Socioassi?e}n;ial nos
Apoio Técnico aos vigilancia socioassistencial, Municipios
Municipios bem como orientacdo sobre as Realizar Assessoria
acdes de implementacdo deste | T€écnica através de
setor. visitas in loco
Realizar encontro
sobre vigilancia
Socioassitencial
Quadro 13: Eixo — Cadastro Unico e Bolsa Familia
CadUnico e Bolsa Familia
Espago Temporal
AcgOes Estratégicas Objetivos Metas
2020 | 2021 | 2022 | 2023
Formacao Habilitar entrevistadores (as)
entrevistador do para aplicagdo do formulario Realizar 15

Formacdo de gestor
do CadUnico e Bolsa
Familia

Formar gestores do Programa
Bolsa Familia para coordenacdo
intersetorial e articulagdo para
0 acompanhamento das
condicionalidades, execugao
dos recursos financeiros e
fortalecimento do controle
social e participacdo no
Programa

Realizar 15
capacitacoes

Encontro intersetorial
da rede colaborativa
do Bolsa Familia

Realizar encontros com as
gestGes do Programa Bolsa
Familia da Saude, Educacdo e
Assisténcia Social

Realizar um encontro
estadual
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Assistencia

Social Pt

CadUnico e Bolsa Familia

Acdes Estratégicas

Objetivos

Metas

Espago Temporal

2020

2021

2022 | 2023

Encontro de povos

Realizar encontros para
orientacdo da identificagdo de

Realizar um encontro

Capacitagdo SICON

Sistema de Condicionalidades
do Programa Bolsa Familia

tradicionais povos tradicionais no Cadunico estadual
para Programas Sociais
Capacitar trabalhadores (as) da
Assisténcia Social sobre o Realizar 20

capacitagdes

Programa Estadual de
transferéncia de renda
- 132 do Bolsa Familia

Realizar o pagamento de uma
132 parcela do Programa Bolsa
Familia

Pagamento de 100%
das familias perfil

Quadro 14: Eixo — Protegdo Social Basica

Protegdo Social Basica - GEPSB

AgOes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espago temporal

2020

2021

2022 | 2023

Apoio técnico as
equipes municipais
para realizacdo do

Trabalho Social com
Familia no Servico de
Protecdo e
Atendimento Integral
a Familia — PAIF

Instrumentalizar as equipes dos
Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS,

objetivando fortalecer a funcédo

protetiva da familia

Realizar apoio técnico
184 municipios e o
Distrito de Fernando
de Noronha

Apoio técnico as
equipes municipais
para realizagdo Servico
de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos - SCFV

Aprofundar o debate de
reflexdo e discussdo sobre a
oferta do SCFV, bem como

fortalecer as agGes
desenvolvidas pelas Equipes
Técnicas.

Realizar apoio técnico
em 184 municipios e o
Distrito de Fernando
de Noronha

Apoio técnico as
equipes municipais
para realizacdo Servico
de Protecdo Social
Bdsica no Domicilio
para Pessoas ldosas e
com Deficiéncia.

Instrumentalizar as equipes
municipais objetivando
priorizar o atendimento a fim
de prevenir o confinamento de
idosos e/ou pessoas com
deficiéncia

Realizar apoio técnico
em 184 municipios e o
Distrito de Fernando
de Noronha

Apoio técnico as
equipes municipais
para realizagdo
Beneficios do SUAS

Orientar as equipes municipais

guanto a regulamentacao dos

Beneficios Eventuais, visando
garantir as segurancas
afiancadas pelo SUAS.

Realizar apoio técnico
em 184 municipios e o
Distrito de Fernando
de Noronha
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Assistencia

PEAS 2020 - 2023

Social Pt

Protecdo Social Basica - GEPSB
. L. o Espago temporal
Acg0es Estratégicas Objetivo Metas
2020 | 2021 | 2022 | 2023
Instrumentalizar as equipes de
referéncia do Programa a fim ) o
de bromover acdes aue Realizar apoio técnico
Programa ACESSUAS L P ¢ q em 48 municipios com
viabilizem o acesso ao mundo ) .
trabalho , cofinanciamento
do trabalho, através de umas
~ . federal
acOes articuladas e

intersetoriais.
Promover formacdes
continuadas para supervisores
e coordenadores, utilizando a
metodologia e o contelddo do
Programa, com foco no
desenvolvimento infantil e
fortalecimento dos vinculos.

Primeira Infancia nas
SUAS/Programa
Crianca Feliz

Promover formacgdes
continuadas em 170
municipios com
possibilidade de
expansao
Execucdo Estadual do
Programa de Inclusdo
Produtiva PE no

Promover formacdes

Promover a inclusdo social e o continuadas e apoio

protagonismo dos usuarios em técnico para os
Batente no Centro situacdo de vulnerabilidade

municipios que

Social Urbano — CSU Social possuem Acessuas
da Imbiribeira. trabalho

ACOES INTERSETORIAIS:
Fortalecer a intersetorialidade
no dambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS
Efetivar o eixo de
responsabilidade da Assisténcia
Social ofertando kits bebe
(enxoval) para as Usuarias
atendidas pelo Programa;
Fortalecer a Intersetorialidade
no dambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS

- Programa Olhar Para Realizar apoio técnico
as Diferencas

em 25 municipios

- Programa Mae
Coruja

Realizar apoio técnico
e entregas de kits Mae
Coruja em 103
municipios

Quadro 15: Eixo — Proteg¢do Social Especial

Protegdo Social Especial - GPSEMC
w o Espaco temporal
Acles Estratégicas Objetivo Metas
2020 (2021|2022 | 2023
Acompanhar a execugdo dos | Realizar apoio técnico
Regionalizacio dos servicos ofertados nos CREAS e acompanhamento
g ¢ Regionais Municipalizados de 54 CREAS Regionais
CREAS. . S
implantados no estado de Municipalizados
Pernambuco. implantados.
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Assistencia

Social Pt

Protecdo Social Especial - GPSEMC

Acdes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espago temporal

2020|2021 | 2022 | 2023

Socializar informag0des, planejar

acGes e definir estratégias no
ambito da qualificagdo dos
Servigos ofertados.

Realizar 02 Encontros
Regionalizados Anuais.

Apoio e assessoria
técnica aos CREAS
municipais de
Pernambuco.

Realizar visitas de 100
CREAS municipais ao
ano.

Acompanhar a execugdo dos
servicos ofertados nos 185
CREAS municipais no estado de

Pernambuco.

Atuar Integrado -
SEASS e SEGES
(Coordenadoria

Estadual LGBT/CECH).

Atuar Integrado -
SEASS/GEPMCe a
Rede de
Enfrentamento a
Violéncia Sexual
contra Criangas e
Adolescentes

Atuacdo no
enfrentamento ao
Abuso e a Exploragdo
Sexual de Criancas e
Adolescentes em
Pernambuco.

Realizar campanha estadual e
acBes conjuntas junto com a
Rede de Enfrentamento a
Violéncia Sexual contra
Criangas e Adolescentes em
Pernambuco.

Realizar 01 campanha
estadual; 01 seminario
estadual; Caminhada
de mobilizacdo e
sensibilizacdo.

Projeto Praia Legal.

Coordenar, apoiar e
acompanhar as acbes
desenvolvidas pelas equipes
municipais no ambito do
Projeto Praia Legal.

Disponibilizar
materiais graficos
informativos (faixa,
cartazes, panfletos,
pulseiras de
identificacdo, etc.);
realizar palestras em
escolas e reunides de
articulacdo com a
Rede Municipal de
Protecdo e Trade
turistico; sistematizar
os dados obtidos nas
acOes de busca ativa.

Comissdo Permanente
de Prevencdo e
Erradicacdo do

Trabalho Infantil de
Pernambuco -
COPETI/PE

Discutir, planejar e executar
acles integradas junto as
secretarias estaduais de
Desenvolvimento Social,
Crianca e Juventude; Gabinete
do Governador; Secretaria de
Justica e Direitos Humanos;
Secretaria de Educacdo;
Secretaria de Saude; Secretaria

Realizar reunido
bimestral com os
representantes de

cada secretaria

estadual participante
da comissao.

de Agricultura e Reforma
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Assistencia

PEAS 2020 - 2023

Social Pt

Protecdo Social Especial - GPSEMC

Espago temporal
2020|2021 | 2022 | 2023

Acdes Estratégicas Objetivo Metas

Agraria; Secretaria de Turismo,
Esportes e Lazer; e Secretaria
de Micro e Pequena Empresa,

Trabalho e Qualificagdo.

Realizar 50 visitas a
municipios;
acompanhar o registro
de acdes e de

Apoiar e assessorar atendimento nos 184
tecnicamente as equipes municipios
municipais no planejamento e pernambucanos e
execucgdo de agles Distrito Estadual de
intersetoriais no Fernando de Noronha;
enfrentamento do trabalho | confeccionar materiais
infantil, no registro de graficos informativos
informacGes sobre os casos (faixa, cartazes,
identificados e no atendimento | panfletos, pulseiras de
as vitimas e suas familias. identificacdo, etc.);

participar de 10
audiéncias publicas;
realizar 10 palestras

sobre trabalho infantil;
Disponibilizar
materiais informativos
de campanha (faixa,
Realizar campanha estadual e cartazes, panfletos,

Acdes Estratégicas do
Trabalho Infantil

acGes conjuntas junto ao pulseiras de
FEPETIPE, a exemplo de identificacdo, etc.)
seminarios e da participacdo na para as equipes
organizacdo da Marcha municipais; organizar
Pernambuco Contra o Trabalho a Marcha contra o
Infantil. Trabalho Infantil junto

com o FEPETIPE;
realizar seminarios e

palestras.
Realizar o
diagndstico/contagem
~ ~ Consolidar as agbes de censitaria da
Gestdo das acdes para - ~ ) ~
promocdo e protec¢do social populacdo em

Populacdo em

. o garantidora de direitos paraa | situagdo de rua como
situagdo de rua

populacdo em situacdo de rua | forma de direcionar as
acGes de politicas
publicas desse
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PEAS 2020 - 2023 Social Petet

Protecdo Social Especial - GPSEMC

& At - Espaco temporal
Acdes Estratégicas Objetivo Metas
2020|2021 | 2022 | 2023
segmento.
Anualmente, atualizar
os dados.

Elaborar a politica
estadual e o plano de
inclusdo social da
populacdo em
situagdo de rua.
Implementar as a¢des
do plano estadual de
inclusdo social da
populacdo em
situacdo de rua.
Coordenar,
acompanhar e avaliar
continuadamente as
acOes implementadas
pelo Comité
Intersetorial de
Politicas Publicas para
a Populacdo em
Situagdo de Rua (Plano
Estadual).
Desenvolver agBes
socioeducativas de
100 pessoas em
situacdo de rua e risco

Execucdo direta das acles
Programa Vida Nova | socioassistenciais no Centro da
Juventude Santo Amaro

Quadro 16: Eixo — Protec¢do Social Especial de Alta Complexidade

Geréncia de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - GEPAC

Espago temporal

Ac0es Estratégicas Objetivo Metas
2020 | 2021 | 2022 | 2023

Atender de Criangas e

£ .
xecucdo direta dos Adolescentes

Servicos de Realizar o atendimento
¢ " ! Meta 100
Acolhimento qualificado de Criangas e - -
o : ~ Gerenciar a execugdo
Institucional para Adolescentes em situacdo de . .
) i o direta dos Servigos de
Criancas e Acolhimento Institucional

Acolhimento
Institucional

Adolescentes

Pagina 60
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Social Pt

PEAS 2020 - 2023

Geréncia de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade - GEPAC

AcOes Estratégicas

Objetivo

Espaco temporal

Metas

2020

2021|2022 | 2023

Elaborar o Plano de
Supervisdo Técnica
dos Servigos de
Acolhimento
1 por casa

Realizar supervisdo
técnica nos Servigos
de Acolhimento

Quialificar
tecnicamente e de
forma continuada os
profissionais dos
Servigos de
Acolhimento

Execucdo direta das
residéncias inclusivas

Atender Pessoas
adultas com
Deficiéncia
60 pessoas

Ofertar de forma direta e
apoiar tecnicamente o Servigo
de Acolhimento Institucional na
modalidade Residéncia
Inclusiva para jovens e adultos
com deficiéncia, de modo a
ofertar o atendimento integral
e contribuir para a protegao
social dos mesmos e a reducdo
das violagGes de direitos
assistenciais, seus
agravamentos ou reincidéncias.

Gerenciar a execucdo
direta dos Servigos de
Acolhimento
Institucional

Elaborar o Plano de
Supervisdo Técnica
dos Servicos de
Acolhimento de
Residéncia Inclusiva

Realizar supervisdo
técnica nos Servigos
de Acolhimento de
Residéncia Inclusiva

Qualificar
tecnicamente e de
forma continuada os
profissionais dos
Servicos de
Acolhimento das
Residéncias Inclusivas

Apoio aos municipios | Fornecer apoio técnico e Servicos de
na execucao daAlta | jssessoria para qualificar o . acglhlmento
Complexidade institucional de
atendimento dos SAICA nos Crianca e

municipios.

Realizar agOes de
Apoio Técnico e
Capacitacdo dos

Adolescentes da Alta

Complexidade
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Assistencia

Social Pt

Geréncia de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade - GEPAC

AcOes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espaco temporal

2020|2021 | 2022 | 2023

Regionalizacdo da Alta
Complexidade para
Criangas e
Adolescentes

Garantir a universalizacdo do
acesso da populacdo aos
servigos especializados do suas

Realizar o Plano de
Regionalizagdo da Alta
Complexidade

Pactuar o Plano de
Regionalizacdo da Alta
Complexidade

Implantar o Plano de
Regionalizagdo da Alta
Complexidade

Monitorar e avaliar
das acGes do Plano de
Regionalizagdo

Reordenamento dos
Servico de Alta
Complexidade

Garantir a regulamentacdo dos
Servicos de acolhimento
institucional de acordo com as
normativas do SUAS e dos
direitos da criancga e do
adolescente.

Realizar apoio técnico
aos municipios com
servigcos de
acolhimento
institucional para
criangas e
adolescentes
100% dos municipios
com SAICA

Estruturacdo da
Central de
Atendimento

Organizar o acesso das criangas
e adolescentes em medida
protetiva de acolhimento
institucional ou familiar (art.
101, VIl e VIII) a rede
regionalizada de servicos de
acolhimento.

Implantar a Central

Implementar e
monitorar as a¢des da
Central de
acolhimento

Quadro 17: Eixo — Gestdo do Trabalho e Educagao Permanente

Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente — GGTEP

Acdes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espago temporal

2020 | 2021 | 2022 | 2023

Institucionalizacdo da
Escola de formagdo do
SUAS

Institucionalizar, no ambito do
SUAS, a perspectiva de
Educacdo Permanente no
campo da Assisténcia Social,
estabelecendo diretrizes,
principios e definindo os meios
necessarios a implantacdo,
operacionalizagdo e efetivacdo
de uma escola de formacéo e
capacitagdo em Pernambuco.

Instituir a Escola de
formacdo do SUAS -
ESFOSUAS
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Assistencia

Social Pt

Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente — GGTEP

Acdes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espaco temporal

2020|2021 | 2022

PROGRAMA
NACIONAL DE
CAPACITACAO DO
SUAS — CAPACITASUAS

Contribuir com o
aprimoramento das fungdes,
capacidades e competéncias
das atribuicdes de gestdo; do

provimento de servigos,
programas, projetos e
beneficios socioassistenciais e
da transferéncia de renda; e do
exercicio do controle social, a
fim de corroborar com a
profissionalizacdo de educagéo
permanente dos trabalhadores
do Sistema Unico de
Assisténcia Social no ambito do
estado de Pernambuco.

Realizar Cursos
presenciais de 40h —
800
Realizar Cursos
presenciais de 20h —
600
Realizar Cursos de
Ensino a Distancia —
EAD —2.400
Realizacdo de
encontros de
supervisdo técnica —
720
Realizar 1 seminario —
555
Total: 5.075
capacitagdes

Observatério do Plano
de Educagdo
Permanente do SUAS
— OBPEP-SUAS/PE

Acompanhar os processos de
formulagdo de diagndsticos de
necessidades, planejamento e
monitoramento dos
indicadores referentes a
execucdo do Plano Estadual de
Educagdo Permanente dos
trabalhadores, gestores,
agentes de controle que atuam
no SUAS e de outras a¢des
integradas de fortalecimento e
consolidagdo desta Politica,
objetivando a implementacdo
da Politica de Educacdo
Permanente do SUAS no
ambito do estado de
Pernambuco.

Implementacédo das
funcionalidades do
referido Observatorio

Nucleo de Educacdo
Permanente —
NEEP/PE

Estabelecer interlocugdo,
didlogo e cooperagdo entre os
diferentes sujeitos envolvidos

na implementacdo do SUAS,
visando ao assessoramento dos
respectivos orgdos gestores
guanto a implementacdo da
politica de educagdo
permanente.

Realizacdo de
encontros trimestrais
4 reunides anual
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Assistencia

Social Pt

Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente — GGTEP

Acdes Estratégicas

Objetivo

Metas

Espaco temporal

2020|2021 | 2022 | 2023

Apoio Técnico aos
municipios para
implantacdo de

Gestdo do Trabalho e
educac¢do Permanente

Disponibilizar canal de
comunicagao, via
agendamento, as equipes de
gestdo do trabalho dos
municipios, buscando a
implantacdo e implementacao
da gestdo do Trabalho
contribuindo para o
fortalecimento da politica de
educac¢do permanente do
SUAS.

Agendamento junto as
equipes de gestdo do
trabalho do SUAS a
partir do interesse
individual de cada
ente municipal

Sistema de
Informagdo e Gestdo
da Assisténcia Social —

SIGAS / PE

Coordenar o SIGAS/PE visando
fortalecer a gestdo da
informagdo do SUAS dando
suporte a gestdo, ao
provimento dos servicos e ao
controle social, produzindo
informacdo e conhecimento
acerca da PNAS.

Implementacédo das
funcionalidades do
referido Sistema;
Realizacdo de
encontros mensais

Cadastro estadual de
Trabalhadores do
SUAS de Pernambuco

Implementa cadastro incluindo
outros trabalhadores
municipais no CADETSUAS/PE

Ampliagdo do banco
de dados/cadastro dos
trabalhadores do SUAS

CADETSUAS/PE

Institucionalizagdo
Gestdo do Trabalho do
SUAS

Fortalecer a gestdo do
trabalho, no dmbito da SEASS,
através de planejamento,
organizagao e execugdo de
acOes relativas a valorizagdo do
trabalhador e estruturagdo do
processo de trabalho

Implementar o setor
conforme preconiza
NOB/SUAS

permanente dos
trabalhadores (as) do
SUAS

institucional
Instituira mesade | Fortalecer os espacos de
negociacado
negociagdo dos (as)

trabalhadores (as) do SUAS

Quadro 18: Eixo — Gestdo Financeira e Orcamentdria
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Assistencia

Social Pt

Gestdo Financeira e Orgamentdria - GFEAS

Espaco temporal
Acdes Estratégicas Objetivo Metas
2020|2021 2022 | 2023
Aperfeicoar as
normativas referente
ao FAF Estadual para o
Aperfeicoar as Adequar as normativas a partir uso efetivo dos
normF;tivasgreferente das normativas nacionais, bem Blocos de
20 FAF Estadual como garantir o melhor uso Financiamento;
dos recursos pelos municipios Atualizar a Lei
Normatizar a
Procedimentos de
Prestacdo de Contas
Implantar Sistema Implantar Sistema
Informatizado para . Informatizado para
. o Aperfeicoar o processo de . o
Operacionalizagdo do . N Operacionalizagdo do
. transparéncia e gestdo dos )

Sistema de mUnicioios Sistema de
transferéncia Fundo a P Transferéncia Fundo a
Fundo Fundo

Protecdo Social Basica
Cofinanciar os . Apmar 0S municipios ) Protecdo social
municipios por meio ﬂnancelramente para execucdo | oonecial (Média e Alta
da modalidade Fundo d.e SEIVIFOS, programas e complexidade)
~ 120 | projetos e Beneficios do SUAS - .
a fundo (execugéo) N . Beneficios Eventuais
em ambito local e regional;
Incentivos
Apoiar tecnicamente os
municipios para regularizagdo
da gestdo financeira e
orcamentdria do Sistema Realizar apoio técnico
Apoio Técnico aos Fundo a Fundo Estadual P
L - - em 100% dos
municipios Apoiar tecnicamente os o
L - municipios
municipios para regularizacdo
da gestdo financeira e
orcamentdria do Sistema
Fundo a Fundo Nacional
Quadro 19: Eixo — Controle Social
Controle Social
Espago temporal
Ac0es Estratégicas Objetivo Metas
2020 | 2021 | 2022 | 2023

Assegurar estrutura e
apoio técnico

20 Meta definida a partir das pactuacdes da CIB e cEAS.
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Controle Social

Espago temporal
2020 | 2021 | 2022 | 2023

AgOes Estratégicas Objetivo Metas

Assessorar a Comissao
Intergestores Bipartite
- CIB em seu processo
de pactuacdes
Garantir no minimo 8
(oito) reunides anuais
para a CIB com a
Incentivar a

ComissGes Assegurar o funcionamento da S
; . A o participagdao dos
Intergestores Bipartite instancia de pactuagdo .
) . Conselhos Estaduais
-CIB Bipartide

de Assisténcia Social -
CEAS
CIB: Remeter a
Secretaria Técnica da
CIT as respectivas atas
e resolucdes
Realizar reunides
decentralizadas da CIB
Garantir, por
solicitacdo do
respectivo conselho
de assisténcia social,
no minimo, 2 (duas)
reunides anuais
descentralizadas para
fortalecer o controle
social
Garantir o
Funcionamento do
Conselho Estadual de
Assisténcia Social -
CEAS

Assegurar o funcionamento da
CEAS instancia de deliberacdo e
controle social do SUAS

Movimento suprapartidario em
defesa da Politica Publica de
Assisténcia Social, composta

Frente em Defesa do por gestores/as publicos,

SUAS trabalhadores/as,
conselheiros/as, entidades,
usudrios/as e militantes da
politica de assisténcia social

Objetivo de avaliar a situagdo
Conferéncia de da Assisténcia Social e propor

Assisténcia Social diretrizes para o

aperfeicoamento do sistema

Objetivo de avaliar a situagao

da Assisténcia Social e propor

diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema

Realizar agdes em
defesa da politica de
Assisténcia social

Realizar conferencia
estadual de assisténcia
social

Realizar conferencia
estadual de Seguranca
Alimentar

Conferéncia de
Seguranca Alimentar e
Nutricional
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Quadro 20: Eixo — Seguranga Alimentar e Nutricional

Seguranca Alimentar e Nutricional - SUASAN

Ac0es Estratégicas

Objetivo

Metas

Espaco temporal

2020 | 2021 | 2022 | 2023

Implementar e
fomentar o Sistema
Estadual de Seguranga
Alimentar e
Nutricional e
Sustentdvel- SESANS.

Assessorar 0s municipios e
sociedade civil na perspectiva
da adesdo ao SESANS (criacdo

dos conselhos e caisans e
elaboragdo dos seus
respectivos planos).

Realizar apoio técnico
para adesdo municipal
ao SISAN dos 184 +
DEFN

Diagndstico SAN

Diagnosticar e avaliar a
situacdo de Seguranca
Alimentar e Nutricional da
populacdo do Distrito Estadual
de Fernando de Noronha.

Realizar do DRSAN - 1

Cozinhas Comunitarias

Implantar um equipamento
publico de cozinha
multifuncional, que garanta a
comunidade de Angico o
acesso a alimentacéo
adequada, estimulando a
producdo da agricultura
familiar da regido, na
perspectiva de viabilizacdo de
um espaco de capacitagdo,
geracdo de renda e educacgdo
alimentar e nutricional.

Concluir a obra de
angico;

Programa Horta em
todo canto

Fomentar entre as institui¢des
do Governo do Estado a
importancia e a consciéncia do
consumo e cultivo de alimentos
saudaveis. A iniciativa promove
o cultivo de alimentos sem a
utilizacdo de agrotodxicos em
equipamentos da
administracdo estadual.

Implantar hortas
organicas em espacos
publicos;
Realizar avaliagao
nutricional dos
usuarios;
Realizar rodas de
conversas tematicas
nos espacos das
hortas implantadas.

Programa Mae Coruja

Realizar o monitoramento e
avaliacdo da acdo Mde Coruja
Amamenta e Alimenta.

Realizar 13 Oficinas de
monitoramento em 05
regionais
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8. RESULTADOS ESPERADOS

* Assegurar o Cofinanciamento de 100% dos municipios, por meio de transferéncia regular e
automatica, na modalidade fundo a fundo os servicos, programas, projetos e beneficios
Socioassistenciais;

¢ Regulamentar o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS em Pernambuco através de LEI;

* Realizar a Regionalizacdo da protecdo social especial de média e alta complexidade, de acordo
com o diagnéstico socioterritorial e os critérios pactuados na CIB e deliberados pelo CEAS;

* Coordenar as Ac¢Oes Estratégicas para Erradicacdo do Trabalho Infantil em Pernambuco;

* Realizar atendimento a jovens e adultos com deficiéncia em residéncias inclusivas;

* Implantar e regulamentar Central de Acolhimento para os Servicos de Acolhimento
Institucional para criangas e adolescentes;

* Fortalecer as acdes de integracdao do SUAS e do SISAN;

* Qualificar a execugdo da politica de Seguranca Alimentar, com a estruturagdo do Sistema
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional (SESAN);

* Promover a assessoria técnica integrada da Gestdo da Politica de Assisténcia Social,
gualificando o atendimento em 100% dos municipios e no Distrito Estadual de Fernando de
Noronha;

* Construir gestdo participativa nos municipios visando o aprimoramento do trabalho em rede.

* Promover educacdo permanente aos trabalhadores (as) do SUAS no estado de Pernambuco;

* Implantar Escola de Formagdo dos Trabalhadores do SUAS do Estado de Pernambuco;

* Instituir e promover as a¢des do Plano Estadual de Capacitacdo e Educacdo Permanente do
SUAS;

* Implementar a Gestdo do Trabalho e Implantar a Regulacdo do SUAS;

* Assegurar os estudos, pesquisa, diagndsticos e levantamentos necessarios com foco na
realizacdo de concurso publico para os (as) trabalhadores (as) da Assisténcia Social;

* Fortalecer as a¢des de supervisdo técnica conforme parametros do SUAS;

* Gerenciar e aprimorar o Sistema de Informagdo e Gestdo da Assisténcia Social — SIGAS/PE;

* Monitorar e apoiar tecnicamente as ac¢les e Servicos voltados a populagdo em Situacdo de
Rua no Estado;

* Realizar a vigilancia socioassistencial no estado de Pernambuco;
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* Assegurar condicBes necessdrias para o funcionamento das Instancias Estaduais de Controle
Social e Pactuacdo (CEAS e CIB)

* Fortalecer o sistema socioeducativo em meio aberto.

9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

“Indicadores sdo bens publicos meritdrios. Seu uso por alguns ndo
restringe a utilizagdo pelos demais. Na realidade quanti mais
publicos forem, mais bem estar podem gerar.”

Paulo Jannuzzi

Antes mesmo de discorrer sobre os Indicadores de Monitoramento da Politica de Assisténcia
Social, traremos alguns conceitos indispensaveis para essa tematica; dessa forma, partiremos da
definicdo do que vem a ser Indicadores em seu sentido mais amplo.

Indicadores sdo dados que possibilitam desde acompanhar
0 andamento até medir o cumprimento dos objetivos de
uma politica. Eles se referem a quantidade, a qualidade, ao
cronograma e aos custos observados comparativamente.
(IPEA, 2018, p. 101).

Em sintese sdo os indicadores que definirdo quais os dados serdo coletados para que se possa
monitorar e avaliar os resultados de uma politica; no dmbito da Politica de Assisténcia Social dardo um
norte para constru¢do de Diagndstico, apresentando-se como ferramenta importante para aferi¢do
aproximada da qualidade dos servicos, programas e beneficios ofertados a sociedade.

No que se refere ao processo de monitoramento, a Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB-SUAS 2012), no capitulo que trata sobre a Vigilancia
Socioassistencial, discorre em seu Art.99 que trata-se de uma funcdo de competéncia da gestdo e
também do controle social, que consiste no acompanhamento continuo e sistematico da execucgdo
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em relagdo ao cumprimento de seus
objetivos e metas. A Secretaria de Avaliagdo e Gestdo da Informacdo (SAGI) reitera essa definicdo
adotando o seguinte conceito:

“Monitoramento consiste no acompanhamento continuo,
cotidiano, por parte de gestores e gerentes, do
desenvolvimento dos programas e politicas em relacdo a
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seus objetivos e metas. E uma fungdo inerente a gestdo dos
programas, devendo ser capaz de prover informacdes
sobre o programa para seus gestores, permitindo a adogdo
de medidas  corretivas para melhorar  sua
operacionalizagdo. E realizado por meio de indicadores,
produzidos regularmente com base em diferentes fontes
de dados, que ddo aos gestores informagdes sobre o
desempenho de programas, permitindo medir se objetivos
e metas estdo sendo alcangados”. (Vaitsman, Rodrigues e
Paes-Sousa, 2006, p. 21).

Sobre aforma como deve ocorrer esse monitoramento em ambito estadual, a NOB-SUAS 2012
discorre em seu Art. 103 que deve conjugar a captura e verificagdo de informages in loco junto aos
Municipios e a utilizagcdo de dados secundarios, fornecidos pelos indicadores do sistema nacional de
monitoramento do SUAS ou provenientes dos préprios sistemas de informacao.

No que se refere a avaliacdo, corroborando o que diz Jannuzzi (2014, p.25) esta tem o
objetivo de produzir evidéncias, compilar dados e sistematizar estudos que contribuam para o
aperfeicoamento de programas e projetos sociais, além da consecucdo de seus objetivos.

Considerando os conceitos acima citados, a Secretaria Executiva de Assisténcia Social —
SEASS avanca na definicdo de Indicadores de Monitoramento da Assisténcia Social como forma de
fortalecer e qualificar a acdo de apoiar tecnicamente os municipios no dmbito da Politica de
Assisténcia Social.

Para tanto, metodologicamente os seguintes instrumentos servem de monitoramento, sdo
eles:

e Realizar relatério anual das metas do Plano Estadual de Assisténcia Social e
submeter a CIB e CEAS;

e Realizar relatdrio anual do Plano de apoio Técnico aos Municipios e submeter a CIB
e CEAS;

e Realizar relatério do cumprimento das delibera¢des das Conferéncias de assisténcia
Social;

e Realizar reuniGes Gerenciais e de planejamento;

e (Cada setor realizar Planos Operativos de acompanhamento continuo;

e Realizar reunides semestrais de avaliacao;

e O monitoramento e os relatorios devem ser divulgados no sistema de Informacédo

da Assisténcia social — SIGAS — PE;
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10 CONSIDERAGOES FINAIS

“Ao te ver

Me vejo

Pois meus sonhos correm nas tuas veias,
Seu grito de indignagéo

Vibra na minha garganta

E sai tdo alto quanto o teu.

Seu inimigo é meu inimigo,

Suas outras companheiras (0s)

Também sdo minhas companheiras (0s)
Os teus passos rumo a utopia real da libertagcdo das Mulheres e Homens
Ndo serdo dados solitdrios e doloridos
Pois estarei ao teu lado

A caminhada serd coletiva,

As dores serdo divididas

E as alegrias multiplicadas.

Por fim

Companheiras (0s)

Confesso!

Olho no teu olho

E sinto confian¢a

De que nunca estaremos sos

Enquanto estivermos em MOVIMENTQ.”
Erik Feitosa (adaptacdes)

O presente documento visa direcionar as a¢des da politica de Assisténcia Social nos préximos
4 (quatro) anos. Tais acBes estdo previstas nas principais normativas do SUAS, bem como fruto de
reivindica¢des e participacdo do controle social através as Conferéncias Estaduais. Em momentos de
inflexdes das politicas sociais e de fragilizacdo do controle social, este Plano objetiva marcar um
direcionamento e uma posicao politica frente aos préximos ramos do SUAS.

As execucOes das metas estabelecidas no presente Plano sdo necessdrias diante dos grandes
desafios impostos pela realidade retratada pela conjuntura, pelo diagndstico sintético apresentado
neste plano e da fragilizacdo dos espacos nacionais de participacdo social.

Para a construcdo deste plano tivemos momentos de avaliacdo do plano anterior, discussdo
do diagndstico social, construcdo com a equipe técnica das a¢les prioritarias, consulta publica aos

municipios. Todo esse processo, o Conselho Estadual de Assisténcia Social foi convidado para
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participar. Destaca-se também que as deliberacdes da Conferéncia de Assisténcia Social estdo

presentes nas metas e indica¢des de agles.

Essas iniciativas indicam mapas e direcionamentos que devem ser revisados anualmente e
novamente submetido ao conselho Estadual de Assisténcia Social.

Desejamos chegar ao final do ano de 2023 com a constatacdo de que Sistema Unico de
Assisténcia Social seja fortalecido, consolidado, e sem sobressaltos, cumprindo suas atribuicdes
dentro do pacto federativo para a gestdo estadual, e sobretudo contribuindo para fazer a diferenca
na vida da populagdo pernambucana que precisa ou que venha a precisar da Politica de Assisténcia

Social.
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