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PODERAQ PARTICIPAR DA CAMPANHA

)DOS COM A NOTA - MODULO SOLIDARIO”

Instituicdes ndo governamentais sem fins lucrativos, que desenvolvam
acOes socioassistenciais destinadas a populagdo em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, sediadas em Pernambuco,
reconhecidas pelos 6rgaos competentes.

PLANO DE TRABALHO

As InstituicOes premiadas ficam obrigadas a apresentar o Plano de Trabalho
- PT, que é o plano com detalhamento da justificativa, da finalidade de
utilizagdo dos recursos e dos beneficidrios diretos com a premiagdo do
Programa. No caso de aquisicdo de bens e equipamentos, o PT devera
conter ainda a especificacdo, as quantidades e os valores unitario e total de
cada um dos itens. No caso de obras fisicas, sera necessaria, além do
esbocgo do projeto, a entrega do memorial descritivo e a indica¢do do valor

PLANO DE TRABALHO

total da obra.

- Dadgs Descrll;c;ao do
adastrais da rojeto ies gk

Entidade ?titulo e Justificativas

proponente identificacao)
Objetivos Programa de Publico
gerais e execucao beneficiario
especificos (metas e etapas) (direto e indireto)
Custo para Capacidade
e(xe::ug:ao dcgz?(g%ilag"gg ?nstalada
natureza X equipamentos e
da despesa) das acoes B mgo de obra)

Plano de Trabalho disponivel para download no site - www.sigas.pe.gov.br

O gue é Associacao sem fins lucrativos?
Como constituir e como é tributada?

Conceito e objetivos: Associa¢do sem fins lucrativos:

Associacdo é uma entidade de direito privado, dotada de personalidade
juridica e caracterizada pelo agrupamento de pessoas para a realizacdo e
consecucdo de objetivos e ideais comuns, sem finalidade lucrativa. Uma
associacao sem fins lucrativos podera ter diversos objetivos, tais como:

A) Associagdes de classe ou de D)
representacao de categoria
profissional ou econémica;

AssociagGes com objetivos
sociais que observam o principio
da universalizagao dos servigos -

Ex.: Promogdo da assisténcia
social; promocgdo da cultura,
patrimonio histérico e artistico;
promogao gratuita da saude e
educagao; preservagao e

B) InstituicGes religiosas ou
voltadas para a disseminacdo de
credos, cultos, etc.;

) Entidades de beneficio mutuo
destinadas a proporcionar bens
ou servigos a um circulo restrito conservagao do meio ambiente;
de associados - ex.: clubes promogdo dos direitos
esportivos; centrais de compras; humanos, etc.
associagoes de bairro,
moradores, etc.;

As atividades previstas na letra “D”, acima, sao atribuidas as ONGs, podendo ser
qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico perante o
Ministério da Justiga, a fim de firmar TERMO DE PARCERIA com o Poder Publico e
obter repasses de recursos para o fomento destas atividades, observados os
dispositivos previstos na Lei n29.790, de 23/03/99 e Decreto n2 3.100, de 30/06/99.

Caracteristicas de uma Associacao sem fins lucrativos?

Constitui a reunido de diversas pessoas para a obtencao de um fim ideal,
podendo este ser alterado pelos associados;

Auséncia de finalidade lucrativa;
O patrimonio é constituido pelos associados ou membros;

Reconhecimento de sua personalidade por parte da autoridade
competente.
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Roteiro para constitui¢cao e registro de associagoes:

¥ Elaboragao e discussao do projeto e estatuto social;
k' Assembléia Geral de constituicdo da associa¢3o;

i Registro do Estatuto e Ata da Assembléia de constituicdo em cartoério
de registro de pessoas juridicas;

i Obtencdo de inscricdo na Receita Federal - CNPJ;

¥ Inscricdo na Secretaria da Fazenda - Inscricdo Estadual (se vender
produtos);
i Registro da entidade no INSS;

i Registro na Prefeitura Municipal.

DOCUMENTOS EXIGIDOS PELO CARTORIC

& Requerimento do Presidente da Associagao - 1 via;

¥ Estatuto Social - 3 vias, sendo 1 original e 2 cépias assinadas ao vivo por
todos os associados e rubricada por advogado com registro na OAB;

& Ata de constituicao - 3 vias;

& RG do Presidente.
EFEITOS DO REGISTRO

& As entidades sem fins lucrativos passam a ter existéncia legal com sua
inscricdo no Registro das Pessoas Juridicas (art. 114 da Lei n2 6.015, de
31/12/73.

Documentacao de comprovagcao de situacao de
regularidade necessaria a celebragao de convénios

Ata de Fundacdo;

Ata da atual diretoria;

Estatuto ja atualizado pelo novo cédigo civil;

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Registro no Conselho da Crianga e do Adolescente (se trabalhar este
segmento);

Certiddo Negativa de Débitos - INSS / FGTS;
Certiddo de Regularidade da Fazenda:
- Municipal
- Estadual
- Federal;
Relatério das atividades desenvolvidas;
Atestado de Pleno Funcionamento emitida por autoridade local.

Instrucdes para Registro de Entidade no Conselho
Nacional daAssisténcia Social - CNAS

DOCUMENTACAO

Requerimento-formulatio fornecido pelo

CNAS;
Copia autenticada do estatuto registrado

FUNDAMENTACAO

O exame é a concessdo do registro de entidade
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social é
competéncia estabelecida no inciso IV do artigo
18, dalein28.742,de 7 de dezembro de 1993.

VALIDADE

O Atestado de Registro fornecido pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS tera
validade por tempo indeterminado.

no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas;

Comprovante de inscricdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social do
municipio de sua sede;

Declaragao de que a entidade esta em pleno
e regular funcionamento, conforme

modelo fornecido pelo CNAS;
Relatério de atividades, assinado pelo

representante legal da entidade em que se
descrevam, quantifiquem e qualifiquem as

acoes desenvolvidas;
Copia da ata de eleicdo dos membros da

atual diretoria, devidamente averbada no

Cartorio de Registro Civil;
Copia do documento de inscricdo no CNPJ
do Ministério da Fazenda.

CRITERIOS

Poderdo obter registro no Conselho Nacional de

Assisténcia Social as entidades que promovam:
A protecdao a familia, a infancia, a
maternidade, aadolescéncia e a velhice;

O amparo as criancas e adolescentes
carentes;

Agdes de prevencgdo, habilitagao,
reabilitacdo e integracdo a vida comunitaria

de pessoas portadoras de deficiéncia; SOL | C|TAGAO

Aintegracdo ao mercado de trabalho; O registro podera ser apresentado
diretamente no protocolo do CNAS em
Aassisténcia educacional ou de satde; Brasilia, ou enviado pelos Correios ao

enderecgo:
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS

O atendimento e assessoramento aos Esplanada dos Ministérios Bl F- Anexo Ala “A” - 12
beneficios da Lei Organica da Assisténcia andar - Brasilia/DF/ CEP 70,058,900

I ! g www.mds.gov.br/cnas/registro-e-
Social e a defesa e garantia de seus direitos. I i i
ecertificado/instrucoes-para-registro

O desenvolvimento da cultura;




