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1. APRESENTACAO

A Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS apresenta, por meio deste
documento os resultados da execugdo gestao da Politica de Assisténcia Social e de

Seguranca Alimentar e Nutricional do ano de 2018.

As acOes aqui explicitadas correspondem as gestdes que foram comandadas pelos
seguintes secretario(a)s executivos:
e Maria do Socorro Santos de Araujo: até maio de 2018;

e Joelson Rodrigues Reis e Silva: a partir de maio de 2018.

A Execucdo Estadual do Sistema Unico de Assisténcia Social tem como principais
atribuicoes a¢des de carater continuo e de apoio as gestdes municipais como oferta de
cofinanciamento estadual, acoes de educacdo permanente, a regionalizacdo de média e
alta complexidade para os municipios de portes pequenos. Toda essa gestao realizada em
conjunto com o controle social que garante transparéncia e principios de legitimidade para

acgao publica.

No tocante a Sequranga Alimentar e Nutricional — SAN, a SEASS a partir da identificagao
de fatores condicionantes da (in)seguranca alimentar e nutricional, articula programas e
projetos que respeitem, promovam e provejam o direito humano a alimentacao adequada
a populagdo, com prioridade para as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
consolidando e fortalecendo a politica e o sistema estadual de Seguranga Alimentar e

Nutricional Sustentavel-SESANS.
O corrente ano (2018) transcorreu com alguns destaques necessarios tais como:

1) Fortalecimento do dialogo com o controle social através da a) realizacdo da
Assembleia ampliada do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, b) ampliagao
da equipe do CEAS, c) mobilizagdes da Frente Pernambucana em Defesa do SUAS, d)
participagdo e apoio ao Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional de
Pernambuco- CONSEA-PE, d) Reunidao descentralizada e ampliada do CNAS, e)

resultados da camara técnica sobre os nucleos regionais do SUAS.



2) Implantacao do setor de Gestao do Trabalho e Educagao Permanente: este tem

3)

como principais resultados neste periodo a implantagdao de Supervisao técnica na
SEASS, levantamento do diagndstico de necessidade de Recursos humanos para
proposta de selecao simplificada para trabalhadores da SEASS, implantacdao do

Observatorio do SUAS;

Assessoria técnica integrada: Manutencao da proposta de assessoria técnica
integrada que teve a participacdo e tem mostrado resultados positivos no ambito dos
temas pautados, como garantia de 98% dos municipios com planos municipais
entregues a gestao, melhoria de indicadores como ID CRAS e ID CREAS, bem como

maior aproximacdo da equipe estadual as demandas do cotidiano dos municipios.

4) Regionalizagao dos CREAS: com alto indice de adesdo, com 55 municipios e o Distrito

Estadual de Fernando de Noronha e, até o momento, a implantacao de 52 CREAS

municipais, caminhando para universalizagao deste equipamento publico no estado;

5) Plano Estadual de Assisténcia Social: elaboracao, atualizacdo e aprovagdo pelos

orgaos de controle social do Plano Estadual de Assisténcia Social 2016-2019.
Documento publico de monitoramento para assegurar o processo de accountability da

gestao estadual.

6) Il Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional - PLANESAN: elaboracao

pela - CAISAN/PE, com apoio do CONSEA/PE, sendo submetido a consulta publica,
consolidando programas e a¢des relacionadas as diretrizes da politica de SAN, explicita
responsabilidades das secretarias e 6rgdos estaduais, a partir de mecanismos de

integracdo, monitoramento e avaliagdo.

Estes principais avan¢os ndo minimizam o tamanho dos desafios frente a conjuntura

posta. Ressalta-se o desafio da 1) reqularidade do repasse fundo a fundo e ampliagdo desta

oferta para os servicos de alta complexidade, 2) fortalecer o papel do SUAS na vigente

demanda de Migrantes Venezuelanos, 3) realizar o reordenamento dos servi¢os de

acolhimento institucional de crianca e adolescentes, bem como pactuar modalidades

outras que assegurem maior proximidade destas criancas e adolescentes dos seus vinculos

familiares, como familia guardia ou familia acolhedora, 4) implantagdo dos nucleos



regionais de assessoria técnica da politica de Assisténcia Social, 5) garantir espago
adequado e com acessibilidade para o funcionamento da SEASS e da casa dos conselhos,
6) efetivar a sele¢do simplificada para o quadro de trabalhadores (as) da Secretaria
Executiva de Assisténcia Social, entre outros, que fazem parte do processo necessario para

fortalecimento da oferta desta politica.

Eis, uma parte do percurso de uma longa caminhada. Este relatorio projeta a execucao

desta politica de forma breve, com narragdes das principais agdes deste Ultimo quadriénio.



2. ASECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS tem o objetivo coordenar e fortalecer a gestdao da politica estadual
de Assisténcia Social e de Seguranca Alimentar e Nutricional de forma integrada com as demais politicas publicas e em
articulagdo com os municipios, outros 6rgdos publicos e sociedade civil organizada para promover o acesso a direitos,
a melhoria da qualidade de vida e a protecgdo social, prioritariamente, a populagdo em situacdo de vulnerabilidade e

risco do Estado de Pernambuco. A estrutura organizacional da SEASS corresponde as seguintes divisdes:

COMISSAO INTERGESTORES CONSELHO ESTADUAL DE

BIPARTITE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SEASS

GERENCIA GERAL DE GESTAO DO

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSESSORIA
TECNICA

COORDENACAO DOS
SISTEMAS DA REDE SUAS

COORDENACAO GERAL DE

PLANEJAMENTO E VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

SUPERINTENDENCIA DE SEGURANCA
- ALIMENTAR E NUTRICIONAL
COORDENACAO DO CADASTRO SUASA
UNICO E PROGRAMA
BOLSA FAMILIA

GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL GERENCIA DE PROTEGCAO SOCIAL GERENCIA DE PROTEGAO SOCIAL
BASICA ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
GEPSB GEPMC GEPAC

GERENCIA DE GESTAO DO e
TRABALHO E EDUCACAO GERENCIA ADMINISTRATIVO

PERMANENTE FINANCEIRA
GGTEP GEAFI



As atribuicdes de cada setor estdao previstas na carta de servigos e corresponde a:

Setor

Atribuicoes

Superintendéncia das A¢oes
de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SUASA

Criada em 2007, a Superintendéncia das A¢oes de Seguranga Alimentar e Nutricional tem a finalidade de articular a
Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional, nas esferas Federal, Estadual e Municipais. E responsavel pela Secretaria
Executiva da Camara Intersetorial de Sequranca Alimentar e Nutricional — CAISAN e tem assento no Conselho Estadual
de Seguranca alimentar e Nutricional - CONSEA/PE.

Geréncia Geral de Gestao do
Sistema Unico de Assisténcia
Social - GGSUAS

Tem como competéncia “coordenar, assessorar e monitorar as acdes do Sistema Unico de Assisténcia Social e elaborar
planejamento integrado das agOes de assisténcia social no ambito estadual”. Dessa forma, promove articulagdo das
Geréncias finalisticas a ela relacionadas: Geréncia de Protecdo Social Basica — GEPSB, Geréncia de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade — GEPMC e Geréncia de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade — GPEAC em
parceria com as demais geréncias da SEASS.

Geréncia de Protecdo Social
Especial de Alta
Complexidade - GEPAC

A Geréncia de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (GEPAC) desenvolve um conjunto de agdes estruturantes
e oferta servicos especializados direcionados pessoas com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir-
lhes protecdo integral. O atendimento é realizado em equipamentos proprios ou em entidades conveniadas. Seus
principais equipamentos sdo: abrigos, residéncias inclusivas, casas lares, e casas de passagem. O atendimento prestado
nesses espacos é personalizado e em pequenos grupos, favorecendo os vinculos comunitario. Um dos principais esforgos
desempenhados pelo trabalho deste setor é o fortalecimento da familia e a reintegragao familiar.

Geréncia de Proteg¢do Social
Especial de Média
Complexidade - GEPMC

A Geréncia de Protecdo Social Especial de Média Complexidade (GEPMC), desenvolve a¢des ao atendimento
especializado das equipes multidisciplinares que atendem pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social,
agravados por violacdo de direitos, que necessitam de Protecdo Social. Subsidia a Secretaria Executiva de
Desenvolvimento e Assisténcia Social no tocante a execu¢ao, monitoramento e acompanhamento do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI), além do acompanhamento e monitoramento dos Centros Pop, Centro Dia e
CREAS municipais, do planejamento de ag¢des estratégicas estaduais de enfrentamento as violagdes de direitos,
especialmente contra o trabalho infantil, ao abuso e a exploragdo sexual de criangas e adolescentes, pessoas com
deficiéncia, idosos, popula¢do LGBT, entre outros.




Setor

Atribuicoes

Geréncia de Protecdo Social
Basica - GEPSB

A Geréncia de Prote¢do Social Basica (GEPSB) é responsavel pelo acompanhamento das a¢des socioassistenciais
preventivas e protetivas no Estado de Pernambuco. Essas a¢des tém por finalidade atender a populagao que vive em
situacdo de fragilidade decorrente da pobreza, auséncia de renda, acesso precario ou nulo aos servigos publicos e/ou
fragilizacdo de vinculos afetivos por: discriminagdes etarias, étnicas, religiosa, género, identidade de género ou por
deficiéncias, entre outras.

Geréncia de Gestao do
Trabalho e Educacao
Permanente - GGTEP

Geréncia de Gestao do Trabalho e Educagdo Permanente tem como principais atribui¢cdes, aimplementacdo da Educacdo
Permanente na Assisténcia Social através de capacitagdes nas modalidades presenciais, Ensino a distancia, e em servico,
Supervisdo técnica, a coordenagao do Sistema de Informacado e Gestao da Assisténcia Social (SIGAS), Gestao do Nucleo
Estadual de Educagao Permanente, Observatdrio do SUAS, dentre outras atribui¢des ligadas a produgao de pesquisas
viabilizar concursos publicos/sele¢do simplificada.

Geréncia Administrativo
Financeira - GEAFI

Compete a Geréncia Administrativa e Financeira, assessorar a Secretaria Executiva, apoiar as demais geréncias,
desenvolver e aperfeicoar instrumentos de gestdo, planejamento, administracdo e controle financeiro da Politica da
Assisténcia Social, planejar, coordenar e responder pela execucao das atividades financeiras, apoiar tecnicamente os
municipios na execucado financeira de recursos federais e estaduais, analise e acompanhamento da prestacdo de contas
(demonstrativos sintéticos fisico financeiros quadrimestrais) dos municipios, acompanhar a execu¢ao orcamentaria, o
funcionamento do sistema e-fisco, administracdo de pessoal, material, transporte e servigos gerais.

Coordenacdo Geral de
Planejamento e vigilancia
Socioassistencial

A Coordenacdo Geral de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial tem por finalidade gerir junto com os demais
setores o processo de planejamento, indicadores, monitoramento e avaliagdo da Secretaria Executiva de Assisténcia
Social. A Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das func¢des da Politica de Assisténcia Social (NOB SUAS,
2012) e estd associada a prote¢do social e a defesa de direitos. Sua fung¢ao é produzir, sistematizar, analisar e disseminar
informagdes territorializadas sobre necessidades das populagdes e territdrios, assim como seus padroes de qualidade e
condig¢des de acesso. O objetivo é prover as unidades de Prote¢do Social Basica e Prote¢do Social Especial de dados e
informagdes para subsidiar o processo de planejamento das acoes e tomada de decisdes do 6rgdo gestor do Sistema
Unico de Assisténcia Social.

Este setor também integra a Coordenacdo Estadual do Cadastro Unico de Programas Sociais e Bolsa Familia.




Setor

Atribuicoes

Coordenacdo do Cadastro
Unico e Programa Bolsa
Familia - CCUPBF

E responsavel pela coordenacdo intersetorial e articulacdo para o acompanhamento das condicionalidades, além de
promover capacitagdes e apoio técnico aos gestores municipais no processo de cadastramento das familias de baixa
renda no Cadastro Unico. So atribio¢des da Coordenacdo: promocdo de a¢des que viabilizem a gestdo intersetorial,
ac¢oes de sensibilizacdo e articulagdo com os gestores municipais, prestar poio técnico-institucional aos Municipios; e
realizar atividades de capacitacdo que subsidiem o trabalho dos municipios na gestdo e operacionalizacdo do Cadastro
Unico e Programa Bolsa Familia.
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3. ESTRUTURACAO DO SUAS NO ESTADO DE PERNAMBUCO

O Sistema Unico de Assisténcia Social esta estruturado a partir dos equipamentos sociais
que executam Servicos, Programas, Projetos e Beneficios Socioassistenciais. Para fins
deste relatorio seque a rede de execugdo da Politica de Assisténcia Social através das suas

competéncias em niveis de protecao social.

3.1. Servicos Socioassistenciais

3.1.1. Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

O estado de Pernambuco possui 328 CRAS distribuido em 100% dos municipios que,

conforme os graficos abaixo atendem acompanham em média mais de 58 mil familias.

Mapa 1:
Rede de CRAS em Pernambuco

SERTAO SERTAO
S g AGRESTE
SERTAO e SETENTRIONAL .

Joodi B CENTRAL ’ S
wmi

......

SERTAO sAO SERTAO SERTAO
FRANCISCO ITAPARICA MOXoTO MERIDIONAL

Quantitativo de CRAS por Municipio

®: O« O« O @ O D= O-

Grafico 1:
Atendimentos realizados pela rede de CRAS

Familias referenciadas pela Prote¢ao Social Basica

Familias acompanhadas |l 58414
Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos [l 98900
Pessoas Beneficidrias do BPC [ 311878

Familias Beneficarias do Programa Bolsa Familia [ 1151008

Fonte: MDS/SNAS/SAA - 2018
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Nos CRAS também sao executados o Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
—SCFV. Trata-se de um Servigo executado no ambito da Prote¢ao Social Basica e ofertado
de forma complementar ao acompanhamento das familias. No estado de Pernambuco
existem 4.795 grupos ativos que atendem g99.212 usuarios da Politica de Assisténcia

Social. Dentre eles:

Situacao prioritaria Quant.
Com medidas de protecao do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA 2.789
Criancas e adolescentes em situacao de rua 934
Egressos de medidas socioeducativas 157
Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto 178
Em situacdo de acolhimento 4.920
Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos 5.011
Nao esta em situacgdo prioritaria 50.393
Situacao de abuso e/ou exploracgao sexual 120
Total de usuarios em situagao prioritaria 48.485
Trabalho infantil 10.028
Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia 17.301
Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia 1.361
Total Geral 98.878

3.1.2. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

Ha 182 CREAS municipais ativos no estado de Pernambuco. Para o ano de 2018, destaca-
se 0 avango nas implanta¢des de CREAS nos municipios de PPI. Dos 60 municipios que nao
dispunham de CREAS no estado, ja foram implantados 52 CREAS municipais. Atualmente
98% dos municipios pernambucanos possuem CREAS implantados e acompanham

aproximadamente 129.027 familias e individuos em situacao de violagao de direitos.

3.1.3. Servico de Medidas Socioeducativas em meio aberto
Em relacdo a execucdo dos Servicos de Medidas Socioeducativas de acordo com
informacodes da pesquisa nacional sobre MSE, 141 municipios executam esse servico. Esse
servico, em sua maioria, é executado através do CREAS, sendo alguns executados por

meio de entidades ndo governamentais.
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3.1.4. Centro Pop - O Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua -
Centro Pop
O Centro Pop é um Servico Especializado para atendimento a pessoas em situagao de rua.
No estado de Pernambuco existem 08 centros instalados em municipios de grande porte,
saber: Abreu e Lima, Caruaru, Jaboatdo dos Guararapes, Paulista, Petrolina, Recife e

Vitoria de Santo Antao.

3.1.5. Servico de Acolhimento Institucional
Os servicos de acolhimento institucional no ambito do SUAS sdo previstos a partir das
seguintes modalidades: Abrigo Institucional (Criancas e Adolescentes, Adultos e Familias,
Idosos), Residéncias Inclusivas, Casa Lar e Casa de Passagem.
Sobre o quantitativo destes equipamentos no estado destaca-se:

e 77 Acolhimento Institucional de Crianca e Adolescentes;

e 22 Acolhimento Institucional de adultos e Familias;

e 29 Acolhimento Institucional de Idosos;

e 6 Residéncia Inclusiva

(Fonte: CadSUAS | dezembro / 2018)

3.1.6. Execucao Direta dos Servigcos de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes e Residéncia Inclusiva

Entre as estes Servicos de acolhimento institucional ha a execucao direta de 4 servigos de

acolhimento para criancas e adolescentes e 5 Residéncias Inclusivas. Estes Servigos sdo

coordenados pela Geréncia de Protecao Social Especial de Alta Complexidade.

Sobre a execugdo direta dos Servicos de Acolhimento Institucional para Criancas e

Adolescentes segue abaixo os Servicos de execucao estadual:
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Quadro 1:
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes de Execucao Estadual
Servico de

Acolhimento Tipificacdo do Servico Responsavel Endereco
Acolhimento
o Rua Manoel de Barros
. Institucional para Coordenadora :
Casa Vovo . . Lima, 190, Campo
Criangas e Glauciete de Souza .
Geralda . Grande — Recife/PE.
Adolescentes Felix CEP: £2040.200
Modalidade Abrigo $ 520403
Acolhimento Rua Ernani Braga, 252,
Institucional para Coordenadora Madalena — Recife/PE.

Casa da Madalena

Centro de
Atendimento a
Crianca - CEAC

Comunidade
Rodolfo Aureliano
- CRAUR

Criangas e
Adolescentes
Modalidade Abrigo

Acolhimento
Institucional para
Criancase
Adolescentes
Modalidade Abrigo

Acolhimento
Institucional para
Criancase
Adolescentes com
deficiéncia
Modalidade Abrigo

Maria Inez Sales e
Silva de Medeiros

Coordenadores
Gleslainy de Lima
Silva
Maria Veronica Alves
Barbosa

Renata da Silva
Rodrigues

Nadja Cavalcanti
Malta

Quadro 2:

CEP: 50.610-350
3183.0759 /3183.0760

Rua Capitdo Valdemar
Viana, 38 - Helidpolis —
Garanhuns/PE. CEP:
55297-090
(87) 3761.8565 € (87)
3761.8566

Rua do Bom Pastor, s/n
- Engenho do Meio -
Recife/PE. CEP: 50.670-
260
3183.0752/3183.0753/
3183.0754

Residéncia Inclusiva de execucdo direta do Estado de Pernambuco

Servico de
Acolhimento

Comunidade
Emocy Krause -
COMEK

Lar Esperanca

Tipificagdo do Servico

Residéncia Inclusiva

para Jovens e Adultos

com Deficiéncia

Que coordena 5 casas

Residéncia Inclusiva

para Jovens e Adultos

com Deficiéncia

Responsavel

Coordenador(a):
Rogério Vieira Lessa
Tel. (82)
98494.1766
Maria LUcia Bezerra

Tel. 98494.1769

Coordenador:
Marcos Antonio
Silveira Gadelha

Tel. (81) 98494.1763
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Endereco

Rua Joaquim Tenorio
Silva, s/n — Cavaleiro —
Jaboatdo dos
Guararapes/PE. CEP:
54.250-310
3183.0756 /3183.0758 /
3183.0767
Rua Luiz Pereira de
Farias, 185 — Afogados
— Recife/PE. CEP:
50.850-100
3183.0766 / 3183.0765



4. BENEFICIOS

4.1. Beneficio de Prestacao Continuada
Trata-se de um beneficio constitucional direcionado a pessoa com Deficiéncia e Pessoas
idosas. O ano de 2018 foi marcado pela PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 5, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2017, a qual discorre sobre a obrigatoriedade dos beneficiarios do BPC no
CadUnico para programas sociais, cujo prazo para o cadastramento é até dezembro de

2018.

Abaixo segue o monitoramento de inser¢ao de beneficiarios no BPC e em sequida o

processo de inser¢ao destes beneficiarios no CadUnico.

Grafico 2:
Beneficiarios BPC - 2018

314.390
313.580

312.755

311.878
310.679 311.226

308.820 309.309 309.309

309.685

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho  Agosto Setembro Outubro

Fonte: MDS/SENARC/SigPbf/2018

Grafico 3:
Total de Beneficiarios do BPC para inclusao no Cadunico

Total de Beneficiarios BPC para inclusao no Caduinico
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115.000

110.000

105.000

100.000 472

95.000

90.000

BPC (Janeiro) vs BPC (Fevereiro) BPC (Margo)vs BPC (Abril)vs  BPC (Julho)vs BPC (Agosto) vs BPC (Outubro)

CADUNICO vs CADUNICO CADUNICO CADUNICO CADUNICO CADUNICO vs CADUNICO
(Fevereiro) (Margo) (Abril) (Maio) (Julho) (Agosto) (Novembro)
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4.2. Programa Bolsa Familia
Trata-se de um programa de transferéncia de renda as familias em situacdo de pobreza e
extrema pobreza. No estado de Pernambuco, ha uma estimativa de 35% da populacao.

Abaixo segue um grafico com o monitoramento mensal dos beneficiarios no estado.

Fonte: MDS/SENARC/2018

QTD DE FAMILIAS BENEFICIARIAS - 2018
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4.3. Beneficios Eventuais

Os Beneficios Eventuais é uma oferta as familias em situacdo de vulnerabilidade, prevista
na LOAS e podem ser oferecidos nas seguintes situagdes: Nascimento, Morte,
Vulnerabilidade Temporaria e Calamidade Publica. De acordo com dados do Censo SUAS
2017, 182 municipios concedem beneficios eventuais. No que se refere ao tipo de

Beneficios seque um grafico com informacoes.
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Grafico 4:
Tipos de Beneficios concedidos

97%

Situacdo de Morte Situagao de Situagao de Situagao de
Natalidade Calamidade vulnerabilidade
Publica temporaria

Fonte: Censo SUAS/2017

5. PROGRAMAS E PROJETOS

5.1. Acoes Estratégicas do Programa de Erradicagao Trabalho Infantil - AEPETI
As agoes estratégicas do Programa de Erradicacao de Trabalho Infantil é um programa do
Governo Federal que no estado de Pernambuco abrange o cofinanciamento de 68

municipios.

Destaca-se que no estado ha 5.144 familias com marcacao de trabalho infantil no cadunico
e 9.958 criancas e adolescentes atendidas pelo Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo.

Em ambito estadual a coordenacdo do Peti fornece apoio técnico a 100% dos municipios
do estado, seque, de forma sistematizada algumas principais a¢des desenvolvidas no ano

de 2018:
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Quadro 3:
Acdes estratégicas do PETI

Visitas aos municipios para monitoramento e assessoria. 56
Reunides de Assessoria Técnica com equipes municipais. 40
Atendimentos as equipes municipais. 316
Audiéncias Publicas das AEPETIs. 09
Encontros regionalizados. 06
Capacitagoes e palestras sobre trabalho infantil. 18
Campanhas estaduais de enfrentamento do trabalho infantil. 03
Abordagem Social no territdrio para identificacdo de trabalho infantil e 10
sensibilizagdo da populagao.

5.2. Programa Crianga Feliz
O tema da primeira infancia ganhou expressao na agenda publica no Brasil nos Ultimos
anos, sobretudo a partir da publicacdo do Marco Legal da Primeira Infancia/Lei n°
13.257/2016. Iniciativas que antecederam a publica¢cdo do Marco Legal da Primeira Infancia
ja apontavam este movimento, como, por exemplo, a aprovacao pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) do Plano Nacional pela Primeira
Infancia, a publicacdo da Lei n° 12.722, de 03 de outubro de 2012, que criou o Brasil
Carinhoso no ambito do Plano Brasil Sem Miséria e a instituicao, pelo Ministério da Saude,
da Politica Nacional de Atencao a Saude da Crianca (Portaria MS n° 1.130/2015) e da
estratégia da Rede Cegonha (Portaria MS n° 1.459, 2011). O engajamento da Frente
Parlamentar pela Primeira Infancia e da Rede Nacional da Primeira Infancia também se
destacam nesse contexto, com contribui¢des diretas no debate e elabora¢do do Marco

Legal da Primeira Infancia.

Em consonancia com este movimento em 2016 surge o Programa Crianga Feliz ,
importante ferramenta de promog¢do ao o desenvolvimento integral a partir do
acompanhamento  de ag¢des direcionadas  a primeira infancia, em atencao a
especificidade e a relevancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento infantil e no

desenvolvimento do ser humano. No estado de Pernambuco 163 municipios executam
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este programa, com registros de mais de mais de 49 mil visitas. Para tanto dispomos em

todo o estado sao 178 supervisores e 854 visitadores.

Neste cenario, cabe a execucdo estadual o desenvolvimento de apoio técnico aos

municipios e monitoramento dos sistemas de informagdes.

Sendo assim, em 2018, promovemos formacgoes referente ao Guia de Visita Domiciliar
destinada aos Coordenadores e Supervisores, indispensavel para inicio da execu¢do do

Programa, nos municipios:

MUNICIPIOS
MODALIDADE PARTICIPANTES PARTICIPANTES

CARUARU - Formacgao Guia de Visita Domiciliar 18 32
RECIFE - Formacao Guia de Visita Domiciliar 19 32
RECIFE - Formacao Guia de Visita Domiciliar 12 28
GARANHUNS - Formacao Guia de Visita

i 16 26
Domiciliar
RECIFE - Formacao Guia de Visita Domiciliar 27 46

E importante também registrar a construcdo do Percurso metodoldgico, pautado na
organizagao do territdrio, acolhimento inicial, apresenta¢ao do Programa, caracterizagao
das familias, plano de visitas, na trajetéria do cuidado e vem sendo utilizado como
principal estratégia da equipe Estadual no fortalecimento da relagdo Estado/municipios. A
l6gica utilizada por Pernambuco permitiu que os municipios percebessem o Programa na
perspectiva da intersetorialidade para a atencao integral a crianga na primeira infancia, o

que levou a novas adesdes e um olhar diferenciado ao Programa.

6. GESTAO

6.1. Assessoria Técnica Itinerante
A assessoria técnica itinerante parte do compromisso do estado em garantir apoio técnico
de forma sistematica, continua e planejada. Para o ano de 2018 foram realizados 7

encontros regionais. Contando com a presenca de 159 municipios e 788 participantes.
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O objetivo é nivelar em ambito estadual as principais metas e temas do SUAS. Neste

sentido foram abordados os sequintes temas nos encontros:

Indicadores do SUAS BPC e CadUnico

Plano Municipal Prontuario SUAS e RMA

Controle Social Beneficios Eventuais

Sist. Seguran¢a Alimentar

Atendimento situacédo de Violéncias

Trabalho Social com Familia

A metodologia foi construida de forma integrada com toda equipe da Secretaria Executiva
de Assisténcia Social. O encontro foi realizado em dois dias, o primeiro momento mais
geral com todos os participantes e o sequndo dia momentos de oficinas com temas
especificos. Abaixo um quadro mais detalhado sobre os locais e datas que foram

realizados os encontros.

Period Regido de Quant.de | Quant.de Municipio Redgistr
eriodo Desenvolvimento | Municipio | participantes SEDE 2 JRies
29 E REGIAO MATA

PALMARE
30/01/2018 SUL 23 42 >
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Periodo Regido de Quant.de | Quant.de Municipio Redistros
! Desenvolvimento | Municipio | participantes SEDE gt
oie REGIAO MATA
02/02/2018 NORTE 9 126 CARPINA
o1e REGIAO
02/03/2018 METROPOLITA 16 154 RECIFE
3 NA DO RECIFE
o8e AGRESTE 26 ] GARANHU
09/03/2018 | MERIDIONAL >4 NS
13e AGRESTE
14/03/2018 |  CENTRAL 36 193 CARUARU
SERTAO
CENTRAL +
00 e SERTAO DO
10/0 9/2018 ARARIPE + 25 100 SALGUEIRO
/ SERTAO DO
SAO
FRANCISCO
SERTAO PAJEU
e + SERTAO DO AFOGADOS ‘ ey
MOXOTO + 31 124 DA e e
12/07/2018 | ERTAO DO INGAZEIRA A
ITAPARICA PARIN L0 8
TOTAL 159 788 -
6.2. Gestao da Protecao Social Basica
A Geréncia da Protecdo Social Basica é responsavel pelo apoio técnico e

acompanhamento das a¢des preventivas e protetivas no ambito da Assisténcia Social. Os

principais servicos e programas geridos por este setor sdo: CRAS, BPC, BPC na escola,

21




Acessuas Trabalho, Crianca Feliz, Beneficios Eventuais, Mde Coruja Pernambucana,

Pernambuco no Batente — CSU da Imbiribeira.

Sobre os principais resultados, destacam-se:

Reunides
descentralizadas BPC
na escola

10 encontros
358 participantes

VI Encontro Estadual
BPC

1encontro
314 participantes

Encontros regionais e
sobre BPC e CadUnico

9 encontros
372 participantes

Encontro Estadual do
CRAS

1encontro
267 participantes

Encontro Estadual
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CRAS

6.2.1. Programa PE no Batente — CSU da Imbiribeira

Destaca-se que no ano de 2018 foram realizadas duas turmas num total com meta para

atendimento de 300 vagas para realizagao de cursos de qualificagdo profissional.
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Cursos Ofertados
1° Semestre
Corte e Costura,
Confecgao de Bijuterias,
Eletricista Predial,
Pastelaria e Panificacdo,
Beleza e Estética,
Design de Sobrancelhas e Cilios Fio a
Fio
140 Concluintes — 93,3%

6.2.2. Mae Coruja Pernambucana

2% Semestre

Auxiliar Administrativo

Artesanato
Barbearia

Doces Finos e Tradicionais

Maquiagem

Mecanica de Refrigeragao

138 Concluintes — 92%

Criado em 2007, por meio do decreto de n° 30.859, o Mde Coruja Pernambucana é um
programa integrado, cujo objetivo principal estda centrado no enfrentamento a

desnutricdo e mortalidade infantil e materna. A partir de uma rede de cuidados e
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fortalecimento de vinculos, o referido programa esta referendado em trés eixos

estratégicos: saude, educacao e desenvolvimento social.

Presente em 104 municipios, o programa atua prioritariamente com a primeira infancia e
seu objetivo se configura na atencao a gestante e crianca, através da articulagao com a
rede (principalmente com a saude, a educagdo e a assisténcia social) existente no
municipio e, apds o nascimento, a crianca também passa a ser acompanhada pelos

profissionais dos Cantos Mae Coruja até completar cinco anos de idade.

Nesta perspectiva, no ambito da SDSCJ, por meio da Secretaria Executiva de Assisténcia
Social / Geréncia de Protegdo Social Basica, as agdes de responsabilidade permeiam na
aquisicdo, armazenamento e distribuicdo enxoval basico para recém-nascido - Kit's Bebés
- contendo 13 itens de higiene e limpeza. Além disso, cabe ainda a SEASS, por meio da

Superintendéncia das A¢des de SAN, as iniciativas voltadas a SAN.

Para o ano de 2018 foram entregues 322 Kit’s Bebés.

6.3. Gestao da Protecao Social Especial - Média Complexidade
A Geréncia de Protecao Social Especial de Média Complexidade (GEPMC), desenvolve um
conjunto de ag¢des estruturantes e oferta servigos especializados direcionados a protecao
de familias e individuos vitimas de violéncia e violagdo de direitos, cujos vinculos familiares

e comunitarios se encontram fragilizados e/ou rompidos.

Os principais servicos e programas geridos por este setor sdo: Servico de Protecao e
Atendimento a Familias e Individuos — PAEFI/CREAS, Servico de Protecao Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de
Prestacao de Servicos a Comunidade, Servico Especializado para Pessoas em Situacao de
Rua - Centro Pop, Servico em Abordagem Social, Servico de Protecdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, Idosos e suas Familias, Centro Dia e Servico Especializado para
Pessoas em Situacao de Rua, bem como as gestdes do Programa de Erradicagao do

Trabalho Infantil e do Programa Vida Nova.
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Avangos importantes no ambito deste setor no 2018 foi o processo de expansao da
cobertura de CREAS para os municipios que pequeno porte. Foram ofertados através do
processo de regionalizagcdo/universalizacdo de CREAS o cofinanciamento para 60
municipios implantarem CREAS municipais. Destes, ja& foram implantados 52

equipamentos, conforme expressa a ilustragao abaixo.

Mapa 2:

Implantagao de CREAS municipais no Estado de Pernambuco

SERTAO SERTAO

MATA
ARARIPE PAJEU

E SERTAO SETENTRIONAL
u

| < Breinho Farreiros
e = Itapetim . S
P CENTRAL \ s
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oot _ a ] .
sers ; e

Toquaritings
SanaCniz o Norte
do Capitarive .

Custosis ey

Sertdnia f,c.vece |

Ibimirim

Catrotd
Oroce
! Betim do S0 |
Santa Maria da Francisco  acuruba
Boa Vista

Petrolina

or
58

SERTAQ SAO SERTAO SERTAO AGRESTE
FRANCISCO ITAPARICA MOXOTO MERIDIONAL

Municipios aptos: 60 |
cipios aceitara 6 |

CREAS implantados: 52 |

12 Formacoes 33 visitas de

com assessoria
municipios técnica

6.3.1. Apoio Técnico CREAS municipais

As acoes relacionadas a apoio técnico aos municipios sobre o Servico de Protecdo e

Atendimento a Familias e Individuos — PAEFI/CREAS é também uma atribuicdo deste
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setor. Sao 182 CREAS no estado e destaca-se no quadro abaixo as principais acoes

desenvolvidas no ambito da gestao municipal.

Acoes 2018
Reunides de Assessoria Técnica 341
Palestras/ PSE — Protecao Social Especial 09
Audiéncias Publicas 15

6.3.2. Programa Vida Nova
O Programa Vida Nova — Pernambuco Acolhendo a Populagdao em Situagao
de Rua foi instituido por meio do Decreto Estadual n°® 30.874 de 10/10/2007
e reformulado pelo Decreto Estadual n°® 39.851 de 19/09/2013. O Programa
desenvolve atividades socioeducativas e agdes socioassistenciais de
Prote¢ao Social Especial nas Unidades de Atendimento cofinanciadas em
coparticipagao com os Municipios, via Fundo de Assisténcia Social Estadual

para o Fundo Municipal.

O Programa Vida Nova objetiva a promoc¢ao, a defesa e o controle da
efetivacdo dos direitos humanos de criancas, adolescentes, jovens, adultos
e seus familiares em situacao de risco social e/ou pessoal, inclusive aqueles
individuos cujos vinculos familiares estdao extremamente fragilizados e/ou
rompidos. Para o ano de 2018 a meta de atendimento foi de 100 jovens em

situacao de risco.
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6.4. Gestao da Protecao Social Especial — Alta Complexidade
A Geréncia de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (GEPAC) desenvolve um
conjunto de agdes estruturantes e oferta servigos especializados direcionados a defesa e a
protecdo de criangas, adolescentes, jovens e adultos e seus familiares em situagdo de risco
pessoal efou social e de rua, cujos vinculos familiares e comunitarios se encontram
fragilizados e/ou rompidos. As principais competéncias desenvolvidas por este setor sao
direcionados ao 1) Apoio técnico as execu¢des municipais de Servicos de acolhimento
Institucional (Criancas e Adolescentes, Adultos e Familias, Pessoas Idosa e Residéncias
Inclusivas), 2) Execucgao direta de 4 casas de Acolhimento para criangas e adolescentes e

6 Residéncia Inclusivas.

6.4.1. Execucgao direta dos servicos de Acolhimento institucional de Crianca e
Adolescentes.
Conforme ja sinalizado no quadro 1 deste relatdrio, o estado de
Pernambuco possui 4 casas de acolhimento, sdao elas, Casa da Madalena
(Recife), Vovo Geralda (Recife), CRAUR (Recife) e CEAC (Garanhuns).
Abaixo algumas acoes e resultados da execucdo destes servigos para o

corrente ano.

llustracao 1:
Acdes Execucao direta do Servigo de Acolhimento institucional de Criangas e
Adolescentes.

[N
™
] N\,
..................................................................................... | N\
|
i Criancas e NuUmero de
i adolescentes municipios de
f atendidos: 188 e 118 origem das criangas
i acompanhamentos e adolescentes: 42
i
-
I 7
|
Fonte: GEPAC/SEASS/2018 i/

Elaboragdo: Vigilancia Socioassistencial /[SEASS/2018
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Destaca-se ainda o desafio para execucdo da regionalizagdo destes
servicos. O distanciamento geografico dos municipios de origem das
criancas e adolescentes gera prejuizo no fortalecimento de vinculos com as

familias e dificuldades de sucesso nos processos de reintegracgao familiar.

6.4.2.Execucao de Direta dos Servicos de Residéncia Inclusiva
Servigo de acolhimento institucional para jovens e adultos com deficiéncia.
O estado executa 4 unidades em Jaboatdao dos Guararapes (COMEK) e 1
unidade na cidade do Recife (Lar Esperanca). Conforme ja sinalizado no

quadro 2 deste relatorio.

Para o ano de 2018 foram atendidas 98 pessoas com deficiéncia nestas

unidades. Sobre as principais acdes e resultados, seqgue a ilustragao abaixo.

llustracao 2:
Acodes de Execucao diretados Servigcos de Residéncia Inclusive

Quanto a qualificacao e
empregabilidade: 06

Pessoas com Numero de municipios
deficiéncia atendidas: de origem das pessoas

jovens/adultos inseridos no

a8 com deficiéncia
mercado de trabalho: 08

atendidos: 23

Fonte: GEPAC/SEASS/2018

Elaboragdo: Vigilancia Socioassistencial /[SEASS/2018

6.4.3. Apoio Técnico a execucgao dos Servigos de acolhimento municipal
Destaca-se também o papel deste setor no monitoramento e apoio técnico aos servicos
de acolhimento institucional. Conforme ja destacado no diagnostico do eixo 3.1.5 existem:

e 77 Acolhimento Institucional de Crianca e Adolescentes;
e 22 Acolhimento Institucional de adultos e Familias;
e 29 Acolhimento Institucional de Idosos;
e 6 Residéncia Inclusiva
Em relagdo as agoes de formacao, apoio técnico e encontros aos municipios destaca-se

45 com participagdo de 594 participantes.
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Aliado a essas agOes destaca-se também que para o ano de 2018 a discussao de Migracao
no ambito da Assisténcia Social, sobretudo em decorréncia da chegada dos Migrantes
Venezuelanos no estado. Atualmente o acolhimento destes migrantes estao sobre a
responsabilidade de acordos internacionais por meio de ONGs, entretanto, a parceria
governamental faz-se essencial para contribuir com essa discussdao em termos de politica

publica.

Em Pernambuco, atualmente, estes migrantes estdo sob o comando do Aldeias Infantis
SOS Brasil localizado no municipio de Igarassu e na ONG Caritas Brasileira. O setor da Alta
Complexidade tem acompanhado a execugdo, sobretudo do servico da ONG: Aldeias
Infantis SOS Brasil. Destaca-se que o modelo adotado pela Caritas Brasileira é uma
metodologia que ndo corresponde aos servicos tipificados pela Assisténcia Social,
entretanto as reunides, recepgao/acolhida e discussdes tém garantido a representacao

deste setor.

6.5. Gestao do Trabalho e Educagao Permanente
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A Geréncia de Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente (GGTEP) compreende o
planejamento, a organizacdo e a execucao das acoes relativas a valorizagao do trabalhador
e a estruturagao do processo de trabalho institucional, educacao permanente. Este setor
é responsavel pela gestdo do CAPACITASUAS/PE, NEEP/PE, Supervisao Técnica,
SUAS/RH, Nucleo de Ensino a Distancia — NEAD/PE. Segue abaixo os principais resultados

deste setor para o corrente ano.

g
6.5.1. CAPACITASUAS | PE -
CapaciiaSUAS/PE
e
.—v e
A" B N

Capacitagao presencial:

e 2.546 TRABALHADORES CERTIFICADOS

MODALIDADE TURMAS CERTIFICADOS

CURSOS 40 HORAS 42 1.834
CAPACITACOES EM SERVICO 1 39
SEMINARIOS 2 365
SUPERVISAO TECNICA 6 311
CURSOS DE ENSINO A DISTANCIA 14 3.983

Cursos ministrados na modalidade de ensino a distancia:

1. Organizagdo dos(as) trabalhadores(as) do SUAS e fortalecimento politico da
Assisténcia Social;

2. Atribui¢bes da equipe de referéncia e os desafios do trabalho multidisciplinar

3. Migracao e Refugio: Desafios para a Assisténcia Social";

4. Populagdo em situacdo de rua e o Sistema Unico de Assisténcia Social";

5. A entrega responsavel de criancas para adogdo: discussoes e estratégias para
intervencdes intersetoriais;

6. A execucao financeira dos recursos repassados via fundos de assisténcia social"
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7. A seguranca alimentar e nutricional e sua inser¢do no Sistema Unico da
Assisténcia Social;

8. O papel da Assisténcia Social frente a problematica do suicidio

9. O envelhecimento na sociedade do trabalho e o papel do SUAS na garantia dos
diretos da pessoa idosa";

10. Medidas Socioeducativas: conceitos e legislagoes pertinentes;

11. Beneficios socioassistenciais com énfase na operacionalizagao dos beneficios
eventuais;

12. Preconceito, discriminacao, diversidade e direitos;

13. Dinamicas da violéncia familiar: intera¢des dos ciclos de violéncia no contexto
domeéstico";

14. Metodologia de trabalho com familias no SUAS";

15. A Educacao Permanente como estratégia de consolidacdo da Assisténcia Social

como politica de direito.

6.5.2. Nucleo Estadual de educag¢dao Permanente do sistema Unico de Assisténcia

Social de Pernambuco - NEEP/PE

Integragao com
Universidades,
Forum
Trabalhdores,
Cobselhos e outras

secretarias.

Aprovagao 16

2018
cursos de 20H e

5 reunioes 40H

J - J J

6.5.3. Supervisao Técnica— SEASS
Atendendo as normativas e conforme Resolu¢ao CNAS n° 06/2016, a Supervisao Técnica

€ um tempo na organizacao do trabalho que deve mobilizar as equipes, na perspectiva de
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reflexdo e estudo coletivo acerca de questdes relacionadas aos seus processos cotidianos
de trabalho, as suas praticas profissionais configurando na dtica institucional e

intersetorial. Seque os temas discutidos nos encontros.

Fortalecer a
gestdo de
pessoas: Etica no

trabalho \

Alinhamento

. Lideranca
de conceitos ¢

Fluxos de
trabalho e
sistematizacao
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Planejamento

Intersetorialida Gestao do
de e integracdo Trabalho




6.5.4. Observatorio do Plano de Educacao Permanente de Pernambuco
E uma plataforma on line, lancada em 2018 e tem como objetivo acompanhar os
processos de formulagdo de diagnodsticos de necessidades, planejamento e
monitoramento dos indicadores referentes a execu¢do do Plano Estadual de Educacdo
Permanente dos trabalhadores, gestores, agentes de controle que atuam no SUAS e de
outras agoes integradas de fortalecimento e consolidacdo desta Politica, objetivando a
implementa¢do da Politica de Educacao Permanente do SUAS no ambito do estado de

Pernambuco.

6.5.5. Sistema de Informacao e Gestao da Assisténcia Social - PE
Trata-se de um sistema que visa garantir o processo de transparéncia e gestao da

informacdo da Politica Estadual de Assisténcia Social. Sdo mais de 30 menus, espacgos para

Acesse o SIGAS

At ?® - F &
¢ *;‘i Eventos

2 o g s L =

Sertéo Central
Eventos

Servigos, Programas, Projetos ¢
Beneficios Socloassistenciais
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geracao de mapas, registros de encontros, reunides, diagndsticos sociais, bibliotecas,

resolucoes (CIB e CEAS), ensino a distancia, canais de noticias dentre outros.

6.6. Coordenacao de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial

A Coordenagao Geral de Planejamento e Vigilancia Socioassistencial tem por finalidade
apoiar as atividades de planejamento, de supervisdao e de execucao dos servigos
socioassistenciais por meio do provimento de dados, diagnodsticos, indicadores e
monitoramento e avaliagdo da politica de Assisténcia Social, bem como prestar apoio
técnico aos municipios para implantagdo do setor de vigilancia socioassistencial. Além
destas atribuicdes, esse setor faz a gestdo da Coordenacdo Estadual do CadUnico e do
Programa Bolsa Familia.

Segue alguns dos principais resultados deste setor:

6.6.1. Planejamento

o3

et Coordenacdo, atualziagdo e Sistematizagdo do PEAS

Barciaat

E— 2016/2019

! AWfQ Coordenagao da comissao de Apoio técnico aos Planos
" Municipais de Assistencia social e monitoramento dos PMAS;

Coordenagao construcao dos Plano Operativos da Secretaria
executiva de Assisténcia Social

» _ Consolidacdo Relatorio Gestdo 2015/2018

EIERS sy

’fbb'b‘eﬂﬂ-} Consolidacao Relatério gestao SEASS 2018
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6.6.2. Vigilancia Socioassistencial

Visitas e reunides de apoio técnico aos muncipios para implantagdo do setor em
‘1 E vigilancia socioassistencial: Mais de 50 municipios com apoio técnico/orientagbes
12 Diagndsticos Regionais, 3 Estaduais (Populagdo em situagdo de rua, Seguranca
— alimentar e Nutricional e TRabalho Infantil) e 185 diagndstico propositivos

4 Boletins Informativos: ID CREAS; RMA1 e RMA 2 e Servico de Medidas
Socioeducativas, artigos cientificos, Notas Informativas

@_Eﬁﬁﬁ‘*mw i Monitoramento das Metas estaduais do Pacto de Aprimoramento do SUAS
=__ ]

e ; Monitoramento dos Indicadores do SUAS - ID CRAS, ID CREAS, Censo SUAS 2018, dados
phpralel PR T T sindrome Congenita do Zika Virus

~ d Realizagdo de apoio técnico sobre Vigilancia Socioasistencial, Prontudrio SUAS e RMA
NN v e Prodycdo e pactuagdo dos indicadores das metas prioritarias e da assessoria técnica

TN

— estadual

P\ N -

%‘/ Producgdo de indicadores Estaduais para assessoria técnica e Metas prioritarias

Apresentagdo experiéncia no X Encontro Nacional de vigilancia Socioassistencial; publicagdo artigo
cientifico: Populagéo em situagdo de rua em Pernambuco: perfil do publico atendido e das ofertas na
Politica de Assisténcia Social

Gestdo e coordenacdo estadual do preenchimento do Censo SUAS /

B TS T 2018

Demais producdes e sistematizacoes podem ser acessadas através da pagina no SIGAS:

https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/vigilncia-socioassistencial

6.6.3. Coordenacdo do CadUnico para Programas Sociais e Bolsa Familia

E responsavel pela coordenacdo intersetorial e articulagdo para o acompanhamento das
condicionalidades, além de promover capacitacdes e apoio técnico aos gestores
municipais no processo de cadastramento das familias de baixa renda no Cadastro Unico.

No ano de 2018 foram realizados os seguintes cursos.
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Turmas de Gestao
e 2 turmas e 31 participantes

Turmas de Entrevistadores
¢ 12 turmas e 363 participantes

Além destas atividades foram realizados g encontros/reunides integradas com a equipe da
protecao social basica com objetivo de promover orientacdes sobre a insercao dos

beneficiarios do BPC no CadUnico.

6.7. Gestao Orcamentaria e Financeira do Sistema Unico da Assisténcia Social
6.7.1. Cofinanciamento Estadual
O financiamento da Politica de Assisténcia Social é compartilhada entre os trés entes
federados. Os governos, federal e estadual tem como uma de suas atribuigdes assegurar

o cofinanciamento da Politica de Assisténcia Social.

Em valores gerais, em 2018 foi repassado cerca de R$ 164.103.923,25 do governo federal

para o Fundo Municipal/Estadual.

A respeito do cofinanciamento estadual o estado de Pernambuco possui as seguintes

linhas de cofinanciamento e os respectivos valores pactuados e deliberados para o ano de

2018:
Servico/ Valor total
£ Pactuado em 2018 pactuado 2018
Beneficio
(em R$)
— icini 0
PAIF/CRAS 304 CRAS 184 Municipios e DEFN (100% dos 5.390.300,00
municipios)
. 0
PAEFI/CREAS 56 CREAS em 55 municipios e DEFN (33% dos 1.512.500,00
municipios)
. 0 . 0
MSE 05 Municipios (3% dos municipios e 48% da 726.000,00
demanda)
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Valor total
Pactuado em 2018 pactuado 2018
(em Rs)

Servigo/
Beneficio

15 Municipios (34% dos municipios Serv. Crian¢a

Acolhimento 1.500.880,00

e Adolescentes)
Residéncia 1 Servico de Acolhimento (100% dos
. . . 60.000,00
Inclusiva municipios existentes)
Beneficios
. 61 municipios (31% dos municipios .000,00
Eventuais pios (32% pios) 473-000,

Os valores para o cofinaciamento foram pactuados pela CIB e aprovados pelo CEAS
através das resolucdes: Resolucao CIB/PE n° o011, de 10 de julho de 2018, Resolu¢ao N° 15,
de 12 de Setembro de 2018 e Resolugdao CEAS n° 455, de 24 de setembro de 2018. Os
valores pactuados totalizam um cofinanciamneto de aproximadamente Rs$:

10.123.400,00. Entretanto, até o momento 98% deste valor ainda nao foi repassado.

Destaca-se também enquanto avangos para essa tematica, a aprovacao da resolugao
sobre indicadores das metas de cofinancimaneto, bem como a instituicdao da Camara
Técnica dos blocos de financiamento do SUAS. O objetivo é qualificar a gestao financeira

e orcamentaria da politica de assisténcia social.

6.7.2. Execucao do FEAS
O FEAS tem como finalidade criar condigdes financeiras e de geréncia dos recursos
destinados ao desenvolvimento das agdes da Assisténcia Social, apoiar técnica e
financeiramente os servigos, programas e projetos da Assisténcia Social, de acordo com
as politicas e planos de Assisténcia Social. Além da linha de cofinanciamento, outras

execugoes de programas e servigos sao realizados pela gestao do FEAS:

e Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos da Politica da
Assisténcia Social, contemplando todas as fungdes da Assisténcia Social, definidas

na respectiva Norma Operacional Basica — NOB/SUAS;

e Pagamento pela prestacdo de servicos a entidades conveniadas de direito publico
e privado para execu¢do de programas e projetos e servi¢os especificos do setor da

Politica da Assisténcia Social;
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e Cofinanciamento de programas, projetos, servicos e ag¢des da Politica de
Assisténcia Social previstos nos planos municipais de assisténcia social
consolidados pelo Estado e aprovados pelo Conselho Estadual de Assisténcia

Social - CEAS;

e Aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios
ao desenvolvimento dos programas, projetos, servicos e agoes da Politica de

Assisténcia Social;
e Reforma e ampliacdo, para desenvolvimento da Politica de Assisténcia Social;

e  Financiamento, inclusive mediante a concessao de incentivos financeiros, de forma
direta ou indireta, em favor dos beneficiarios dos programas, projetos, servicos e
agoes da Politica da Assisténcia Social no ambito estadual, sem prejuizo das

disposi¢des da Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

6.8. Superintendéncia de Seguranca Alimentar e Nutricional
Superintendéncia das A¢oes de Seguranga Alimentar e Nutricional tem a finalidade de
articular a Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional, nas esferas Federal, Estadual e
Municipais. A Superintendéncia é responsavel pela Secretaria Executiva da Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN e tem assento no Conselho

Estadual de Seguranca alimentar e Nutricional - CONSEA/PE.

6.8.1. Programa Horta em Todo Canto
O Horta em Todo Canto é um programa estratégico e integrado, lancado em 2016 e
coordenado pela Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional de
Pernambuco — CAISAN. Tem como objetivo implantar hortas organicas em espacos
publicos, estimulando a alimentagcdo saudavel, por meio de ag¢des educativas e
sustentaveis, promovendo interagdo entre os servidores, melhorando a qualidade de vida,

a saude, o respeito ao meio ambiente
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25
Hortas em espacos publicos

153

Hortas em escolas comunitarias

Programa Horta em Todo Canto. Implantado no Centro de Programa Horta em Todo Canto, alunos da rede municipal. Compaz do
Convengdes. Alto Santa Terezinha.

6.8.2. Programa Cozinhas Comunitarias
As Cozinhas Comunitarias sdo equipamentos publicos cujo objetivo é promover o acesso
a alimentacdo segura e saudavel, prioritariamente a populagdo em situacdo de

vulnerabilidade social e alimentar, publico identificado pelos CRAS dos municipios.

As instalagdes, de uma maneira geral, tém capacidade de producao de 200 refeicbes
didrias, com funcionamento de, no minimo, o5 (cinco) dias por semana. A distribuicao das
refeicbes deve ser preferencialmente, gratuita, podendo ser comercializada a preco

acessivel.

Em Pernambuco existem 21 (vinte e uma) cozinhas implantadas, parte financiada
cofinanciada pelo governo federal/MDS e parte pelo governo estadual/ SDSCJ. Em fase de
implantagdo, a cozinha comunitaria de Bom Conselho, atendera a comunidade

quilombola e Anijico.
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6.8.3. Projeto Sistema Nacional de Seguranca Alimentar - SISAN
O Governo do Estado de Pernambuco, em novembro de 2011, aderiu ao Sistema Nacional
de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN o que resultou no compromisso de
estruturar o Sistema Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel —

SESANS, Tendo na Municipalizacao do SESANS, seu maior desafio.

Assim, a SDSCJ, por meio da SEASS/SUASAN, atendendo ao Edital n° 10/2014,
SESAN/MDS iniciou o Projeto de “ Apoio a implanta¢do e a consolidagao do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN) nos Estados e no Distrito Federal:
o projeto visa a consolidar aos Sistemas Nacional e Estadual de SAN, por meio do
fortalecimento e estruturagdo da CAISAN E CONSEA, da assessoria técnica aos
municipios, com a realizacdo de visitas, encontros e oficinas, na perspectiva de adesdo aos

referidos sistemas.

7. CONTROLE SOCIAL

A relagdo com controle social no ambito da SDSCJ/SEASS ¢é realizada através da CIB
(Comissao Intergestores Biparte), CEAS (Conselho Estadual de Assisténcia Social), bem
como da participacao na Frente Pernambucana em Defesa do SUAS. Destaca-se que para
o ano de 2018, um importante avan¢o no didlogo foi realizado com importantes
constru¢des como a Assembleia Ampliada do CEAS, Reunido Ampliada e Descentralizada

do CNAS, dentre outras informagdes destacadas a seguir:
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Assembélia ampliada do CEAS

Realizagdo de 8 Reunides da CIB

;‘m‘.""“‘? : -

J

1) Camara Técnica para desenvolver estudos sobre o)
cofinanciamento por Blocos de Prote¢do e 2) Camara
Técnica para desenvolver estudos sobre a formacao de
Assessoria Técnica Regionalizada junto aos municipios
pernambucanos

J

Atuacdo na Frente Pernambucana em Defesa do SUAS.
‘- Carta em Defesa do SUAs assinada por 52% dos
deputados federais eleitos; Governador e 5o% do
senadores do estado.

J
N

Realizacao da Reuniao ampliada do CNAS

8. PARTICIPACAO EM COMITES, CAMARAS, GRUPOS, CONSELHOS

Entre os espacos colegiados existentes no ambito estadual, a Secretaria Executiva de

Assisténcia Social, representando a SDSCJ, integra diversos desses espagos:

1. Comité Integrado de Enfrentamento a Estiagem

2. Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CEDCA
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

Conselho Estadual de Politicas Sobre Drogas - CEPOD

Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA

o v or oW

Comissao Intergestores Bipartite - CIB
Camara de Prevencao Social - Governo Presente

8. Nucleo de Educacdo Permanente de Pernambuco — NEEP/PE
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9. Comissao de Prevencao e Erradicagao do Trabalho Infantil - Copeti

10. Comité Intersetorial de Politicas PUblicas da Juventude - CIPPJ

11. Comité Gestor Intersetorial Programa Acolher

12. Comité Assessoramento Programa Mae Coruja

13. Comité Programa Bolsa Familia

14. Comité Estadual do BPC na Escola

15. Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN

16. Forum Metropolitano Populagao em Situa¢do de Rua

17. Forum Estadual de Prevencao e Erradicacao do Trabalho Infantil de Pernambuco
- Fepetipe

18. Rede de Combate ao Abuso e Exploracao Sexual da Crianga e Adolescente de
Pernambuco

19. Comité Intersetorial do Sistema Socioeducativo

20. Grupo de Trabalho olhar sobre as diferencas

21. Comité Gestor Doencas Raras
9. PRODUCOES

Todas as produg¢des desenvolvidas no ambito da SEASS sdo dados publicos
e disponiveis através da plataforma do Sistema de Informacdao da

Assisténcia social através do link: https://www.sigas.pe.qgov.br

= Artigo cientifico apresentado no Encontro de Assistentes Sociais no
Agreste - Populagdo em situagcdo de rua em Pernambuco: perfil do

publico atendido e das ofertas na Politica de Assisténcia Social (2018).

9.1. Artigos apresentados no Xl encontro Nacional de Vigilancia
Socioassistencial

1) Assessoria Técnica Integrada: desafio para gestdo estadual de Vigilancia
Socioassistencial.

2) Diagnostico socioassistencial: uma construgdo para o curso de Indicadores para

diagndstico e acompanhamento do SUAS do CAPACITASUAS.
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. Sistematiza¢do sobre as experiéncias do CAPACITASUAS no estado
de Pernambuco

Experiéncias Tematicas dos Cursos
de Ensino a Distancia Programa
CapacitaSUAS no Estado de Pernambuco

Boletim

. Nota Informativas

Monitoramento do BPC
Monitorametno do RMA
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9.2.

Diagndstico sobre Pessoas em
Situacdo de Rua

Diagnosticos Estaduais

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL CRIANCA E JUVENTUDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Geréncia Geral de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
Coordenagdo Geral de Planejamento e Vigildncia Socioassistencial

GOVERNO DO ESTADO!
DF PERNAMBLICO

Diagndstico sobre

Populacdo em Situagdo de Rua

Grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os
vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a inexisténcia de moradia
convencional regular, e que utiliza logradouros publicos e as dreas degradadas
como espago de moradia e de sustento, de forma tempordria ou permanente,
bem como as unidades de acolhimento para pernoite tempordrio ou como
moradia provisoria.

(Decreto n® 7053/2009, art. 1%, Pardgrafo Unico).

Diagndstico sobre Seguranca Alimentar e
Nutricional

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL CRIANCA E JUVENTUDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL

' GOVERNO DO ESTADO
DE 0

Geréncia Geral de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social

Ci Ho Geral de Planej;

& Vigildncia Sac i ial

Diagndstico sobre Seguranca
Alimentar e Nutricional

Consiste na realiza¢do do direito de todos ao acesso re
e permanente a alimentos de qualidade, em quantidf
suficiente, sem comprometer o acesso a ou
necessidades essenciais, tendo como base prat| -
alimentares promotoras de saude que respeitem|
diversidade cultural e que sejam ambiental, culty
econdmica e socialmente sustentaveis.

Lei Orgdnica de Seguranca Alimentar e Nutricif

Diagndstico sobre Trabalho Infantil

0 SOCIAL CRIANGA E
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL

¥ SECRETARIA DE
e

5

Geréncia Geral de Gest3o do Sistema Unico de Assisténcia Social
GOVERNO DO ESTADO

DE PERNAMBUCO 5o Geral de Vigildncia

Diagndstico sobre
Trabalho Infantil

£ considerado trabalho infantil todo o trabalho realizado
por pessoas com menos da idade minima permitida para
trabalhar. No Brasil, o trabalho ndo é permitido sob
qualquer condigdo para criangas e adolescentes entre zero
e quatorze anos.

Lei 10.097, de 19 de dezembro de 2000.
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9.3. 185 Diagnosticos Propositivos — Perfil municipal

%/ng Hee

WIS 00I0LE VOGE WAGHA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL, CRIANGA E JUVENTUDE
Secretaria Executiva de Assisténcia Social
- MuNICiPIO:
Cha de Alegria
ANDRELLY CAROLINE MORAIS
DE LIRA
ASPECTOS GERAIS
(Censo 2017) Regido de Desenvolvimento
Pequeno Parte | 13296 RD 11 - Mata Norte
jprogramas socials - Programa Bolsa Familia
(5ol ezt
3% 53%
il pobreza
(DS CadinicofFevereira/2015) Familias (M0s/wmargo2013)
6649 2341
Populacio em situacio de extrema Populagia em situacdo de extrema pobreza -
pobreza —Urbana Rural
7740 7033
l#m.'
tmse 2010)
Masculino. | Feminino
a9% | 51%
3 s, 2010)
Branca Preta Parda Amarela Indigena
26% [ 5% [ 68% 1% | 0%
0a9an0s ‘ 10217 anos ‘ 18229 anos 30259 anas | "‘::’”
17% | 16% [ 23% 33% | 10%
 MUNIGIO:  chi de legia
Pagina 1de 8
9.4. Cartilha do Programa Horta em Todo em Canto

PROGRAMA

HORTA

EM TODO CANTO
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10. CONSIDERACOES

O ano de 2018 se encerra com balango que evidencia um papel importante para dinamica
da gestao do SUAS no estado. Destaca-se a manutengao de praticas que visam a
consolidacao de agdes continuas como a assessoria técnica integrada de forma regional

que garantiu sua manutencao neste ano e com boa adesao e avaliagao dos participantes.

As mudancas na estrutura organizacional e a formalizacdo da estrutura de Gestdo do
Trabalho e Educacao Permanente que presentifica, para além de um cumprimento de
metas do Pacto de Aprimoramento, um reconhecimento da importancia de discutir

assuntos ligados a Educacao permanente e acdes relativas a valorizagao do (a) trabalhador

(a).

Aliado a isso destaca-se todos os esforcos e avangos dos demais setores da Secretaria
Executiva de Assisténcia Social. A evolu¢dao dos municipios que implantaram CREAS
municipais, os destaques dos jovens acolhidos a Residéncia Inclusiva e que ingressaram no
mercado de trabalho, o alto percentual de adesdo nos cursos de inclusdo produtiva do
Programa PE no Batente, a criacdo do comité intersetorial de politicas publicas para
pessoas em situacao de rua, a perspectiva inovadora do Programa Horta em Todo Canto,
as acoes de sistematizagdes e consolidacdo de diagndsticos e evolu¢do nos principais
indicadores do SUAS, como o ID CRAS e ID CREAS, bem como as ag¢des cotidianas, mas
nao menos importante, pois expressa todo um trabalho desenvolvido que sdo

compromissos da equipe de trabalhadores (as) desta gestdo estadual.

Destaca-se também a forte atuagdo do Controle Social e momentos importantes que
aconteceram nas reunioes da CIB, CEAS, atuacdo da Frente Pernambucana em Defesa do
SUAS. lIsso reforca a importancia da democracia, do dialogo e da atuagdo politica do

estado de Pernambuco para o fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia social.

Em tons de sintese, destaca-se que é uma politica que cumpre um papel importante para
discussdo das condicOes de vida da populacdo pernambucana. Os seus desafios sdao de
varias ordens. Para isso, ressalta-se que é necessario reafirmar a retomada, regularizacao

e ampliacdo do cofinanciamento, um destaque que ndo teve avango em 2018.
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Aliado aisso, aprofundar a discussdo das demandas dos Migrantes Venezuelanos e o papel
da Politica de Assisténcia Social, reordenamento dos servigos de acolhimento para crianga
e adolescentes, Construcao da politica estadual de pessoas em situagdo de rua, fortalecer
os vinculos dos trabalhadores do SUAS com selecao simplificada ou concurso publico,
dentre varios tantos desafios ndo serdo faceis, mas que serdo sempre reivindicados por um
esforco que é coletivo e composto por unidade necessaria para a resisténcia e

fortalecimento desta politica.
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